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Renforcer la visibilité de I'offre de formation

Le marché de la formation, au Luxembourg, est un
marché ouvert. Toute personne peut donc créer un
organisme de formation et se positionner dans ce
secteur, a condition néanmoins d’obtenir une

« autorisation d’exercer I'activité de gestionnaire d’un
organisme de formation » délivrée par les instances
compétentes.

De fait, I'entrée en vigueur, en 2000, de la loi relative au
cofinancement de la formation en entreprise a largement
contribué a la multiplication du nombre d’organismes de
formation.

Et pourtant, le marché de la formation manque de
visibilité. S’il se caractérise par une offre de formation
large et variée, en adaptation constante aux exigences
de I'économie, cette offre n’est pas suffisamment
connue aux yeux des professionnels et du grand public.
Le besoin de transparence est devenu une nécessité.

Conscient de I'enjeu et en concordance avec les
objectifs d’amélioration de la qualité en matiére de
formation visés par la stratégie nationale du Lifelong
Learning, 'INFPC a relevé le défi de renforcer la visibilité
et la lisibilité de I'offre de formation.

Outre son étude récurrente sur le recensement des
offreurs de formation établis au Luxembourg, la
publication de plusieurs milliers d’offres de formation a
travers le portail lifelong-learning.lu, I'INFPC produit et
publie chaque année le répertoire des offreurs de
formation, un outil devenu incontournable pour I'achat
de formation.

En effet, le métier d’acheteur de formation devient de
plus en plus stratégique. Les entreprises privées ménent
d’importantes réflexions sur I'achat de formation et
mettent en place des procédures de plus en plus
rigoureuses permettant d’optimiser réguliérement leur
budget formation.

Cela explique, en grande partie, leur intérét pour des
outils tels que le portail lifelong-learning.lu et le
répertoire des offreurs de formation, qui leur facilitent
grandement la tdche. De son cdté, I'INFPC s’applique a
les affdter pour en améliorer la performance et les
porter a la hauteur de I'enjeu.

Pour ma part, je vous invite a découvrir cette derniére
édition et & en faire plein usage.

Michel Lanners
Président du Conseil d’administration de I'INFPC



Les offreurs de formation adhérents du portail
www.lifelong-learning.lu
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Index par offreur de formation

Pour acceder aux adresses des \
136 offreurs adhérents du portail
www.lifelong-learning.lu ainsi qu’aux

adresses de 119 autres offreurs de ’

formation™ actifs au Luxembourg

gy g™

* Offreurs de formation agréés ayant participé a I'enquéte de
recensement des organismes de formation menée par
I’Observatoire de la formation de I'INFPC.

Cette enquéte, visant a identifier les organismes actifs au
Luxembourg et a caractériser I'offre globale de formation au
Grand-Duché, a été réalisée en 2010.
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2 The Audience
2THEAUDIENCE

A

A.L.T.H.A. - Académie

Luxembourgeoise des thérapies

harmonisantes
A.P.S.

Académie de droit Européen

Accompany

Acemis

Active Learning

ACTRIUM

ADC-International

ADT-Center

AFI Luxembourg

Aforest Lux

Agile Partner
Agile Partner
Ainsicom

ALIAR

Allingua Language Centres
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25, route de Holzem
L-8232 Mamer

76, route de Luxembourg
L-4972 Dippach

17, rue de la Libération
L-4210 Esch-sur-Alzette

4, Metzer Allee
D-54295 Trier

7, coin du Lohr
L-4987 Sanem

4, rue Jean-Pierre Brasseur
L-1258 Luxembourg

30, Gruuss-Strooss
L-9991 Weiswampach

144, Z.1. Schéleck 1
L-3225 Bettembourg

29 C, boulevard Grande-
Duchesse Charlotte
L-1331 Luxembourg

105, rue de Mamer
L-8081 Bertrange

140, route de Kayl
L-3514 Dudelange

Z.A.E. Robert Steichen 43-
45, Zone Op Zaemer
L-4959 Bascharage

20 A, rue du Puits Romain
L-8070 Bertrange

47, Cote d'Eich
L-1450 Luxembourg

9, rue des Bobineurs
L-3583 Dudelange

29, avenue Guillaume
L-1650 Luxembourg

+352 621 349 886

info@2theaudience.com

+352 26 37 44 88

secretariat@altha.lu

Formations
+352 26 51 84
aps@pt.lu

+49 (0)65 19 37 37 0

info@era.int

+352 26 20 22 83

serge.thill@accompany.lu

+352 26 44 13 61
rjakobs@acemis.fr

+352 621 323 137

caroline.putzeis@active-

learning.lu
Formations
+352 621 163 974

contacts@actrium.lu

+352 26 38 38 80

academie@adc-international.lu

+352 26 31 511
mail@adt-center.lu

+352 26 52 54 59
regis.magyari@afi-
formations.com
Formations

+352 5326 19
aforest@aforest.lu
Formations

+352 26 37 00 30

training@agilepartner.net

Formations
+352 621 509 302

contact@ainsicom.lu

+352 52 59 99
info@aliar.lu

+352 26 97 61 10
info@allingua.lu
Formations

Adhérent du portail www.lifelong-leaming.lu
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Almathea Consulting

ALUGAZ, Association
Luxembourgeoise du Gaz
ALUGAZ

Ambient Activity Sytems

AMS Formation

Anlaufstelle fiir Pedagogen und
Eltern Luxemburg

Anticip Consult

Aqua Valley Solutions

arcus Agence Dageselteren

Arpeggio

ARTEMIS Information
Management

ARTHEMIS Formalux
Association Nationale des
Infirmiéres Luxembourg
ATE EL

Athena Conseil

Atout Image Conseil

audioLingua

Axiome Consulting

B2B Learning
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275, rue de Luxembourg
L-8077 Bertrange

150, rue Jean-Pierre Michels
L-4243 Esch-sur-Alzette

52, rue des Eglantiers
L-1457 Luxembourg

145, route de Pétange
L-4645 Niederkorn

5 A, rue de Limpach
L-4986 Sanem

10, Z.1. Riesenhaff
L-8821 Koetschette

16, rue de Nassau
L-2213 Luxembourg

11, rue du Fort Bourbon
L-1249 Luxembourg

11, rue des Trois Cantons -
Bureau E25
L-8399 Windhof

1, rue Bender
L-1229 Luxembourg

17, Zone Op Zaemer
L-4959 Bascharage

3, rue Auguste Lumiére
L-1950 Luxembourg

14, Op Huefdreisch
L-6871 Wecker

29, rue de Luxembourg
L-8077 Bertrange

68, rue de Beggen
L-1220 Luxembourg

4 B, Duerfstrooss
L-6858 Miinschecker

42, rue du Commerce
L-3450 Dudelange

66, avenue Louise
B-1050 Bruxelles

+352 26 45 95 45
info@almathea.lu

+352 55 66 55 21
fey@sudgaz.lu

+352 621 504 653
razavi@aas.lu

+352 26 10 22 58
ams-form@ams-
formation.com

+352 621 304 544
apeluxemburg@pt.lu

+352 661 500 512
info@anticipconsult.eu

+352 26 43 08 70
wkuerner@agquavs.com

+352 26 20 27 94 1
ade.formation@arcus.lu

+352 691 507 928
veronique.degbomont@arpegg
i0.pro

Formations

+352 45 91 45 53
soad.bennaceur@artemis.lu

+352 26 6505 13
contact@arthemisformation.co
m

+352 49 58 09
anil@anil.lu

+35226 78 77 15
christian.gruen@ateel.eu
Formations

+352 273977 25
contact@athenaconseillux.com
Formations

+352 661 887 755
cmigueres@atoutimage.com

+352 26 27 05 55
shaumeister@audio-lingua.lu

+352 621 329 010
sandro.mancino@axiome.lu

+32 (0)23 3512 36
a.carpentier@b2blearning.eu
Formations
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BDE Prospect
Bebop

Berlitz Language and Business
Training

BiZ-Consultant

BSGoodS Luxembourg & DGM
Academy

Business Science Institute
Luxembourg
BSI Luxembourg

C

Cap Langues
Caritas Jeunes et Familles

Centre d'étude de formation
interculturelles et sociales

Centre de formation Lucien Huss
(APL)

Centre de psychologie et
d'orientation scolaires
CPOS

Centre National de Formation
Professionnelle Continue -
Esch-sur-Alzette

CNFPC

Centre National de Formation
Professionnelle Continue -
Ettelbruck

CNFPC - Ettelbruck

Centre national de rééducation

Ceran Lingua International
CLI
CF-Infoconsult

CFPC Dr Robert Widong

CGRH
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27, rue du Fossé
L-1536 Luxembourg

1, rue de Steinsel
L-8154 Bridel

89-93, Grand-Rue
L-1661 Luxembourg

2, Schmitzgaessel
L-8538 Hovelange

Luxair Cargo Center X-1117
L-1360 Luxembourg

Chéateau de Wiltz
L-9516 Wiltz

64, rue Raymond Poincaré
L-2342 Luxembourg

29 A, rue du Michel Welter
L-2730 Luxembourg

5, avenue Marie-Thérése
L-2132 Luxembourg

5, avenue Marie-Thérése
L-2132 Luxembourg

58, boulevard Grande-
Duchesse Charlotte
L-1330 Luxembourg

22, rue Henri Koch

L-4004 Esch-sur-Alzette

77, rue Jean-Pierre Thill, Z.I.
L-9085 Ettelbruck

1, rue André Vésale
L-2674 Luxembourg

27, avenue des Petits Sapins
B-4900 Spa

19, rue Marcel Knauf
L-4826 Rodange

24, rue Denis Netgen
L-3858 Schifflange

11, rue Belle-Vue
L-8250 Mamer

+352 22 50 75
info@bde-prospect.com

+352 26 33 27 20
sk@bebop.lu

+352 26 38 32 48
info@berlitz.lu
Formations

+352 621 491 514
georges.seil@biz-
consultant.net
+352 24 56 94 92
info@bsgoods.lu
Formations

+352 621 376 588
caroline@business-science-
institute.com

+352 24 84 52 1
contact@caplangues.org
Formations

+352 4974132
contact@cijf.lu

+352 44 74 35 01
cefis@cefis.lu

+352 26 56 16 92
cflh.asbl@gmail.com

+352 247 75910
info@cpos.public.lu

+352 55 89 87
info@cnfpc.lu
Formations

+352 8189391
shracquez@e-cnfpc.lu
Formations

+352 26 98 1
formation.qualite@rehazenter.|
u

+32 (0)87 7911 22
customer@ceran.com

+352 621 502 702
cp@infoconsult.lu

+352 26 54 00 57
claude.welter@widong.lu

+352 26 31 03 67
cgrh@pt.lu
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Change Management Consulting
- MCG

Co-Labor

CoachDynamix

Conform

Consoli Giuseppe

CRV Luxembourg

CSD

D

D3 Coordination

Dahm Jean-Pierre

Datagest

Delphin-Kommunikation

Demets & Heuskin
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2, Circuit de la Foire
Internationale
L-1347 Luxembourg

B.P. 32
L-3801 Schifflange

105, route d'Arlon
L-1140 Luxembourg

105, route d'Arlon
L-1140 Luxembourg

7, rue de Junglinster
L-6150 Altlinster

2, rue Pletzer
L-8080 Bertrange

5, allée Saint Hubert
L-8138 Bridel

5, rue Marie-Josée Deny
L-5692 Elvange

171, route de Longwy
L-1941 Luxembourg

3-5, rue de I'Ecole Agricole
L-9016 Ettelbruck

11, rue de I'Industrie
L-8399 Ecoparc Windhof

30 A, rue Robert Schuman
L-5751 Frisange

79, Grand-Rue
L-3927 Mondercange

2, avenue Charles de Gaulle
L-1653 Luxembourg

560, rue de Neudorf
L-2220 Luxembourg

9, rue de la Montagne
L-7681 Waldbillig

17, Cote d'Eich
L-1450 Luxembourg

2, rue d'Arlon
L-8399 Windhof

+352 42 67 67 1

+352 26 54 38 39

+352 44 78 83

+352 44 78 83

+352 621 186 033

+32 (0)47 57 16 964

+352 26 3311 78

+352 661 374 558

+352 621 280170

+352 26 81 13 51

+352 26 10 70 07

+352 26 51 07 80

+352 691 573 246

+352 4512 38 00

+352 45 14 52 228

+352 87 89 23

+33 (0)6 79 08 96 58

+352 26 4417 92
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mailto:jpd@tango.lu
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Devine Mary
Devoteam PSF

DreamTeam

E

Easi
Ecole d'Art Contemporain,
Tosello Jean-Marc

Ecole Prolingua Language
Centre

Ecole Supérieure du Travail /
Ministére du Travail

EST

Educdesign

Elgon
Emprou-Coaching et plus
Energieagence

English World Institute

Entente des Foyers de Jour
Etudes & Formation

Euro Consult Ingénierie
Eurobeton

Euroquality System

EVAtraining
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115, rue Jean-Francois Boch
L-1244 Luxembourg

7, rue des Trois Cantons
L-8399 Windhof

45, route d'Arlon
L-1140 Luxembourg

55, Val Fleuri
L-1529 Luxembourg

117, rue de Hollerich
L-1741 Luxembourg

45 A, avenue Monterey
L-2163 Luxembourg

3, rue des Primeurs
L-2361 Strassen

68, rue Michel Hack
L-3240 Bettembourg

6, rue d'Arlon
L-8399 Windhof

18, rue Pierre Capesius
L-5814 Fentange

60 A, rue d'lvoix
L-1817 Luxembourg

68, avenue de la Liberté
L-1930 Luxembourg
4, rue Jos Felten

L-1508 Howald

23, avenue du X Septembre
L-2551 Luxembourg

50, rue de Luxembourg
L-4761 Pétange

rue des Chaux
L-5324 Contern

127, avenue Gaston Diderich
L-1420 Luxembourg

20, rue Eugéne Ruppert
L-2453 Luxembourg

+352 691 013 419
maryhdevine@yahoo.com

+352 31 37 36
training@devoteam.lu

+352 26 45 86 40
contact@dreamteamexperienc
e.com

+352 26 18 58 01
info@easi.net

+352 49 46 16
ecoleart@ecoledartcontempora
in.lu

+3524039910
info@prolingua.lu
Formations

+352 24 78 61 32
estinfo@est.etat.lu

+352 26 51 61 1
info@educdesign.lu

+352 26 39 94 1
training@elgon.lu
Formations

+352 29 68 62
coachingetplus@emprou.lu

+352 40 65 64
formation@energieagence.lu
Formations

+352 2612 34 10
steve.kennedy@englishworld.
u

Formations

+352 46 08 08 350
formation.continue@efj-lux.lu

+352 44 91 99
info@etform.lu

+33 (0)6 89 67 74 40
ecingenierie@gmail.com

+352 3588 11 1
info@chaux-de-contern.lu

+352 26 45 87 51
egsint@pt.lu

+352 26 49 33 93
amael.meignan@evatraining.c
om

Formations

86

87

88

89

90

91

92

94

95

31


mailto:maryhdevine@yahoo.com
mailto:training@devoteam.lu
mailto:contact@dreamteamexperience.com
mailto:contact@dreamteamexperience.com
mailto:info@easi.net
mailto:ecoleart@ecoledartcontemporain.lu
mailto:ecoleart@ecoledartcontemporain.lu
mailto:info@prolingua.lu
http://www.lifelong-learning.lu/pages/SearchTemplate.aspx?search=ID321LUX
mailto:estinfo@est.etat.lu
mailto:info@educdesign.lu
mailto:training@elgon.lu
http://www.lifelong-learning.lu/pages/SearchTemplate.aspx?search=ID6e3671b033bd44a2bad0df4ac1da7b3aLUX
mailto:coachingetplus@emprou.lu
mailto:formation@energieagence.lu
http://www.lifelong-learning.lu/pages/SearchTemplate.aspx?search=ID5e210d9ae32343f48e87c20781a28e97LUX
mailto:steve.kennedy@englishworld.lu
mailto:steve.kennedy@englishworld.lu
http://www.lifelong-learning.lu/pages/SearchTemplate.aspx?search=ID68027652e9ef41fba1312fb51dbe7fecLUX
mailto:formation.continue@efj-lux.lu
mailto:info@etform.lu
mailto:ecingenierie@gmail.com
mailto:info@chaux-de-contern.lu
mailto:eqsint@pt.lu
mailto:amael.meignan@evatraining.com
mailto:amael.meignan@evatraining.com
http://www.lifelong-learning.lu/pages/SearchTemplate.aspx?search=IDa11837584c3f4601b3e4ed8007058423LUX

Evolution Plus

F

F.V. Consult

fast training

FC Worldwide

Fédération des Hopitaux
Luxembourgeois

Feeling Formation & Coaching
Fondation Caritas Luxembourg
Fondation Kannerschlass
Formaction

Formation & Stratégie

Forum pour I'emploi - Projet
“Klammschoul"

Foyer Assurances

Frenay Frederic

G

G4S General Services
G4S
GenixWorks

GenoWays, Genovese Salvatore

Gerd Bauer Training
ManageMentality
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72, rue des Jardins
L-4741 Pétange

60, rue Emile et Aline
Mayrisch
L-8528 Colpach-Haut

34, avenue Victor Hugo
L-1750 Limpertsberg

21, rue de la Libération
L-3510 Dudelange

5, rue des Mérovingiens
L-8070 Bertrange

121 A, rue de Bettembourg
L-5811 Fentange

29, rue Michel Welter
L-2730 Luxembourg

12, rue Winston Churchill
L-4434 Soleuvre

4, Am Hock
L-9991 Weiswampach

47, avenue Berchem
L-1231 Howald

20, route d'Ettelbruck
L-9230 Diekirch

12, rue Léon Laval
L-3372 Luxembourg

18 A, rue de Waltzing
L-8478 Eischen

14, rue du Pére Raphaél
L-1015 Luxembourg

83, Parc d'Activités
L-8308 Capellen

2, Am Schoumansbongert
L-5755 Frisange

46, rue de la Gare
L-8325 Capellen

+352 691 501 588
mbb@evolutionplus.org

+352 26 62 00 50
fvconsult@pt.lu

+352 225599 1 96
info@fasttraining.eu

Formations

+352 27 62 32 71
contact@fcworldwidesa.com

+352 42 41 42 11
fhlux@fhlux.lu

+352 26 31 10 08 97
info@feeling-formation-
coaching.com

Formations

+352 4021 31 1

caritas@caritas.lu

+352 5959 59 1
cercle.etudes@kannerschlass.|
u

+352 26 90 86 99
a-lzeyen@formaction.lu

+352 621 258 460 98
contact@formationstrategie.lu

+352 80 48 85 1 99
pmainz@fpe.lu

+352 4374 33 128
bc-formation@foyer.lu

+352 661 163 519
info@triggersolutions.eu

100

+352 24 66 11 377 101
training@lu.g4s.com

Formations

+352 26 10 22 44
info@genixworks.com

+352 691 100 770 102
s.genovese@genoways.lu

+352 26 30 07 74
gbauer@pt.lu
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mailto:gbauer@pt.lu

Gitte Landgrebe
Global Perspectives

Governance People

Grant Thornton Weber &
Bontemps

Greta Lorraine

Group Moraru - Languages.lu

H

H&P Training | Coaching |
Consulting, Soresco

H&P

Hemmer Nadine

Hieronimus Consulting
Hdpital du Kirchberg
HR Services

Hudson Luxembourg

Human Capital Focus

IBT Consulting

ICN Business School

IDéFormation

IFE Benelux
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7, rue Roger Streff
L-6619 Wasserhbillig

27, rue Huewelerstross
L-8521 Beckerich

7, route de Tréves
L-2632 Luxembourg-Findel
7 A, rue Thomas Edison

L-1445 Strassen

28, rue de Saurupt
F-54000 Nancy

6, rue Marguerite de Brabant
L-1254 Luxembourg

1, Kiricheneck
L-9990 Weiswampach

5, rue Général Patton
L-2317 Howald

15, op der Barriaer
L-8368 Hagen

9, rue Edward Steichen
L-2540 Luxembourg

8, rue Notre-Dame
L-2240 Luxembourg

2, rue Léon Laval

L-3372 Leudelange

40, rue de Luxembourg
L-5314 Contern

7, rue de Luxembourg
L-8077 Bertrange

122, quai Claude le Lorrain
F-54000 Nancy

9, rue Claude Chappe
F-57070 Metz

4, rue de la Science
B-1000 Bruxelles

+352 26 71 40 46
glandgrebe@aol.com

+352 23 63 82 61
wuj@globalp.eu

+352 2099 01 01
leslie.foster@governancepeopl
e.com

Formations

+352 45 38 781
training@lu.gt.com
Formations

+33 (0)3 83 55 06 58
fabrice.matuszyk@ac-nancy-
metz.fr

+352 26 47 85 03
info@languages.lu

+352 26 90 83 51
info@hplux.com

+352 26 33 08 08
contact@nadine-hemmer.eu

+352 39 51 41
eric@hieronimus.lu

+352 24 68 1

+352 26 27 17 1
info@hrservices.lu
Formations

+352 26 02 30 30

LU-
Administration@hudson.com
Formations

+352 661 352 222
e.freylinger@hc-focus.com

+352 621 159 954
info@ibtconsult.com

+33 (0)3 83 17 30 95
laetitia.tisserand@icn-
groupe.fr

Formations

+33 (0)3 87 38 54 72
ideformation@ideformation.co
m

Formations

+32 (0)2 53 31 020
info@ifexecutives.com
Formations
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IGFC FORMATION

ILAT

illuminare

ILNAS / ANEC

Info Support, Gnad C.

Ingénierie Conseil Formation

Initial Luxembourg, Meyer
Patrick

Initiativ Liewensufank

inlingua

INSPIRE, Godard Victoria

Institut de Formation Bancaire,
Luxembourg

IFBL

Institut de Formation continue
IFC

Institut de Formation Sectoriel
du Batiment

IFSB

Institut des Réviseurs
d'Entreprises

IRE

Institut Européen
d'Administration Publique

INSTITUT IN>TELL>ACT

Institut Luxembourgeois des
Administrateurs

[LA

Institut national des langues
INL

Institut national pour le
développement de la formation
professionnelle continue
INFPC
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Maison 14
L-9743 Crendal

12, rue Jean Engling
L-1466 Luxembourg

9, rue de Drinklange
L-9911 Troisvierges

1, avenue du Swing
L-4367 Belvaux

9, route de Longwy
L-4994 Sprinkange

9, rue d'ltzig
L-5852 Hesperange

13, Am Hesselter
L-6171 Godbrange

20, rue de Contern
L-5955 ltzig

5, rue de Hesperange
L-1731 Luxembourg

4, rue Brill
L-8374 Hobscheid

12, rue Erasme
L-1468 Luxembourg

46, rue de la Gare
L-7590 Beringen/Mersch

5, Z.A.E. Krakelshaff
L-3290 Bettembourg

7, rue Alcide de Gasperi
L-1615 Luxembourg

2, Circuit de la Foire
Internationale
L-1347 Luxembourg

9, rue des Trois Cantons
L-8399 Windhof

7, rue Alcide de Gasperi
L-2981 Luxembourg

21, boulevard de la Foire
L-1528 Luxembourg

38, rue de I'Avenir
L-1147 Luxembourg

+352 27 86 05 33
contact@igfc.eu

+352 671 011 471
info@ilat.lu

+352 26 95 77 90
illuminare@pt.lu

+352 24 77 43 70
formation@ilnas.etat.lu
Formations

+352 54 26 40
contact@infosupport.lu

+352 26 36 08 93
lindenpierre@aol.com

+3522678 3879
patrick.meyer@pt.lu

+352 36 05 97 10
maryse.arendt@liewensufank.|
u

+352 40 35 47
infoinlingua@inlingua.lu
Formations

+352 621 233 898
info@victoriagodard.com

+352 46 50 16 1
customer@ifbl.lu
Formations
+352 247 85966
coordination@formation-
continue.lu

+352 26 59 56 1
contact@ifsh.lu
Formations
+3522911 391
contact@ire.lu

+352 4262 30 1
info@eipa.eu

+352 691 508 276
info@intellact.lu

+352 26 00 21 488
v.vansaen@ila.lu

+352 26 44 30 1
info@insl.lu
Formations
+35246 96 12 1
infpc@infpce.lu
Formations
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Institut Universitaire
International Luxembourg
[UIL

ISM Conseil

IT linguistics

itrust consulting

J

JFA & Interfaces Est

Juggling Paradigms

K

Kalize

Key Job

Kinua

Kleinbart FSTC
Kluwer Formations

Knepper Danielle

Knott Rita - Coaching Mentoring

Consulting

L

Label K
Lancelot Group
Language-Enterprises

Langues sur mesure
LSM
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31, rue du Parc - Chateau de
Munsbach
L-5374 Munsbach

23, rue du Dix Octobre
L-7243 Bereldange

15, rue Aldringen
L-1118 Luxembourg

55, rue Gabriel Lippmann
L-6947 Niederanven

28, rue du Commerce
L-3450 Dudelange

19, rue de Bitbourg
L-1273 Luxembourg

13-15, Parc d'activités
L-8308 Capellen

65, avenue de la Gare
L-1611 Luxembourg

2, Bourgheid
L-5312 Contern

14-16, rue Michel Rodange
L-2430 Luxembourg

57, avenue de la Faiencerie
L-1510 Luxembourg

38, rue de I'Indépendance
L-8021 Strassen

23, Gité Aline Mayrisch
L-7268 Bereldange

72, rue de I'Ecole
L-9772 Troine

29, rue Notre-Dame
L-2240 Luxembourg

84, route d'Arlon
L-1150 Luxembourg

36, rue de Luxembourg
L-8077 Bertrange

+352 26 1592 12 130
info@iuil.lu
Formations
+352 621 135 880 131

contact@ismconseil.lu

+352 621 676 550
jbritton@accelantech.com

+352 26 17 62 12 132
info@itrust.lu

+352 26 51 37 05
dgetto@jfa-interfaces.eu

+352 691 139 221 133
mariani@jugglingparadigms.c
om

+352 621 134 906
support@kalize.com

+352 49 06 09 1 134
info@keyjob.lu

Formations

+352 661 243 868 135
nathalie.duchesne@kinua.eu

+352 26 94 59 97
umaur@kleinbart.lu

+352 8004 81 19 136
formations@kluwer.lu
Formations

+352 31 69 55
danielle.knepper@pt.lu

+352 33 90 37
knott@pt.lu

+352 26 91 45 37
labelk@pt.lu

+352 26 38 93 57
info@elancelot.com

+3527597 18
info@language-enterprises.lu

+352 691 210 449 137

info@langues-sur-mesure.com
Formations
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Learning Factory

Legal Audit
Léieren-ze-léieren, Nau Jean-
Marie

Léon Kremer

Lingua Britannica

Link 2 Business World
L2BW

Logistiké

LSC

Luxair
Luxcomputer
Luxcontrol

Luxembourg Institute of
Science and Technology
LIST

Luxembourg Lifelong Learning
Center de la Chambre des
salariés

LLLC

Luxembourg Senior Consultants

Luxscan Technologies

M

m.e.g.a performance

Mastercraft Language Solutions
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rue du Commerce - Batiment
Ecostart 2
L-3895 Foetz

11, boulevard Prince Henri
L-1724 Luxembourg

1, rue de |'Alzette
L-7305 Steinsel-Miillendorf

ZARE llot Ouest 18
L-4384 Ehlerange

55 A, rue du Fossé
L-4123 Esch-sur-Alzette

20, rue du Fort Wallis
L-2714 Luxembourg

19-21, rue de Hollerich
L-1741 Luxembourg

7, rue Alcide de Gasperi
L-2981 Luxembourg-
Kirchberg

Aéroport de Luxembourg
L-2987 Luxembourg

5, route de Thionville
L-2611 Luxembourg

1, avenue des Terres-Rouges
L-4330 Esch-sur-Alzette

29, avenue J.-F. Kennedy
L-1855 Luxembourg-
Kirchberg

13, rue de Bragance
L-1255 Luxembourg

3, rue Gaston Barbanson
L-4020 Esch-sur-Alzette

ZARE llot Ouest
L-4384 Ehlerange

28 A, rue de la Chapelle
L-5213 Sandweiler

88, rue de Strashourg
L-2560 Luxembourg

© INFPC -

+352 24 55 91 90
info@learningfactory.lu

+352 22 4414 22

+352 334210
jean-marie.nau@education.lu

+352 54 44 50
info@demag.lu

Formations

+352 66 11 03 00 90
linguabritannica@yahoo.com

+352 26 48 35 77
[.peschel@I2bw.com
Formations

+352 621 192 697
robert.sojic@logistike.eu

+352 42 39 39 220
info@lsc.lu
Formations

+352 24 56 62 43
formation@Iuxairgroup.lu
Formations

+352 26 19 06 40
luxcomputer@internet.lu

+352 54 77 11 501
collin@luxcontrol.com
Formations

+352 27 58 88 1
info@list.lu
Formations

+352 27 49 46 00
formation@LLLC.lu
Formations

+352 55 63 39
jpju@pt.lu

+352 54 04 16
info@luxscan.com

+352 35 83 30
megaperf@pt.lu

+352 26 84 50 65
vip@mastercraft.lu
Formations
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Matrix Consulting

Mawi

Messerich Jacqueline
MICROTIS

MindCare, Hoenck-Lietz Lilly
MindForest Group

Mindfulness@work, Nihant
Myriam

Minerva

Ministere de I'Education
nationale, de I'Enfance et de la
Jeunesse

MENJE
Mobili's

Moien - Eng Bréck fir eis
Sprooch

Morgante Marco
Moussodia Stéphane

Mylanguage

Naxi, Centre de formation et
d'insertion professionnelle pour
femmes, Femmes en détresse

0

Orda-S

OXiane Luxembourg
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36, rue Basse
L-6670 Mertert

20, rue Adolphe Klgin
L-5653 Mondorf-les-Bains

9, rue de la Gare
L-8705 Useldange

55, route d'Arlon
L-8410 Steinfort

18, rue de Betzdorf
L-6951 Olingen

34, rue Michel Rodange
L-2430 Luxembourg

60 A, rue Charles Martel
L-2134 Luxembourg

39, avenue de la Gare
L-1611 Luxembourg

29, rue Aldringen
L-2926 Luxembourg
18, rue Clovis

F-57000 Metz

2, rue Batty Weber
L-3493 Dudelange

1 B, rue de Cessange
L-3347 Leudelange

15, rue de I'Eglise
L-8025 Strassen

12, rue René Weimerskirch
L-2713 Luxembourg

49 A, rue du Baerendall
L-8212 Mamer

47 A, rue de Sanem
L-4485 Soleuvre

20, rue de I'Industrie
L-8399 Windhof

+352 26 71 44 30
info@matrixconsultingsarl.co
m

+352 621 147 018
mawiltz@pt.lu

+352 26 31 13 43
moien@pt.lu

+352 3797 77 1
info@microtis.lu

+352 621 270 477 151
lilly.hoenck@mindcare.lu
Formations

+352 43 93 66 6770 153
academy@mindforest.com
Formations

+352 691 233 339 154
mnihant@gmail.com

+352 26 48 16 09
info@minerva.lu

+352 247 85100 155
info@men.lu
Formations

+33 (0)3 87 31 13 46
rh.mobilis@gmail.com

+352 621 677 257
moienasbl@pt.lu

+352 36 08 98
marco@morgante.lu

+352 691 810 269
lemousso@hotmail.com

+352 621 185 598
venera.vladoianu@mylanguage
du

+352 4071 511
contact@naxi.lu

+32 (0)42 56 51 11
info@orda-s.com

+352 2739351 157
formations@oxiane.lu
Formations
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P

Paperjam Club
People Primetime
Performance Partner
Pétillances

Phoenix Contact
Pilot

Pixelixir

Précis Interactive Language
Learning
PRECIS

Pro Learning
Pro-Fit

Project Companions
Public domain

PwC's Academy

Q

QRP International

R

R.J. Belux

R.J. Claessens & Partners
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10, rue des Gaulois
L-1618 Luxembourg

2, rue Jean Engling
L-1466 Luxembourg

19, rue de I'Industrie
L-8069 Bertrange

6, rue de Steinfort
L-8388 Koerich

10 A, Z.A.l. Bourmicht
L-8070 Bertrange

Maison 14 D
L-9456 Hoesdorf

134, boulevard de la
Pétrusse
L-2230 Luxembourg

25 G, boulevard Royal
L-2449 Luxembourg

20, rue Michel Rodange
L-2430 Luxembourg

8, Kierchewee
L-8552 Oberpallen

rue de Bettembourg, Z.I.
L-3378 Livange

8, rue des Trévires
L-2628 Luxembourg

2, rue Gerhard Mercator
L-2182 Luxembourg

Immeuble Elysées La
Defense 7 C, Place du Dome
F-92056 Paris La Défense

43, boulevard Joseph Il
L-1840 Luxembourg

28, Quai de la Moselle
L-5553 Luxembourg

+352 29 66 18 243 159
jose.dacosta@maisonmoderne
Ju

+352 26 62 02 94 160
info@peopleprimetime.com
Formations

+352 26 33 28 85
info@performancepartner.lu

+352 26 10 87 16 162
vstevens@petillances.com
Formations

+352 45 02 35 20 164
info@phoenixcontact.lu

Formations

+352 26 87 41 03
info@pilot-luxembourg.com

+352 26 48 21 80
info@pixelixir.com

+352 27 27 36 67 165
info@precislux.com

+352 22 00 26
ppb@prolearning.lu

+352 23 62 07 04
info@pro-fit-lu.com

+352 691 300 242
michel@lo0s.lu

+352 4012 65
rewa@pt.lu

+352 49 48 48 4040 166
pwcacademy@lu.pwc.com
Formations

+352 27 86 01 54 168
luxembourg@qrpinternational.

com

Formations

+352 26 11 90 50
ribelux@pt.lu

+352 26 66 07 10
claerog@pt.lu
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RADIUS communication &
coopération interculturelle,
Beauvilain-Steberl Annette
RADIUS

RBS - Center fir Altersfroen
RBS

Reach The First
RESILIENCE-RH
Resultance

REVAL Consulting
REVAL

RH Expert
RH Academy

RTPH

S

Sacred Heart University
Luxembourg, John F. Welch
College of Business

SHU

Sagora

Schaffer Consulting
Schemann Business Adventure
SD Worx

Securex

SECURYBAT

Self Investment

Service de Santé au Travail

Multisectoriel

SIGNA
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4, rue Hiehl
L-6131 Junglinster

20, rue de Contern
L-5955 Itzig

30, rue de I'Industrie
L-8069 Strassen

2, boulevard Henri Becquerel
F-57970 Yutz

163, rue du Kiem
L-8030 Strassen

53, rue de la Libération
L-3511 Dudelange

3, rue du Fort Bourbon
L-1249 Luxembourg

16, rue Robert Stiimper
L-2557 Luxembourg

7, rue Alcide de Gasperi ¢/o
Ch. de Commerce
L-2981 Luxembourg

28, avenue de Haveskercke
B-1190 Bruxelles

94, rue de Noertzange
L-3861 Schifflange

18, rue Principale
L-6925 Flaxweiler

89 F, Pafebruch
L-8308 Capellen

15, rue Léon Laval
L-3372 Leudelange

25, rue Nicolas Biever
L-3425 Dudelange

10, rue Alexandre Fleming
L-1525 Luxembourg

32, rue Glesener
L-1630 Luxembourg

42, rue des Trois Cantons
L-8352 Dahlem

+352 621 308 200
steberl@radius-team.com
Formations

+352 36 04 78 26
fortbildung@rbs.lu

+352 26 25 90 92
contact@reachthefirst.com

+33 (0)6 77 3210 20
david.sauvageot@resilience-
rh.com

+352 26 00 87 01
denis.richelle@resultance.eu

+352532072 1
reval@reval.lu

+352 2629 41 1
Ichapelle@rhexpert.com
Formations

+352 26 18 76 10
info@rtph.lu

+35222 76131
arech@shu.lu

+32 (0)4 96 93 22 70
m.schmit@sagora.eu
Formations

+352 621 541 677
fw.schaffer@gmail.com
Formations

+352 26 74 57 71
info@schemann-business.lu

+352 26 92 91
formationslux@sdworx.com
Formations

+352 26 38 46 1
HRAcademy@securex.lu
Formations

+352 26 18 74 89
joel.baehr@securybat.lu
Formations

+352 691 318 934
andrew@self-investment.com

+352 40 09 42 1104
direction@stm.lu

+352 26 53 29 66
info@signa.lu
Formations
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SIPO

Skyr Consultants

Stimulus

Syndicat des Pharmaciens

T

Tase Solutions

Terciel

TrAxxion
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7, rue du Millénaire
L-8254 Mamer

171, route de Longwy
L-1941 Luxembourg

rue de Turi
L-3378 Livange

5, rue Jean Bertels
L-1150 Luxembourg

ZARE llot Quest
L-4384 Ehlerange

70 A, route d'Arlon
L-8008 Strassen

58, avenue de Wagram
F-75017 Paris

28, Beesléckerweg
L-9964 Huldange

37, Val Saint André
L-1128 Luxembourg

37, Val Saint André
L-1128 Luxembourg

15-17, rue Bois Saint-Jean
B-4102 Seraing
2, rue des Mines

L-4244 Esch-sur-Alzette

6, place de Nancy
L-2212 Luxembourg

6, Place de Nancy
L-2212 Luxembourg

3, rue Jos Hurt
L-6786 Grevenmacher

44, rue de Miromesnil
F-75008 Paris

5, rue Pierre Federspiel
L-1512 Luxembourg

76, rue de la Gare
L-8325 Capellen

+352 4471 71

+352 26 38 99 38

+352 40 07 52

+352 26 38 38 98

+352 37 84 89

+352 29 63 33

+33 (0)1 83 64 08 93

+352 26 90 87 28

+352 25 07 50 330

+352 25 07 50 351

+32 (0)4 38 24 518

+352 4509 15 1

+352 621 227 907

+352 621 227 907

+352 27 11 27 301

+33 (0)1 58 18 62 47

+352 26 27 05 39

+352 621 374 538
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Tricentenaire

U

UFEP

Université du Luxembourg
uni.lu

V

Val Formation
Vectis ACF

Vision IT Group PSF

Vitalys - Groupe Leaderfit'

W

We & Co
Wille Elisabeth

Willmotte Léopold

Z

Zeimet Marco
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3, rue de la Gare
L-7228 Walferdange

10, rue du Chateau
L-4976 Bettange-sur-Mess

162 A, avenue de la
Faiencerie
L-1511 Luxembourg

56, boulevard Napoléon 1er
L-2210 Luxembourg

4, rue d'Arlon
L-8399 Windhof

7, rue des Mérovingiens -
Z.A. Bourmicht
L-8070 Bertrange

13, route de Zoufftgen
L-3598 Dudelange

19, Place Bleech
L-7610 Larochette

50, rue de Strassen
L-8094 Bertrange

53, rue de Merl
L-2146 Luxembourg

24, rue Principale
L-6925 Flaxweiler

+352 33 22 33 535
nathalie.flon@tricentenaire.lu

+352 37 91 91
ufep@ufep.lu

+352 46 66 44 6060 197
seve.infos@uni.lu
Formations

+352 44 09 51 680
contact@val-formation.com

+352 2609 12 1
info@vectis.lu

+352 26 44 36 27 199
j.schmid@visionconsulting.be
Formations

+352 20 99 26 76
belux@goupe-leaderfit.com

+352 26 20 30 33 200
pmglux@gmail.com

+352 621 262 400 201
elisabeth.wille@willetraining.e

u

+352 691 840 411

sophrologie@pt.lu

+352 691 690 861
marco.zeimet@gmail.com
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2 The Audience

Qui sommes-nous?

« LEARN TO SPEAK 2
THE AUDIENCE! »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

2220
AUDIENCE

Savez-vous que 93% des participants admettent qu’ils révassent pendant les
conférences et 70% des personnes n’aiment pas parler devant un public?

Souhaitez-vous devenir un orateur qui "enseigne” ou un grand orateur qui
transforme?

2 THE AUDIENGE est une société luxembourgeoise créée en 2014, active dans le
domaine des conférences. En dehors des interventions en tant que modérateur, nous
gérons et mettons a disposition un portefeuille d’orateurs de haut niveau,
internationaux et traitant de themes diversifiés.

Dans ce contexte, le module ACADEMY 4 AUDIENCE offre une formation ("Learn to
speak 2 the audience") dédiée a ceux qui souhaitent améliorer leur performance en
tant qu’orateur. Que ce soit pour un public externe ou interne lorsqu’il s’agit de
communiquer sur des sujets importants dans la vie de votre entreprise. Cette
formation met I'accent sur la pratique avec un maximum d’interaction avec les
participants.

Nous proposons trois formules qui peuvent étre adaptées en fonction des besoins du
client: individuelle, sous forme de workshop (max 8 personnes) ou par une
présentation plus générale pour un groupe de participants plus important.

Pensez "GPS"! Guidez votre audience de I’endroit ou il se trouve vers la destination
que vous souhaitez atteindre...

Vos présentations ne sont pas vos slides, mais vous-méme!
Société a responsabilité limitée

10044667/

www.2theaudience.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Anglais, Francais, Néerlandais

Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
25, route de Holzem
L-8232 Mamer
Luxembourg

44

Communication information, Développement personnel et professionnel, Ressources
humaines

Nous contacter

Dirk Evenepoel

T +352 621 349 886

F +352 27 39 75 37
dirk.evenepoel@2theaudience.com
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A.L.T.H.A. - Académie Luxembourgeoise des
thérapies harmonisantes

Qui sommes-nous?

ALTHA - L'Académie Luxembourgeoise des Thérapies HArmonisantes - un
programme de formations dans des domaines divers qui touchent au bien-étre en
entreprise ou dans la vie quotidienne.

ALTHA,

e c’est une académie pour un RETOUR A L'ESSENTIEL, vers nos vraies VALEURS:
sérénité, respect de soi et des autres, simplicité, calme, douceur, ouverture a
l'autre, engagement, retour a la nature, connaissance de soi et des autres...,

e c’est 'apprentissage de techniques ancestrales, naturelles et rigoureuses, qui
amenent l'individu a approcher le bien-étre, le mieux-vivre,

« \/otre Chemin 0 e ce sont des cours qui ouvrent les yeux et I'esprit sur ce que la nature met de mieux
Naturel » sur notre route, afin de parer aux déséquilibres engendrés par notre vie
quotidienne, tels que le stress ou les intoxications de toutes sortes,

e ce sont des formations qui aident I'individu a trouver "sa" clé pour améliorer son
BIEN-ETRE physique, mental, émotionnel et spirituel, et tendre a accéder ainsi a
I'équilibre, a I'harmonie, au bonheur,

e ce sont 4 filieres de formation: THERAPEUTE HOLISTIQUE NATUREL
(Naturopathe), CONSEILLER en Hygiéne alimentaire et en Emotionnel, Technicien
par le toucher,

o ce sont des FORMATIONS A LA CARTE:

o Energétique Chinoise et massages, massage assis, sensoriel, du ventre, Yoga,
Feng Shui, Aromathérapie, Nutrition (3 niveaux), Kinésiologie, Fleur de Bach,
Energétique chinoise et massages (3 niveaux), gestion du stress...

o Diverses formations en entreprise

Raison sociale Association sans but lucratif
Autorisation d'établissement Agréé par I'arrété ministériel du 11 octobre 2011
Site Internet www.altha.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Frangais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Développement personnel et professionnel, Médecine, Psychologie, Santé secteur
sanitaire

Ou nous trouver? Nous contacter

76, route de Luxembourg Manuel Hita Cortes

L-4972 Dippach T +352 26 37 44 88

Luxembourg F +352 26 37 08 33

secretariat@altha.lu
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A.P.S.

Qui sommes-nous?

« Organisation rapide
de vos stages »

Raison sociale
Autorisation d'établissement

FORMATION

APS, Alpha Personnel System, propose et organise dans les plus brefs délais des
formations dans les domaines de la prévention, de la sécurité, de la santé au travail,
de la manutention et des travaux publics:

o Pelles

e Chargeurs

e Engins mixtes

o Niveleuses

e Compacteurs

¢ Finisseuses

e Bulldozer

o Raboteuses

e Grues auxiliaires de chargement de véhicules

o Ponts roulants (sol et cabine)

o Chariots élévateurs frontaux

e Chariots élévateurs latéraux ou a poste de conduite élevable
e Chariots élévateurs téléscopiques a déport variable

o Transpalettes électriques a conducteur porté et gerbeurs
e Pemp automotrices a élévation verticale

e Pemp automotrices a élévation multidirectionnelle

e Pemp sur véhicules

Dans le cadre de la recommandation “conduite d'engins en sécurité", I'AAA peut
accorder des subventions pour les formations réalisées par APS.

Société anonyme
00128584/2

Nos activités de formation

Types de formations prestées

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Frangais

Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
17, rue de la Libération
L-4210 Esch-sur-Alzette
Luxembourg

46

Défense prévention sécurité, Manutention, Travaux publics

Nous contacter
Stéphane Lenoire

T +352 661 740 529
F +352 26 51 38 84
aps@pt.lu
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Accompany

Qui sommes-nous?
Leadership Responsable - Culture d'Entreprise (Diagnostics et gestion)

Mixité ("Gender Balance") - Diversité - Responsabilité Sociale des Entreprises -
Compétences Managériales - Compétences de Coaching pour Managers

Notre offre comprend:

o des actions de sensibilisation au moyen de conférences et d'ateliers interactifs
adaptés au public cible,

o des diagnostics, au moyen des "Cultural Transformation Tools" de Richard Barrett
et au moyen d'enquétes basées sur des indicateurs adaptés a votre entreprise,

e des programmes de développement et de gestion du changement,
« Accompagnateur S 4 J X

d’entreprises
responsables »

e |'accompagnement de vos responsables par un véritable "Executive Coach".

Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 101050
Site Internet www.accompany.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Italien, Luxembourgeois
Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Commerce, Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Gestion
commerciale, Qualité, Ressources humaines, Services divers

Ou nous trouver? Nous contacter

7, coin du Lohr Serge Thill

L-4987 Sanem T +352 26 20 22 33
Luxembourg serge.thill@accompany.lu
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Active Learning ‘ACTIV’
I

LEARNING

Qui sommes-nous?

Active Learning est une société de formation professionnelle continue, spécialisée
dans la fiscalité des entreprises luxembourgeoises et la TVA.

Actifs depuis 19 ans au Luxembourg, nos formateurs sont dotés d’une expertise
solide tant dans les matiéres fiscales et TVA qu'en tant que formateurs
professionnels. s enseignent ces matiéres complexes de fagon ludique et interactive
afin d'assurer des formations efficaces et accessibles a tous.

Notre mission consiste a mettre nos connaissances a votre service pour:

e Analyser vos besoins de formation
e Renforcer vos connaissances actuelles sur la pratique luxembourgeoise
« The easiest way to

learn VAT and e Assurer un suivi de formation afin d'intégrer rapidement les matiéres que nous
Corporate Tax » enseignons

e Vous permettre d'étre a jour sur les changements de réglementation

Construites par modules afin de répondre au mieux a vos besoins, nos formations
sont directement applicables et rapidement rentabilisées.

Nos formations ont lieu a Luxembourg-Ville ou dans le nord du pays. Nous nous
déplagons également dans votre entreprise (cours sur mesure).

En tant qu'Entreprise Socialement Responsable, Active Learning s'engage dans la
création de I'asbl AGAPE. Ce nouvel organisme vise le bien-&tre intérieur, un équilibre
constant dans ce monde en perpétuel changement.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 124245
Site Internet www.active-learning.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Frangais
Zone d'intervention Luxembourg (Centre), Luxembourg (Est), Luxembourg (Nord)

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Développement personnel et professionnel, Direction entreprise,
Droit, Droit fiscal, Economie, Gestion financiére

Ou nous trouver? Nous contacter

30, Gruuss-Strooss Caroline Putzeis

L-9991 Weiswampach T +352 621 323 137

Luxembourg caroline.putzeis@active-learning.lu
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ADT-Center ADT

Qui sommes-nous?

ADT-Center est un cabinet luxembourgeois de Consultance en Ressources Humaines
et formation fondé en 1999 par les associées Josiane Eippers et Joélle Letsch.

Fortes d’une expérience de plus de 28 années dans les métiers de la formation et des
RH, les consultantes chez ADT-Center possédent toutes une connaissance
approfondie du tissu économique et social de la grande région.

Nous intervenons dans les domaines suivants:

¢ la formation (élaboration de projets et plans de formation, animation de cours,
organisation de séminaires intra et inter-entreprises),

e |e développement (coaching d’individus et de groupes, team-building, design et
élaboration d’outils RH, accompagnement du changement dans I'entreprise,
outplacement), et

o I'assessment (sélection et évaluation de personnel, bilans de compétences,
orientation professionnelle).

Dans le contexte de vos objectifs, nous vous proposons des interventions uniques,
élaborées a partir de vos besoins et basées sur la valorisation des personnes. Notre
expérience cumulée dans tous les secteurs d'activité, associée a des compétences
individuelles complémentaires est une garantie supplémentaire de la précision de
notre démarche. Notre structure légére et souple, permet une réactivité de tous les
instants.

Le cabinet est aujourd’hui un acteur incontournable pour les sujets d’actualité
touchant la société comme la Responsabilité Sociale des Entreprises, le change-
management, le tutorat, la diversité en entreprise, le bien-étre au travail ou le
développement personnel.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 100839
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Communication information, Développement personnel et professionnel, Gestion
commerciale, Ressources humaines

Ou nous trouver? Nous contacter

105, rue de Mamer Josiane Eippers / Joélle Letsch
L-8081 Bertrange T +352 26 31 51 31
Luxembourg F +352 26 31 51 99
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AFI Luxembourg

Qui sommes-nous?

Plus qu’un simple prestataire, AFl est un réel partenaire pour vos formations,
diagnostics ou certifications dont la vocation n’est pas seulement de former pour
informer, mais bien de former pour qualifier.

Différents pOles ont été créés chez AFI:

o Sécurité: Agréé par les AAA au Grand-Duché, AFI Luxembourg spécialiste dans la
sécurité, vous propose les formations suivantes:

o Attestations de conduite en sécurité (Chariots automoteurs, ponts roulants et
Pemp toutes catégories confondues)

o Habilitations électriques tous niveaux (norme NFG18-510)
« Ensemble, formons

o Habilitations électriques Basse tension (recommandation AAA)
votre futur. »

o Habilitations mécaniques
o Gestes et postures, Initiation au défibrillateur
o Travail en hauteur, ports du harnais
e Soudure, tous niveaux, tous procédés
o Manipulation des extincteurs, évacuation, ARI, entre autres
e Ressources humaines:
o Gérer le stress, sortir des conflits, Savoir manager une équipe
o Communiquer efficacement avec ses collaborateurs
o Améliorer ses compétences managériales en gestion du stress et des conflits.
o GCommercial
e Ressources informatiques: Word et Excel, Powerpoint, Access

AFI Luxembourg, c'est aussi d'autres domaines d'intervention: Conseil, Formations,
Organisation, maintenance, conduite du changement, ainsi que toutes prestations dite
‘sur-mesure".

Vous pouvez retrouver I'étendue de nos formations dans notre catalogue.

Nos stages de formations apportent la plus-value recherchée dans le cadre de
I’engagement qualitatif de votre entreprise.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 00142947/2
Site Internet www.afi-formations.com

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Frangais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Commerce, Défense prévention sécurité, Développement personnel et professionnel,
Electrotechnique, Gestion commerciale, Informatique, Logiciel, Manutention,
Mécanique construction réparation, Mécanique théorique, Ressources humaines,
Transport
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Ou nous trouver?
140, route de Kayl
L-3514 Dudelange
Luxembourg
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Nous contacter

Cédric Cornet

T +352 26 52 54 59

F +352 26 52 54 54
cedric.cornet@afi-formations.com
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Aforest Lux

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

AFOREST LUX

Plus de 50 années d'expérience dans la formation professionnelle

e Une éthique entrepreneuriale: proche des organisations professionnelles; relations
partenariales de confiance; collaboration sur le long terme; strict respect des
engagements; indépendance par rapport aux constructeurs; optimisation des
codts: recherche de la solution la plus favorable pour I'entreprise.

e Une organisation efficace: conduite dans le cadre d'un plan permanent
d'amélioration de la qualité; matricielle: territoriale, pour la proximité; par les pdles
de spécialité pour I'optimisation technico-pédagogique; adaptée a la réalisation des
actions en entreprise; une réactivité exceptionnelle reconnue.

e Des moyens conséquents: 500 compétences diversifiées en technique et
management, évaluées et enrichies régulierement; 100 employés permanents; des
moyens techniques uniques: un bureau technique et pédagogique créé des 1982,
plus de 6 millions d'euros de matériel réguliérement renouvelg.

AFOREST LUX: une organisation structurée pour la satisfaction des clients.
Société a responsabilité limitée
92670/A

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation a distance, Formation en alternance, Formation inter-
entreprise, Formation intra-entreprise

Allemand, Anglais, Francgais, Luxembourgeois
Allemagne, Belgique, France, Luxembourg (Centre)

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?

Automatisme informatique industrielle, Banque assurance, Batiment gros oeuvre,
Batiment second oeuvre, Chimie, Communication information, Défense prévention
sécurité, Développement personnel et professionnel, Direction entreprise,
Electronique, Electrotechnique, Energie, Environnement aménagement, Génie
climatique, Génie industriel, Gestion commerciale, Hotellerie restauration, Industrie
graphique imprimerie, Informatique, Ingénierie formation pédagogie, Langage
informatique, Logiciel, Manutention, Matériau produit chimique, Mécanique
construction réparation, Mécanique théorique, Qualité, Ressources humaines, Santé
secteur sanitaire, Secrétariat assistanat, Transport, Travaux publics

Nous contacter

Z.A.E. Robert Steichen 43-45, Zone Op Zaemer Christophe Krapp / Pascale Frankinet

L-4959 Bascharage
Luxembourg
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T +352 53 26 19
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Agile Partner

Qui sommes-nous?

« Architecte des Sl
agiles »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

&) agilepartner

Ayant compris qu’habituellement seuls 10% des acquis d’une formation sont
réellement utilisés, nous avons fait le choix de proposer des sessions de "Transfert de
connaissance".

En tant qu’Architecte des Systémes d’Information Agiles, nous proposons donc
d’accompagner nos clients dans I'acquisition et I'exploitation de savoir, savoir-faire et
savoir-&tre technologiques et méthodologiques:

e Pratiques d’ingénierie de développement agile (i.e. intégration continue, tests
unitaires, refactoring, pair-programming, architecture incrémentale, etc.)

e Pratiques d’ingénierie de conception agile (i.e. Visioning, User stories, etc.)
o Méthodes de gestion agiles (i.e. Scrum, Kanban)

o Pratiques de facilitation par les "Serious games"

e Pratiques d’innovation par les "Innovation games"

o Pratiques de pilotage agile de portefeuilles de projets

Les sessions sont animées par des consultants, impliqués dans des projets de
développement, qui sont en mesure de faire bénéficier les participants de bonnes
pratiques éprouvées et de retours d’expériences concrets.

Société anonyme
103624/B
www.agilepartner.net

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Anglais, Frangais

Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
20 A, rue du Puits Romain
L-8070 Bertrange
Luxembourg

Direction entreprise, Informatique, Langage informatique, Logiciel

Nous contacter
Christelle Maujean

T +352 26 37 00 30

F +352 26 37 00 31
cmaujean@agilepartner.net
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Allingua Language Centres

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

ALLINGUA

LANGUAGE CENTRES

Lié au "Centre de Langues a Louvain-la-Neuve", associé a I’'Université catholique de
Louvain (Belgique), ALLINGUA organise, a Luxembourg, des formations en langues
pour les entreprises et institutions publiques.

Notre approche de I'enseignement des langues place I'apprenant au cceur de nos
attentions. De I'analyse initiale des besoins du participant au test de niveau final,
toutes les étapes de I'apprentissage sont clairement balisées par notre méthode

flexible et interactive.

La flexibilité de notre approche permet au formateur de rencontrer les besoins réels
de I'apprenant, mais aussi de réorienter constamment le contenu de la formation en
fonction des progrés obtenus.

ALLINGUA vous propose trois services exclusifs:
e les cours de langues au sein de votre entreprise,

o les formations en e-learning ou blended learning (collaboration avec ALTISSIA, une
plate-forme compléte d’apprentissage des langues en e-learning) et

e les séjours linguistiques a orientation professionnelle a I'étranger.

Combinant séjour linguistique de haut niveau et cours individuel au sein de votre
entreprise, I'ltinéraire Linguistique®, proposé en exclusivité par ALLINGUA, offre aux
cadres I'opportunité de progresser vite et de consolider durablement leurs
apprentissages.

Association sans but lucratif
Agréé par I'arrété ministériel du 12 ao(t 2008
www.allingua.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations

Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure
Formation a distance, Formation en alternance, Formation intra-entreprise

Allemand, Anglais, Bulgare, Espagnol, Francais, Grec, Italien, Luxembourgeois,
Maltais, Néerlandais, Polonais, Portugais, Roumain, Russe, Slovaque, Tcheque

Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
29, avenue Guillaume
L-1650 Luxembourg
Luxembourg
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Langues

Nous contacter
Sue Graves

T +352 26 97 61 10
F +352 26 97 61 12
s.graves@allingua.lu
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Almathea Consulting

Qui sommes-nous?

« Votre formateur en
ressources humaines,
communication et
action commerciale
depuis 2001 »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

Almathea Consulting est une société active dans le domaine de la consultance aux
entreprises et institutions publiques nationales et internationales.

Elle est spécialisée dans les domaines de la Communication et des Ressources
Humaines. Elle s’organise autour de ces deux départements complémentaires.

Almathea Consulting offre des formations catalogue et des formations sur mesure
principalement dans les domaines des ressources humaines, du droit du travail, de la
communication, de la vente, de I'accueil et de I'approche commerciale.

Nous intervenons aussi comme coach certifié.

Depuis 2008, nous disposons de notre propre centre de formation avec salles de
formation équipées. La nouvelle construction de nos bureaux et des salles a été
terminée en 2013 et se trouve a Bertrange.

Société a responsabilité limitée
95678/A
www.almathea.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Allemand, Anglais, Francgais, Luxembourgeois
Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
275, rue de Luxembourg
L-8077 Bertrange
Luxembourg

Audiovisuel multimédia, Commerce, Commerce international, Communication
information, Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Droit,
Economie, Gestion commerciale, Hotellerie restauration, Immobilier, Industrie
graphique imprimerie, Ingénierie formation pédagogie, Psychologie, Ressources
humaines, Services divers

Nous contacter
Jean-Francgois Zimmer
T +352 26 45 95 45

F +352 26 45 95 50
info@almathea.lu
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ALUGAZ, Association Luxembourgeoise du Gaz

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

ALUGAZ est une association dont les membres sont les gestionnaires
luxembourgeois des réseaux de distribution de gaz naturel.

L'association sans but lucratif a pour objet d'entreprendre et favoriser I'étude de tous
problémes scientifiques, techniques, économiques ou administratifs intéressant les
gestionnaires de réseau de distribution de gaz naturel du Grand-Duché de
Luxembourg, de rechercher, proposer, favoriser et prendre toutes mesures utiles
dans I'intérét général, aux solutions de ces problémes et a leur mise en application.

ALUGAZ propose deux formations:

e Une premiére formation pour les conducteurs d'excavatrices concernant des
travaux de terrassement a proximité des ouvrages de distribution du gaz naturel.

o Le but de cette formation est d’instruire les participants sur les procédures et
recommandations techniques a appliquer avant et lors des travaux de
terrassement afin de prévenir les risques d’endommagement des ouvrages de
distribution du gaz naturel pouvant conduire a une interruption de service, voire
a des dégats sur I'environnement ou, plus grave encore, a des accidents.

¢ Une deuxiéme formation pour I'agréation de soudeurs de conduites de gaz en PE.

o Le but est de former des soudeurs pour des conduites souterraines de gaz en
polyéthyléne conformément aux normes et régles de I'art en vigueur.

Association sans but lucratif
Agréé par I'arrété ministériel du 11 octobre 2011
www.alugaz.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue
Formation inter-entreprise
Allemand, Frangais
Luxembourg (Sud)

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
150, rue Jean-Pierre Michels
L-4243 Esch-sur-Alzette
Luxembourg
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Energie

Nous contacter
Jean-Marie Fey

T +352 55 66 55 21

F +352 26 55 26 44
fey@sudgaz.lu
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AMS Formation

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

AMS Formation est un organisme de formation en informatique disposant d'une
expérience en entreprise de plus de 10 ans dont le siége social est a Niederkorn. La
société s’est développée grace a diverses orientations dans le domaine de la
formation et connait des partenariats permettant de se diriger vers une partie plus
technique.

Nos différentes implantations nous permettent d’apporter des solutions adaptées par
rapport a I'organisation des stages (déplacement de matériel informatique chez nos
clients ou utilisation de nos salles équipées pour accueillir six a huit stagiaires).

AMS Formation est spécialisée dans les domaines suivants:
o la formation auprés des services informatiques,
e la formation aupres des utilisateurs soit:

e les Produits Métiers,

o les Produits Bureautiques,

o les Produits Techniques.

AMS Luxembourg est spécialisée en formation sur des outils informatiques qui sont
la propriété des entreprises. Ainsi nous intervenons dans les domaines suivants:

e les institutions Européennes,

le transport,

les hopitaux,

I'industrie,
le secteur bancaire et les Assurances.

Société a responsabilité limitée
95619
www.ams-formation.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Autoformation, Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise,
Formation intra-entreprise

Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois
France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
145, route de Pétange
L-4645 Niederkorn
Luxembourg
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Informatique, Langage informatique, Logiciel

Nous contacter
Anne-Marie Scoppetuolo

T +352 26 10 22 58
ams-form@ams-formation.com
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Anticip Consult

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

{/ ANTICIP

Nous sommes un cabinet international de consultants expérimentés intervenant dans
de nombreux secteurs d’activité industrielle ou de service. Nos modes d’intervention
incluent conseil, audit, formation et coaching.

Nos domaines de prédilection: La Qualité, I'Environnement et la Santé-Sécurité au
Travail; I'Intégration de Systémes de Management QSE; la Sécurité des denrées
alimentaires, I'HAGCCP et les BPH/BPF; les différentes aides publiques en faveur des
PME au Luxembourg et en Belgique; le Management des Talents.

Nos activités: Conseil en organisation d’entreprises; mise en place de normes
internationales, de systemes en Management QSE et intégration de systémes;
missions ponctuelles ou de longue durée; Audits de diagnostic, audits de conformité,
audits internes; coordination externe (Q,S,E); formations théoriques, pratiques et
interactives; coaching d’équipes, de managers et de consultants; réalisation et suivi
de dossiers de cofinancement relatifs aux aides publiques en faveur des PME en
matiére de formation professionnelle continue, d’investissements et de certification.

Normes et référentiels:

e Qualité: 1SO 9001, EN 9100, EFQM; 1SO 22000, BRC-IFS, HACCP; 1SO 17025, 1ISO
13485, ISO TS 16949, 1SO 31000

e SST: OHSAS 18001, VCA/NVCU/LSI, MASE

e Environnement: 1ISO 14001, EMAS

o RSE: ISO 26000, SA 8000, SD 21000

e Marquage CE

Notre approche: Humaine, pragmatique, orientée résultat.

Agissez dés maintenant! Faites-nous confiance! Votre futur commence aujourd’hui!
Société a responsabilité limitée

00137375/4

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Anglais, Frangais
Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
10, Z.I. Riesenhaff
L-8821 Koetschette
Luxembourg
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Agroalimentaire, Défense prévention sécurité, Développement personnel et
professionnel, Environnement aménagement, Génie industriel, Hotellerie restauration,
Ingénierie formation pédagogie, Logiciel, Qualité, Ressources humaines, Santé
secteur sanitaire, Services divers

Nous contacter
Michel Glowacz
T +352 661 500 512
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Qui sommes-nous?
Arpeggio est une société spécialisée en services et formations RH.

Véronique Deghomont, Gérante, dispose de 20 ans d’expérience professionnelle au
Luxembourg.

Pour de nombreuses entreprises, Véronique a mené avec succes des projets ayant
pour enjeux majeurs des thématiques de stratégie RH, gestion du changement,
gestion de la performance ou encore I'animation de formations en leadership et
management.

Dotée d’une licence en sciences commerciales et financieres combinée a une
agrégation, Véronique dispose d’une expertise reconnue en animation de workshops

« En langage musical, ~ ©tformations.

arpeggio symbolise la Ses capacités de communication et d’adaptation permettent non seulement de
capacité d’adaptation qualifier les besoins du client ma,is aussi de se conceptrelr sur latteinte des résultats
By pour les ressources accompagnées et pour les organisations.

Véronique est certifiée a I'outil d’analyse comportementale D.I.S.C.

style. »
Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10008246/0
Site Internet www.arpeggio.pro

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Frangais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Communication information, Développement personnel et professionnel, Direction
entreprise, Ressources humaines, Sciences humaines

Ou nous trouver? Nous contacter

11, rue des Trois Cantons - Bureau E25 Véronique Deghomont

L-8399 Windhof T +352 691 507 928

Luxembourg veronique.deghomont@arpeggio.pro
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ARTEMIS Information Management

Qui sommes-nous?

« Transforming data
into knowledge »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

Artemis s’est imposé comme un leader luxembourgeois dans les domaines
d’analyses économiques et statistiques.

Notre équipe multiculturelle d’experts statisticiens, économistes et informaticiens
nous permet de maitriser toute la chaine de I'information pour pouvoir vous apporter
des solutions intégrales et sur mesure.

Artemis offre une large gamme de services destinés a vos besoins en informatique
décisionnelle allant du traitement, production et exploitation d’information statistique,
aux méthodes et outils de la Business Intelligence.

Une large expérience dans la gestion des projets pour des organismes internationaux
(EU, World Bank, IMF,...) et un important réseau d’experts internationaux ainsi que
des partenariats avec des Universités Européennes de renom, nous garantissent de
pouvoir offrir non seulement des formations a la pointe de la recherche mais
également I'acces a un large éventail de formateurs internationaux experts dans leur
domaines.

Artemis fournit des formations sur mesure, des modules e-learning et des formations
de formateurs dans ses principaux domaines d'expertise:

Théorie et principes statistiques

Traitement des données et production d’information statistique

Veille et Reporting

Publication des données statistiques officielles

Création et gestion des base des donnés

Méthodes et outils de la Business Intelligence

Web Content Management
Société anonyme
00128358/4

www.artemis.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation sur mesure

Conférence, Formation a distance, Formation intra-entreprise
Anglais, Frangais

Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
1, rue Bender

L-1229 Luxembourg
Luxembourg
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Communication information, Economie, Mathématiques

Nous contacter
Philippe Petit
T+3524591451
F+352 45914571
artemis@artemis.lu
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ARTHEMIS Formalux

Qui sommes-nous?
La formation c’est notre métier et notre métier ¢’est notre passion.

ARTHEMIS Formalux est organisé en trois départements gérés par leurs spécialistes
respectifs:

e Formation Technique et Sécurité:

o Dominique SCHAAF et nos consultants pour la prévention des risques, les
conduites d'engins en sécurité reconnus par I'AAA, les formations techniques
spécifiques en électricité, mécanique ou soudage, les travaux en hauteur,
I'ergonomie appliquée au poste de travail et d’autres formations répondant a des
demandes particuliéres.

« La formation c’est « Formation Ressources, Relations et Richesses Humaines:

notre métier et notre  Régis AUBURTIN et nos consultants pour le commerce, le marketing, la gestion
meétier ¢’est notre des émotions, le management, la communication, le team building et le
passion. » développement de la culture d'entreprise.

o Formation Nature, Environnement et Développement Durable:

o Christian GUERDER et nos consultants qui vous accompagnent sur la création et
le développement de culture d'entreprise au sens propre comme au sens figuré.

Nos objectifs:

o \/os objectifs sont les ndtres.

o Développer et perfectionner les compétences de vos équipes pour gagner en
compétitivité.

e Donner du sens au travail.

o Contribuer au développement de I'entreprise et de ses richesses humaines.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 100244811
Site Internet www.arthemisformation.com

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais
Zone d'intervention France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Commerce, Défense prévention sécurité, Développement personnel et professionnel,
Environnement aménagement, Ressources humaines, Travaux publics

Ou nous trouver? Nous contacter
17, Zone Op Zaemer Régis Auburtin
L-4959 Bascharage T +352 621 284 606
Luxembourg F +352 26 65 05 14

auburtin.arthemis@gmail.com
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ATE EL

Qui sommes-nous?

ATE EL est une société d'ingénieurs-conseils surtout active dans les domaines de
I'hnomologation technique et de I'acoustique.

ATE EL est un partenaire de prédilection pour nombre de constructeurs automobiles
européens et assure pour sa clientéle les services d'accompagnement technologique
et 1égislatif relatifs a I'homologation.

Audi, Porsche, Volkswagen, Daimler et quelque 70 autres constructeurs automobiles
ont recours aux services d'ATE EL dans leurs démarches administratives et
techniques.

L'éventail des services prestés regroupe I'ingénierie et les technologies automobiles,
I'acoustique des salles, I'acoustique du batiment, ainsi que la démarche qualité.

L'Académie ATE EL est une suite logique des engagements Formation, Qualité,
Fiabilité et Services Prémium et met a disposition aux personnes et entreprises
intéressées, par le biais de séminaires et de formations sur mesure, le savoir-faire
d'une équipe d'experts engagés et multilingues.

Nous nous engageons: La formation continue est la clé vers de nouvelles
compétences, de nouvelles idées. Ces nouveaux savoirs créent de nouvelles
opportunités et ouvrent la voie vers de nouveaux horizons.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 00141470/2
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois, Portugais

Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Audiovisuel multimédia, Batiment second oeuvre, Défense prévention sécurité,
Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Environnement
aménagement, Mécanique construction réparation, Qualité, Santé secteur sanitaire,

Transport
Ou nous trouver? Nous contacter
14, Op Huefdreisch Christian Griin
L-6871 Wecker T+352267877 1532
Luxembourg F +35226 78 77 16
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Athena Conseil

Qui sommes-nous?
NOTRE AMBITION

o Contribuer a l'efficience et a I'efficacité de votre organisation en accompagnant vos
efforts dans: I'optimisation des collts et la création de valeur; le pilotage de vos
activités en lien avec vos objectifs stratégiques; la réduction des délais tout au long
de vos processus.

e Contribuer a I'évolution des entreprises en les accompagnant dans la
transformation de leur Systéme d'Information (Sl), par alignement avec les
objectifs stratégiques de I'entreprise: en déclinant avec vous les objectifs
opérationnels de I'entreprise en objectifs pour le SI; en développant la performance
économique du Sl (optimiser le rapport bénéfices/colts); en vous aidant a définir
une stratégie d'évolution du Sl, favorisant la réactivité.

NOS COMPETENCES
e Le Déploiement de la Stratégie le long des Processus

« Contribuer a
l’efficience et a
l’efficacité de votre

organisation » o
e |’Amélioration des Performances des Processus

e Le Management par les Processus

NOS MODES D'INTERVENTION

o Accompagnateur de Projet et Conseil

e Coach Opérationnel

e Concepteur de formation

o Animateur de session de formation (intra et inter-entreprise)

Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 10033653/1
Site Internet www.athenaconseillux.com

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Frangais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Economie,
Electronique, Génie industriel, Gestion financiére, Informatique, Logiciel, Qualité,
Ressources humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
29, rue de Luxembourg Philippe Gros

L-8077 Bertrange T+352 27397725
Luxembourg F+352 26394379

contact@athenaconseillux.com
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Atout Image Conseil ATOUT

IMAGE CONSEIL

Qui sommes-nous?

La société offre des accompagnements individuels personnalisés et sur-mesure.
Atout Image propose des séminaires et des workshops adaptés aux spécificités et
besoins de votre société.

Conseil en image & relooking:
e |l aide a cerner et & approfondir votre personnalité
e |l vous apprend a définir et & apprivoiser votre image

e |l vous améne a valoriser de maniére optimale votre capital allure - beauté -
élégance

Coaching en communication et analyse de personnalité, il aide:
« Devenez le(la) ¢ Y P

meilleur(e)
communicant(e); ayez
I'image de vos
ambitions! »

e a mieux vous connaitre, mieux vous comprendre, identifier votre profil de
personnalité afin de bien communiquer avec les autres,

e a comprendre vos comportements sous stress et vous approprier les outils pour
les gérer,

e 2 définir vos motivations personnelles et professionnelles et définir des stratégies
pour vous épanouir et atteindre vos objectifs.

Pourquoi faire appel a une conseil en image et coache?

Faire un travail sur son image n'est pas anodin. Beaucoup de choses vont changer!
Votre maniére d'étre - Votre fagon de communiquer/Votre stratégie de
communication - Vos rapports avec les autres - Votre regard sur vous méme - Le
regard des autres. Votre image extérieure sera affirmée, positive, véritable reflet de
votre image intérieure.

Corinne Migueres est:

e Dipldmée Conseil en Image

e Dipldmée certifiée Praticien PNL

e Dipldmée certifiée Coach Process Communication Model

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10016065/3
Site Internet www.atoutimage.com

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Langue(s) des formations Anglais, Frangais

Zone d'intervention France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Développement personnel et professionnel, Gestion commerciale, Psychologie,
Ressources humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
68, rue de Beggen Corinne Migueres
L-1220 Luxembourg T +352 661 887 755
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audioLingua

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

audioLingua est spécialisé dans I'apprentissage accéléré des langues étrangéres et le
Conseil en Management et Coaching.

L'apprentissage accéléré des langues étrangéres: la méthode audioLingua réduit le
temps d'apprentissage d'une langue étrangére de maniére significative. En effet, une
Etude européenne longitudinale constate un gain de 50% sur le temps d'intégration
de la langue. L'action de notre méthode se base sur les aspects perceptifs de la
capacité de compréhension et de |'expression orale.

Notre offre Langues:

e Cours de langues, sur mesure, adaptés aux besoins spécifiques de votre société et
de vos collaborateurs

e Apprentissage grammaire, vocabulaire et syntaxe

o Mise en situation de conversation

e Mise a niveau de la prononciation, de I'intonation et de I"écoute

o Formateurs: hautement qualifiés, matériel didactique spécialement mis au point

e En petits groupes ou en individuel. Flexibilité: locaux et horaires selon votre
demande

Le Conseil en Management et Coaching: audioLingua propose des méthodes uniques
en leur genre: p.ex. la communication sincére et la réactivité directe du cheval,
I'amélioration de la concentration via stimulation auditive...

Notre offre Management/Coaching:

e séminaires a conception spécifique pour tous ceux dirigeant du personnel au
quotidien; développement des qualités managériales; recadrage de la cohésion des
équipes,

o développement de personnalité; développement de ressources personnelles contre
le stress au travail, problémes de concentration (bruit, etc.).

Société anonyme
00157849/4

Nos activités de formation

Types de formations prestées

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Au choix, Espagnol, Frangais, Luxembourgeois
Allemagne, Belgique, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
4 B, Duerfstrooss
L-6858 Miinschecker
Luxembourg
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Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Langues

Nous contacter
Sabine Baumeister
T +352 26 27 05 55
F +352 26 27 07 31
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Learning

B2B Learning

Qui sommes-nous?

B2B Learning propose des formations de qualité et des programmes de certifications
accréditées dans les domaines de la gestion de projets et du management
informatique.

Notre offre inclut des programmes de certifications pour ITIL, PRINCE2, MSP
(gestion de programmes), PMI, méthodes Scrum et Agile, COBIT5, TOGAF 9.1, Lean
Six Sigma, ISTQB Software testing,...

Avec B2B Learning, vous pouvez compter sur plus de 15 ans d’expérience dans
I'organisation de formations ainsi que dans la consultance. Notre objectif est
d’optimiser vos compétences professionnelles.

« B2B Learning offre Notfre mislsion est d”?rganis;r des grqgrart]wmt(az de fotrmat@on de tres ’r:_aut nivleau et de
renforcer les compétences des participants et des entreprises en améliorant leurs
des programmes de TOTTETERS

certification pour ITIL,
PRINCEZ, ISO 27001,
PMI, MSP, AGILE,
SCRUM, COBIT... »

B2B Learning est un centre d’excellence utilisant des experts de premier plan dans
chaque domaine étudié.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 0475.396.208
Site Internet www.b2blearning.eu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Néerlandais
Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Communication information, Développement personnel et professionnel, Direction
entreprise, Informatique, Qualité, Services divers

Ou nous trouver? Nous contacter

66, avenue Louise Anne Carpentier

B-1050 Bruxelles T +32 (0)47 56 70 147
Belgique a.carpentier@b2blearning.eu
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Berlitz Language and Business Training "Berlitz ]

Qui sommes-nous?

L’une des adresses les plus connues dans le domaine des langues, Berlitz est, depuis
135 ans déja, réputée pour la qualité de ses services linguistiques. Aujourd’hui,
Berlitz est la premiére entreprise de formation et d’apprentissage offrant un éventail
divers de développement des langues, des outils de communication, des formations
en management et direction ainsi que des programmes adaptés de séminaires
interculturels. Les formations sont disponibles via de multiples vecteurs et plate-
formes.

Gréce a Berlitz, plusieurs millions de personnes de tous les horizons se sont
activement ouvertes a de nouveaux cercles de différentes cultures et ont appris les
langues en suivant la méthode Berlitz. Les principes éprouvés de la méthode Berlitz,
« A Global Education une méthode d’apprentissage fondée sur la conversation, sont constamment
Company » actualisés et complétés par un matériel d’enseignement multimédia moderne.

L’enseignement vise non seulement les personnes adultes mais profite également a
prés de 80.000 enfants et adolescents inscrits par an. Les camps linguistiques pour
eux offrent un mélange ingénieux de I'enseignement de langues, de fagon
communicative, et la riche diversité d'activités récréatives.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 00139721/3
Site Internet www.berlitz.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Arabe, Chinois, Danois, Espagnol, Frangais, Italien, Japonais,

Luxembourgeois, Néerlandais, Polonais, Portugais, Roumain, Russe, Suédois
Zone d'intervention Luxembourg
Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Langues
Ou nous trouver? Nous contacter

89-93, Grand-Rue Artur Sosna

L-1661 Luxembourg T +352 26 38 32 48

Luxembourg F +352 26 97 60 75

artur.sosna@berlitz.lu
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BlZ-Consultant

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

K% BIZ-Consultant s.ar.|.
Timmi your arparewation e foraces

BIZ-Consultant S.a r.l. est la nouvelle société qui fut créée en décembre 2013 en
regroupant toutes les activités de BIZ-Consultant, activité indépendante de Georges
SEIL avec démarrage en 2002.

Depuis 2004, Georges SEIL, gérant et formateur principal de BIZ-Consultant S.ar.l., a
travaillé en partenariat avec Tower Training & Consulting spécialement sur les
thémes:

e Balanced Scorecard - outil pour le développement de la stratégie d'entreprise

Techniques de vente

Techniques de négociation

Mind Mapping

Emotionel Intelligence
Presentation Skills

e Train the Trainer

Depuis 2006 et dans le cadre de ses activités et contrats avec la Banque Européenne
de Reconstruction et Développement, Georges SEIL a développé et livré des
formations spécifiques en gestion d'entreprise, Strategic Design, Balanced Scorecard,
Activity Based Costing, Efficience Energétique dans I'industrie, conception de
systéemes complets de gestion des déchets, énergies renouvelables et recyclages.

Georges SEIL est certifié C.E.M (Certified Energy Manager - by the Association of
Energy Enegineers), FIC (Fellow Member of the Institute of Consulting, UK), FCMI
(Fellow Member of the Chartered Management Institute, UK) et ISO 50001 Auditeur.

Nous travaillons en étroite collaboration avec des experts et formateurs locaux et
internationaux.

Société a responsabilité limitée
10050248/1

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois
Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
2, Schmitzgaessel
L-8538 Hovelange
Luxembourg

Automatisme informatique industrielle, Commerce, Direction entreprise, Electronique,
Electrotechnique, Energie, Environnement aménagement, Génie climatique, Gestion
commerciale, Gestion financiere, Qualité

Nous contacter
Georges Seil

T +352 621 491 514
F +352 26 61 05 99
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BSGoodS Luxembourg & DGM Academy @45 i

Qui sommes-nous?

« Your Boutique
Academy in Aviation,
Logistics and
Tourism »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

m 3

facaneer

BSGoodS Luxembourg S.A. & DGM Academy, Your Boutique Academy in Aviation,
Logistics and Travel & Tourism, provides training and consulting all about Leadership
in Logistics, Aviation and Travel & Tourism industry. Our aims are to provide training
in soft-skills, travel and tourism, cargo, aviation, dangerous goods and leadership for
many countries to improve quality standards of safety and security in logistics and
aviation.

VISION

The vision is to start a new generation that will bring changes to the Logistics,
Aviation and Travel & Tourism industry locally and globally.

MISSION

We offer this training program to ensure our participants to obtain a junior managing
position in local, as well as global leading companies worldwide with their best start-
up in international knowledge about values and products.

We just chose 40 students per year maximum and we just accept the best local
talents to become the next leaders in the industry! You need to be fluent in english as
all our training is exclusively in english and highest motivation with an open mind
crossing borders!

There are a 3 months Internship in Luxembourg or abroad to get an inside of "Your
future career"!

Find out more about our courses, certificates and IATA Diplomas within the ILAS First
Class Program.

Société anonyme
100449971
www.bsgoods.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Autoformation, Conférence, Formation a distance, Formation en alternance,
Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise

Allemand, Anglais, Frangais
Allemagne, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
Luxair Cargo Center X-1117
L-1360 Luxembourg
Luxembourg

Hotellerie restauration, Tourisme, Transport

Nous contacter
Serge Soucek

T +352 24 56 94 92

F +352 24 56 94 90
serge.soucek@bsgoods.lu
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Business Science Institute Luxembourg ) SCTENCE

Qui sommes-nous?

« Turn your
Experience into
Knowledge and Share
ll‘ »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

INSTITUTE

Le Business Science Institute, basé administrativement a Wiltz, repose sur un conseil
scientifique international composé d’une soixantaine de Professeurs d’université et de
Business Schools et développe un projet innovant: permettre a des managers en
activité de capitaliser sur leurs pratiques managériales pour écrire une thése.

Il existe en effet une demande internationale, non satisfaite, de cadres titulaires d'un
MBA (ou d'un diplome équivalent) et d'une expérience professionnelle riche,
souhaitant valoriser leur expérience professionnelle par la préparation d'un travail
écrit, de qualité, validé sous la forme d'un Executive Doctorate in Business
Administration.

Les Universités et les Business Schools accréditées ont du mal a répondre a cette
demande du fait des normes auxquelles elles doivent satisfaire. Aussi, les
professeurs du Business Science Institute, de renommaées internationales, ont choisi
de pallier ce manque.

Pendant les 3 années du programme, le manager conduit une recherche qui, dans la
majorité des cas, porte sur un sujet qui concerne directement son entreprise.

Les managers inscrits dans le programme peuvent ainsi produire des idées
novatrices, des outils et des cadres d’analyse qu'ils n‘ont pas toujours la possibilité
de développer seuls dans leur cadre de travail. Il s’agit d’une véritable recherche-
action comparable a une mission d’un consultant, mais bénéficiant, en plus, d’un
regard conceptuel.

Association sans but lucratif
Agréé par I'arrété ministériel du 18 mars 2014
www.business-science-institute.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue

Formation a distance, Formation en alternance, Formation inter-entreprise
Anglais, Frangais

Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
Chéateau de Wiltz

L-9516 Wiltz
Luxembourg

72

Banque assurance, Direction entreprise, Gestion commerciale, Gestion financiére,
Ressources humaines

Nous contacter

Professeur Michel Kalika

T +352 621 376 538
scientific@business-science-institute.com
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Cap Langues Acar Lancues

Qui sommes-nous?

Depuis 2005, Cap Langues S.ar.l. est un acteur incontournable de la formation en
langues au Grand-Duché de Luxembourg. Nous proposons une gamme de cours
différents, flexibles et innovants qui répondent parfaitement aux exigences et aux
besoins réels de nos clients.

Cap Langues S.a r.l. n’est pas une franchise et n’appartient a aucun réseau: il s’agit
d’un organisme indépendant qui bénéficie ainsi d’une entiére liberté dans la
conception de ses supports pédagogiques et dans leur développement. Nous
sommes, grace a notre département de conception pédagogique créé en 2007 pour
développer des cours sur mesure, le spécialiste du développement pédagogique au
Grand-Duché.

Efficaces et flexibles, répondre parfaitement a vos attentes de formation et atteindre
les objectifs de progression fixés constituent nos priorités.

Pour plus de renseignements, n'hésitez pas a prendre contact avec notre service
formation qui saura vous conseiller au mieux.

METHODE PEDAGOGIQUE

Notre approche de I'enseignement des langues est basée sur des principes
didactiques trés avancés, ciblés sur la communication et I'expérimentation de la
langue par le biais de mises en situations réelles. Notre méthode pédagogique
correspond aux besoins de formation de chaque client car elle propose une approche
pratique qui permet aux stagiaires de faire le lien entre le contenu enseigné et son
utilisation dans les situations professionnelles dans lesquelles ils évoluent.

Le contenu de nos cours est établi selon le CECR.
Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 118264
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure
Modes d'organisation Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Arabe, Au choix, Chinois, Espagnol, Francais, Italien, Japonais,
Luxembourgeois, Néerlandais, Polonais, Portugais, Russe

Zone d'intervention Luxembourg (Centre), Luxembourg (Est), Luxembourg (Nord)

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Langues

Ou nous trouver? Nous contacter
64, rue Raymond Poincaré Marjorie Desloges
L-2342 Luxembourg T +352 24 84 52 1
Luxembourg F +352 24 84 52 50
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Centre de psychologie et d'orientation

scolaires

Qui sommes-nous?

« [nformation et
orientation scolaire »

Autorisation d'établissement
Site Internet

Le Centre de psychologie et d'orientation scolaires (CPOS), un service du ministére
de I'Education nationale, de I'Enfance et de la Jeunesse, a pour mission:

e d'assurer la guidance psycho-pédagogique des éléves de I'enseignement
postprimaire ainsi que de collaborer a I'orientation scolaire des éléves de la 6éme
année du primaire,

o de faciliter aux jeunes le passage de I'école a la vie professionnelle,

o (e conseiller, d'une fagon générale, les parents, les éléves ainsi que les institutions
et personnes responsables de la formation des éléves pour autant que les aspects
psychologiques, psycho-affectifs et psycho-sociaux des processus d'apprentissage
des éléves sont concernés,

e de se concerter sur I'organisation des Services de psychologie et d'orientation
scolaires avec les colleges des directeurs et avec le collége des inspecteurs de
I'enseignement primaire, pour autant qu'ils sont concernés, et d'assurer la
coordination des activités des services,

I'attribution aux éléves des subsides postprimaires de I'Etat.

Le CPOS assure la coordination des activités des Services de psychologie et
d'orientation scolaires (SPOS) dans les lycées et les lycées techniques et il coopére
activement avec le service d'orientation professionnelle de I'Agence pour le
développement de I'Emploi.

Agréé par la loi du 1er avril 1987
WWW.Cpos.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure
Conférence, Formation intra-entreprise
Allemand, Frangais, Luxembourgeois
Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?

Action sociale, Psychologie

Nous contacter

58, boulevard Grande-Duchesse Charlotte Antoinette Thill-Rollinger
L-1330 Luxembourg T +352 247 75934
Luxembourg F +352 45 45 44
info@cpos.public.lu
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Centre National de Formation Professionnelle DFPC
Continue - Esch-sur-Alzette ssch/alzstte

Qui sommes-nous?

Depuis sa création jusqu’a aujourd’hui, le Centre national de formation
professionnelle continue a su mettre au profit de chacun et ceci dans le domaine de la
formation professionnelle son savoir et savoir-faire.

Le phénoméne majeur qui marque profondément la société de nos jours réside
indéniablement dans le développement fulgurant du savoir dans tous les domaines de
la vie professionnelle, sociale et culturelle des hommes.

La société vit de plus en plus dans un processus de changement permanent. La
nature, les modes et les relations de travail changent, comme changent de fagon
majeure, les rapports entre travail et emploi. Les nouvelles technologies et la course
permanente a I'innovation ainsi que I'ouverture des marchés ont fortement marqué et
marqueront notre société en général, le monde professionnel en particulier.

Faut-il s’étonner que la formation change elle aussi profondément: dans ses finalités
et ses ambitions, dans ses formes et ses outils, dans ses structures et ses
infrastructures.

Le Centre se concentre sur les secteurs de formation artisanaux et industriels, que ce
soit pour les jeunes menacés d’exclusion faute d’avoir pu obtenir une qualification
initiale ou les adultes confrontés a I'exigence d’adapter leur savoir professionnel a un
environnement changeant en permanence.

Par la formation professionnelle, le Centre s’engage a élaborer des concepts de
formation permettant 'acquisition et le développement des compétences auprés des

apprenants.
Raison sociale Etablissement public
Autorisation d'établissement Agréé par le reglement grand-ducal du 14 avril 1999
Site Internet www.cnfpc.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Artisanat art, Batiment gros oeuvre, Batiment second oeuvre, Commerce,
Développement personnel et professionnel, Electronique, Electrotechnique, Energie,
Génie climatique, Génie industriel, Gestion commerciale, Habillement, Hotellerie
restauration, Informatique, Logiciel, Manutention, Mécanique construction réparation,
Qualité, Secrétariat assistanat, Services divers, Textile, Travail matériau

Ou nous trouver? Nous contacter
22, rue Henri Koch Réception

L-4004 Esch-sur-Alzette T +352 55 89 87
Luxembourg F +352 5593 25

info@cnfpc.lu
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Centre National de Formation Professionnelle DFPC
Continue - Ettelbruck ettelbruck

Qui sommes-nous?

Le Centre national de formation professionnelle continue (CNFPC) met son savoir et
son savoir-faire dans le domaine de la formation professionnelle continue. Il s'investit
dans I'organisation de la formation professionnelle continue des jeunes et des
adultes.

L’acquisition de compétences disciplinaires et transversales, la volonté d’actualiser et
d’adapter ses aptitudes et connaissances tout au long de la vie sont les prémisses a
la création et au maintien d’emplois a long terme. Pour satisfaire a la demande de
ceux qui ressentent le besoin de renouveler leurs connaissances, leur savoir et
savoir-faire dans une optique professionnelle, personnelle ou pour I'épanouissement,
le Centre se lance chaque année dans I'organisation d’'une panoplie de formations

« Notre atout c'est la professionnelles continues.

flexibilité » A travers cette multitude de formations spécialement adaptées et organisées, la
direction du CNFPC vous souhaite de trouver dans son offre des outils propices a la
réalisation de vos objectifs personnels et de votre développement professionnel:

e cours d’orientation et d'initiation professionnelles (COIP),

e cours de formation professionnelle continue et de reconversion professionnelle,
e cours d'apprentissage pour adultes (DAP — CCP),

e cours du soir et cours de promotion sociale,

o formations a caractére général ou spécifique pour les besoins d'entreprises, des
secteurs professionnels ou des associations sur la demande du Ministre du Travail,
de ’Emploi et de I'Economie sociale et solidaire.

Autorisation d'établissement Agréé par le reglement grand-ducal du 14 avril 1999
Site Internet www.cnfpc-ettelbruck.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Action sociale, Agriculture production végétale, Art, Audiovisuel multimédia, Batiment
second oeuvre, Commerce, Environnement aménagement, Habillement, Hotellerie
restauration, Informatique, Langues, Logiciel, Manutention, Santé secteur sanitaire,
Sciences naturelles, Secrétariat assistanat, Travail matériau

Ou nous trouver? Nous contacter
77, rue Jean-Pierre Thill, Z.1. Stéphanie Bracquez
L-9085 Ettelbruck T +352 81 89 39 21
Luxembourg F +352 81 68 27

shracquez@e-cnfpc.lu
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Ceran Lingua International CERAN’

Qui sommes-nous?

« 0sez parler, c’est la
clé du succés! »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

LINGUA INTERNATIONAL

Les formations linguistiques CERAN sont modulables a souhait. Choisissez la formule
qui vous convient le mieux: résidentielle, non résidentielle, a distance. Ou composez
vous-méme votre propre parcours de formation en combinant ces différentes
formules.

Langues et cultures sont étroitement liées. C’est donc tout naturellement que le
groupe CERAN se propose d'accompagner vos collaborateurs en mobilité
internationale (expatriation et impatriation), en management interculturel et en
gestion de projets internationaux. Les formations interculturelles peuvent étre
organisées dans tous nos centres ou en entreprise.

CERAN LINGUA organise également des formations linguistiques pour:

e jeunes adultes: spécialement élaborées pour les étudiants de 18 a 24 ans qui
souhaitent préparer un examen ou un stage a I'étranger, poursuivre des études
dans I'enseignement supérieur ou préparer leur avenir professionnel;

e juniors: un complément idéal a la formation scolaire des jeunes de 9 a 18 ans.
Société anonyme

450.593.605

WWW.ceran.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations

Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Allemand, Anglais, Arabe, Chinois, Espagnol, Francais, Italien, Japonais, Néerlandais,
Portugais, Russe

Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
27, avenue des Petits Sapins
B-4900 Spa

Belgique

Langues

Nous contacter
Service a la Clientele

T +32 (0)87 79 11 22
F +32 (0)87 79 11 88
customer@ceran.com
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CFPC Dr Robert Widong ‘-‘1j

Qui sommes-nous?

Le CFPC Dr Robert Widong a été créé par la Fédération des Hopitaux
Luxembourgeois et les organisations syndicales OGB-L et LCGB. Il s'agit d'une
association pour la formation professionnelle continue dont les principes de
fonctionnement reposent sur les critéres de parité entre les 2 parties
susmentionnées.

Le CFPC Dr Robert Widong a pour objet notamment I'organisation et I'offre de
formation dans le respect des dispositions légales et conventionnelles. Dans ce
contexte, des programmes de formation annuels sont publiés pour toutes les
catégories professionnelles du secteur de santé luxembourgeois et au dela.

De méme, le CFPC Dr Robert Widong propose a ses membres la prospection et
I'information relatives aux offres de formation existantes ainsi que des bases de
données sur les formations continues au Luxembourg et a I'étranger.

Raison sociale Association sans but lucratif
Autorisation d'établissement Agréé par I'arrété ministériel du 11 avril 2005
Site Internet www.widong.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Action sociale, Communication information, Développement personnel et
professionnel, Droit, Gestion financiére, Ingénierie formation pédagogie, Langues,
Manutention, Médecine, Psychologie, Ressources humaines, Santé secteur sanitaire

Ou nous trouver? Nous contacter
24, rue Denis Netgen Claude Welter
L-3858 Schifflange T +352 26 54 00 57
Luxembourg F +352 26 54 00 58

claude.welter@widong.lu
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Chambre des Métiers SES METIERS

Qui sommes-nous?

La Chambre des Métiers du Luxembourg est la chambre professionnelle patronale
compétente pour le secteur de I'Artisanat. Elle assure des missions d’assistance et de
conseil aux entreprises affiliées, notamment dans celui de la formation
professionnelle. Dans I'artisanat, la notion du "lifelong learning" se traduit par la
formule suivante: formation initiale, brevet de maitrise, formation continue.

La formation continue offerte par la Chambre des Métiers englobe des cours
d’organisation et de gestion d’entreprise, ainsi que des cours techniques dans les
domaines de I'alimentation, de la mode-santé-hygiéne, de la mécanique et de la
construction. Les cours d’intérét général sont ouverts a tous publics tandis que les
cours de technologie, réalisés en étroite collaboration avec les fédérations patronales
et les entreprises concernées, s'adressent aux seuls collaborateurs des entreprises
affiliées a la Chambre des Métiers.

Le Brevet de Maitrise confére aux participants toutes les compétences nécessaires
pour créer et diriger une entreprise ou pour occuper un poste d’encadrement dans
une entreprise.

Concretement, le détenteur du Brevet de Maitrise peut:

e accéder a 'indépendance professionnelle et devenir son propre patron,

o former des apprentis,

e promouvoir sa carriére professionnelle et occuper un poste a responsabilité.
Autorisation d'établissement Agréé par la loi du 4 avril 1924
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Frangais, Luxembourgeois

Zone d'intervention Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Agroalimentaire, Batiment gros oeuvre, Batiment second oeuvre, Communication
information, Défense prévention sécurité, Développement personnel et professionnel,
Direction entreprise, Droit, Droit fiscal, Economie, Electronique, Electrotechnique,
Energie, Génie climatique, Gestion commerciale, Gestion financiére, Ingénierie
formation pédagogie, Mécanique construction réparation, Mécanique théorique,
Qualité, Ressources humaines, Secrétariat assistanat, Services divers,
Télécommunication, Travail matériau

Ou nous trouver? Nous contacter
2, Circuit de la Foire Internationale Martine Sertic
L-1347 Luxembourg T +352 42 67 67 1
Luxembourg F +352 42 67 87
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Co-labor

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

wlo
coHabor

Depuis plus de 30 ans CO-LABOR développe des activités dans le secteur des travaux
horticoles, forestiers et environnementaux.

Toutes ces activités servent de cadre économique et créent ainsi la plate-forme pour
des formations professionnelles a I'image des exigences du marché de 'emploi. Le
premier objectif de CO-LABOR est la (ré)insertion professionnelle, par une
orientation, une qualification et une intégration dans le marché du travail.

Dans ce contexte, CO-LABOR a développé des formations reconnues par I'AAA dans
le cadre de la formation chariot élévateur frontal (cariste) et la formation conducteur
nacelle multidirectionnelle.

Notre offre de formation:
o Formation a |'utilisation de machines: trongonneuse, débroussailleuse, taille-haie.

e Formation "conduite en sécurité", formation reconnue par I'AAA: chariot élévateur
frontal, nacelle.

e Formation a la connaissance des plantes.
o Formation a la taille fruitiére.

e Les jardins pédagogiques: plate-forme de formation pour promouvoir la
sensibilisation de la population, surtout des jeunes, des parents et des
enseignants, aux problématiques en relation avec I'alimentation, le développement
durable et le maraichage biologique.

Société coopérative
81026/H
www.co-labor.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Frangais, Luxembourgeois, Portugais

Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
105, route d'Arlon
L-1140 Luxembourg
Luxembourg

80

Agriculture production végétale, Manutention

Nous contacter

Vincent Jacques

T +352 4478 83

F +352 4592 45
vincent.jacques@co-labor.coop
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Communication coaching et développements  (newoneeomee

Qui sommes-nous?

Vous pensez que la communication entre les personnes est un enjeu majeur dans la
réussite des projets.

Nous proposons des formations sur mesure directement applicables pour favoriser
les communications entre les personnes.

Notre société est spécialisée dans les questions de communication interpersonnelle.

Nous développons une expertise qui nous permet de proposer des méthodes trés
pratiques et immédiatement applicables pour répondre a des questions de
communication entre les personnes au sein des équipes.

Nous utilisons des outils qui offrent & nos interlocuteurs de définir des "styles de

« Accompagner les communication”.

personnes ét les Nos formations permettent aux personnes de mettre des mots sur leur mode de
équipes vers une fonctionnement, de comprendre leurs forces et de nommer leurs faiblesses,
meilleure d'identifier le fonctionnement "des autres" et de voir comment créer une relation

bénéfique de part et d'autre.

Cela permet aussi de mettre en lumiére la raison de conflits ou d'oppositions dans la
facon de gérer les gens et les situations. A partir de 1, nous travaillons sur la
transformation des tensions en complémentarité.

Nous travaillons aussi sur les questions de stress en proposant des formations qui
allient I'approche de la médecine et du coaching.

communication »

Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 10004295/4
Site Internet www.delperdange.com

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Frangais
Zone d'intervention Belgique, Luxembourg (Centre), Luxembourg (Est)

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Commerce, Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Gestion
commerciale, Ingénierie formation pédagogie, Psychologie, Ressources humaines,
Secrétariat assistanat

Ou nous trouver? Nous contacter

2, rue Pletzer Thierry Delperdange
L-8080 Bertrange T +352 621 312 083
Luxembourg thierry@delperdange.com
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Consultrade

Qui sommes-nous?

Nos domaines d'intervention: I'Organisation, la Réduction des Codts, I'Amélioration
continue, la Gestion de Projet, le Travail en équipe, le Management Responsable

Nos modes d'intervention: Formation et Accompagnement
Nos interventions sont congues a partir de votre stratégie.

Consultrade accompagne votre croissance en augmentant vos marges de manceuvre
par le travail avec vos équipes et vos moyens existants.

Nous nous appuyons sur le Lean, le Kaizen, la TOC, les techniques de Conduite du
Changement... Et notre expérience acquise dans les entreprises.

. Cependant avant de choisir une méthode, nous analysons votre contexte pour
« Donnez du jgou#/e d  sglectionner avec vous la démarche puis les outils les plus adaptés a vos objectifs.
votre entreprise! »

Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 00135042/6
Site Internet www.consultrade.info

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Francais, Italien
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg (Centre), Luxembourg (Est)

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Génie industriel,
Qualité, Ressources humaines

Ou nous trouver? Nous contacter

171, route de Longwy Thierry Pace

L-1941 Luxembourg T +352 621 280 170
Luxembourg thierry.pace@consultrade.info
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Deloitte Tax & Consulting Deloitte

Qui sommes-nous?

Avec plus de 70 partners et 1.600 employés, Deloitte Luxembourg compte parmi les
plus importants prestataires de services professionnels du marché. Depuis plus de 60
ans, nous fournissons des services a valeur ajoutée de la plus haute qualité a une
clientéle tant nationale qu'internationale. Notre offre est vaste et couvre les domaines
de l'audit, de I'expertise comptable et fiscale, du financial advisory et du consulting.

Riches d’une équipe de professionnels dynamiques et enthousiastes, nous avons
souhaité mettre a profit notre expérience terrain pour développer également une offre
de formations sur-mesure destinée a nos clients.

Nos programmes répondent a un seul objectif: partager avec nos clients une vision
pragmatique de leur environnement, leur permettre de développer les compétences
de leurs équipes ainsi que leurs capacités a s’adapter a de nouveaux challenges.

Quelques exemples:

e Formations techniques: "Hot topics" réglementaires et leurs implications, IFRS,
AML, Comptabilité, Link’n Learn (série de webinars sur les sujets phares du
secteur financier), etc.

e Développement personnel: Leadership, Executive coaching, etc.
o Marketing: Marketing stratégique, opérationnel et organisationnel

Ces formations s'inscrivent dans une démarche de développement cohérente, avec le
souci constant de mettre I'apprenant au cceur du dispositif de formation.

Nous nous appuyons sur le réseau international de Deloitte Touche Tohmatsu Ltd,
donnant accés au capital intellectuel de plus de 200.000 professionnels.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10022178/3
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais

Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Communication information, Développement personnel et
professionnel, Direction entreprise, Droit fiscal, Gestion commerciale, Gestion
financiére, Immobilier, Ingénierie formation pédagogie, Ressources humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
560, rue de Neudorf Bénédicte Schuler
L-2220 Luxembourg T +352 4514 52 228
Luxembourg
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Delta Partners Conseil

Qui sommes-nous?

Nouveau au Luxembourg - Fondé par un Consultant expérimenté (& doctorant en
Lean Construction), Delta Partners Formation est né de la volonté d’accompagner les
Entreprises, Maitres d'Ouvrages et MOE tout au long du processus de batir, vers
I'Excellence Opérationnelle.

Delta Partners Formation propose des formations en salle et sur chantier; alliant
théorie, jeux de simulation et applications pratiques; basées sur les méthodes et
outils "Lean Construction". Les formations s’étalent d’une demi-journée a une
semaine selon le public et les besoins.

A lissue de ces formations, selon le format choisi, les stagiaires auront pu:

« Lean Construction: e Faire connaissance avec le "Lean Construction"
Apprenez a réduire les o Constater son efficacité sur des exemples
Colits et Délais en

fiabilisant la Gestion
de Projets »

Apprendre en détail les outils principaux

Manipuler les outils lors de jeux de simulation

Commencer leur "Lean Construction Journey" vers I'Excellence opérationnelle
o FEtre accompagné jusqu’a la réussite du projet

Exemples de formations proposées:

e (SLC) Sensibilisation (4h) et (ILC) Introduction au Lean Construction (1j)

e (LPS) Last Planner System (1j)

LCLPS) Lean Construction et Last Planner System (2j)

IPD) Gestion de projet intégrée, (TVD) Conception en valeur Cible (4h)

BIM) Construction en modélisation de I'information (4h)

NTLC) Les Nouvelles technologies au service du lean construction (1j)
EVAU) Audit & Evaluation d’un chantier (2j)
o (DILC) Mettre en place une Démarche Intégrée Lean Construction (5j)

(
(
(
(
(
(

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 100327271
Site Internet www.delta-partners.fr/formation-lean-construction.htmi

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise,
Formation intra-entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais

Zone d'intervention France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Batiment gros oeuvre, Batiment second oeuvre, Btp conception organisation, Travaux
publics

Ou nous trouver? Nous contacter

17, Cote d'Eich Patrick Dupin

L-1450 Luxembourg T +33(0)6 79 08 96 58
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Devoteam PSF

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

DEDOFeam

Consulting » Solutions « Expertise

Devoteam est reconnu comme le premier centre de formation des nouvelles
technologies de I'information a Luxembourg.

Devoteam a obtenu 'award du "Best ICT Training Company of the Year" par la
communauté IT ONE en 2008, 2011, 2012 et 2013.

Fort de son expérience de plus de 20 années, Devoteam présente les accréditations
officielles suivantes sur la place luxembourgeoise:

o Official authorised Microsoft Certified Partner for Learning Solutions — Silver
Learning; Unique authorised Oracle Approved Education Genter; Unique Redhat
Alliance Training Partner; Unique ServiceNow Authorised Training Partner.

Ces accréditations nous permettent de proposer des formations officielles dans les
technologies suivantes:

o Microsoft (Windows Server, Exchange Server, Lync Server, SharePoint,
Virtualization, System Center, Cloud, Windows, SQL Server, Visual Studio,
Windows Phone, MS Project & Office)

e Oracle (Oracle Database, MySQL, Oracle Solaris, Jave EE, Java SE, Oracle
Weblogic Server etc)

o Redhat (Redhat Enterprise Linux, JBoss Application Administration etc.)
o ServiceNow

A travers nos partenariats groupes et locaux, notre offre comprend également des
formations:

o VMWare (vSphere, vCenter, vCloud, Horizon View); Citrix (XenApp, XenDesktop,
XenServer, NetScaler); IBM; IT Governance (ITIL, Prince2, Project Management,
ISO/IEC 27001, ISO/IEC 27005, ISO/IEC 9001, ISO 22301, CISSP).

Devoteam est également un centre de certification officiel PRometric et Pearson Vue.
Société anonyme
00121237/11

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Anglais, Frangais
Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
7, rue des Trois Cantons
L-8399 Windhof
Luxembourg
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Informatique, Logiciel

Nous contacter
Alif Rahamatali

T +352 3137 36

F +352 31 46 47
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DreamTeam

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

-8 Dream

L'INGENIOSITE COLLECTIVE - Déja plus de 3,4 millions de participants!

DreamTeam S.A. est une société internationale de conseil et de formation spécialisée
dans les "serious business games', la formation entrepreneuriale, le leadership, les
finances d'entreprise, le coaching et la gestion de la performance.

DreamTeam S.A. is an international learning and consulting company specializing in
serious business games, entrepreneurship training, leadership development,
business finance, coaching and performance management. (For more in English,
please visit our website or attached QR Code).

LEADER DANS SON DOMAINE

e Travaillant en partenariat au sein d'un réseau global, nous comptons plus de 3,4
millions de participants au sein des plus grandes entreprises internationales.
99,3% des ces participants disent recommander nos programmes. (Source:
Enquéte TNS Gallup).

SERIOUS GAMES

Nos formations se présentent sous forme de jeux de simulation non-informatisés,
interactifs, basés sur I'apprentissage par I'expérience et par équipes.

RESULTATS CONCRETS

Les participants sortent de la formation avec une nouvelle compréhension de la
maniére d'appliquer leurs acquis au sein de leur entreprise.

ACCOMPAGNEMENT

Notre équipe vous accompagne dans la mise en place et le suivi des actions
concretes de formation et d'amélioration des résultats, pour garantir des résultats a
long terme.

Société anonyme
107481/B

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois, Suédois
Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
45, route d'Arlon

L-1140 Luxembourg
Luxembourg

Banque assurance, Commerce, Commerce international, Communication information,
Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Economie, Gestion
commerciale, Gestion financiére, Ressources humaines

Nous contacter
Michael Gieser

T +352 621 542 052
F +352 45 57 54
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Ecole d'Art Contemporain, Tosello Jean-Marc

Qui sommes-nous?

Autorisation d'établissement
Site Internet

L'Ecole d’Art Contemporain est un établissement libre agréé, en formations éligibles,
d’éducation artistique tout public, valorisant un "Agir du Regard" par I'application des
techniques de base liées a la grammaire des arts visuels.

Les formations proposées sont validées par I'école en cycle art MANAA (lycéens) et
Prépa-Sup-Art/DAP2/DAP3/DAPAS (niveau universitaire). [l en va de méme pour les
formations générales tout public sous forme de modules et pour RealGlobalArt, une
formation axée sur les propositions artistiques actuelles. Des stages sont
programmeés toute I'année.

L’ensemble du cursus intégre les facultés émotionnelles, cognitives, intuitives et
analogiques de I'étudiant, une assise en vue d’une autonomie d’expression.

La neuroesthétique comme la plasticité neuronale confirment la nécessité et I'utilité
de lart dans le développement de I'apprentissage de tout un chacun, nous invitant
davantage a innover, a entreprendre voire a s’investir comme acteur responsable au
sein des modeles sociaux, politiques et culturels. La pratique artistique est un vecteur
d'adaptation.

Par la diversité des formations, I'école essaie de répondre a toute demande relative a
la pratique des arts mais également par des cours/séminaires, des stages, des
expositions et des interventions ou des projets au sein de I'espace public et de la
Grande-Région.

L'Ecole d’Art Contemporain est inscrite dans le guide des écoles d’Art et des stages,
Grand Palais, Paris. Guide réalisé par des spécialistes dans le domaine de la
formation.

125024
www.ecoledartcontemporain.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure
Autoformation, Formation en alternance
Frangais

Luxembourg (Centre)

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
117, rue de Hollerich
L-1741 Luxembourg
Luxembourg
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Art

Nous contacter
Jean-Marc Tosello
T+352 4946 16

F +352 49 46 16
jemato@pt.lu
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Ecole Prolingua Language Centre lingua

Qui sommes-nous?

« Think Prolingua »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

Prolingua est un centre spécialisé dans la formation professionnelle en langues. La
société, établie au Luxembourg, propose ses cours de langues au Luxembourg et
dans la région transfrontaliére.

Créée en 1983, I'entreprise s’est construite, au fil des ans, une solide réputation de
qualité dans I'enseignement des langues étrangeéres.

Prolingua, c’est aujourd’hui une PME forte d’'une équipe de 80 collaborateurs
professionnels impliqués dans la prestation d’environ 35.000 heures de formation par
an.

Notre pédagogie: Une approche communicative et actionnelle, celle pronée par le
CECRL. Vous améliorez vos aptitudes orales et écrites par des activités puisées dans
votre quotidien.

Vous apprendre a entendre, a comprendre, a communiquer et a vous exprimer de
fagon adéquate et avec aisance, voila notre objectif.

Société anonyme
93928/A
www.prolingua.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations

Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Allemand, Anglais, Espagnol, Francais, Italien, Luxembourgeois, Néerlandais,
Polonais, Portugais, Russe

Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
45 A, avenue Monterey
L-2163 Luxembourg
Luxembourg

Langues

Nous contacter
Marc Kesch
T+3524039910

F +352 48 61 02
info@prolingua.lu
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Ecole Supérieure du Travail / Ministere du
Travail

Qui sommes-nous?

En tant qu'instrument de formation postscolaire, I'Ecole Supérieure du Travail a pour
mission de dispenser, le cas échéant en collaboration avec d'autres instituts
d'enseignement luxembourgeois, aux travailleurs salariés ainsi qu‘aux travailleurs
indépendants, un enseignement visant I'acquisition, le perfectionnement et
|'adaptation de leurs connaissances dans les domaines de I'économie, de la fiscalité,
du droit constitutionnel, du droit du travail, de la Iégislation de la sécurité sociale et
de la culture.

Cet enseignement est organisé au moyen de cours du soir, de cours de fin de
semaine, de cours de semaine ainsi que de cours portant sur une seule journée.

L’inscription aux cours est gratuite; les activités de formation sont accessibles a tous
les travailleurs, salariés ou indépendants.

Toutefois, les formations organisées conformément aux articles L-415-10 et L-414-3
du Code du Travail sont réservées aux seuls délégués du personnel et aux délégués a
I'égalité des entreprises bénéficiant d’'un congé-formation.

L’EST assure également la formation et le test d’aptitude pour les personnes
assumant la gestion d’une entreprise de travail intérimaire conformément a I'article 2
(3) du réglement grand-ducal du 14 décembre 1994 portant application des
dispositions de I'article L-131-2 du Code du Travail.

Autorisation d'établissement Agréé par la loi du 20 mars 1984

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise
Langue(s) des formations Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Action sociale, Défense prévention sécurité, Développement personnel et
professionnel, Droit, Droit fiscal, Economie, Psychologie, Ressources humaines,
Sciences humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
3, rue des Primeurs Romain Jenn

L-2361 Strassen T +352 24 78 61 32
Luxembourg F +352 24 78 61 31

estinfo@est.etat.lu
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Elgon

Qui sommes-nous?

« What you see... is
what you get! »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

/A
elgon

we are looHng beyond

Consciente de I'accélération des cycles de vie technologiques et soucieuse
d’accompagner nos clients dans la durée, Elgon propose des outils de formation en
compétences TIC souples et efficaces pour maintenir et étendre votre champ d’action
professionnel.

Nos domaines d’expertise:
o Systéme & Réseaux: Microsoft, Citrix, VmWare, Gisco, Mainframe...

Développement: Microsoft, Java, SQL, PHP, Xamarin...
Base de données: Microsoft, Oracle...

Méthodologie: ITIL, Prince 2, CMMI, PMI...

Security & Network: CISSP, CISM, IPV6...

e Concepts globaux en IT

Notre équipe pédagogique et nos experts sont a votre disposition pour élaborer vos
plans de formation et proposer des cursus optimisés.

Elle vous apporte I'expérience dans les transferts de connaissances et dans la mise
en ceuvre des outils les plus performants.

Société anonyme
120747/A
www.elgon.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Autoformation, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Anglais, Frangais

Luxembourg (Centre), Luxembourg (Est), Luxembourg (Nord)

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?

6, rue d'Arlon
L-8399 Windhof
Luxembourg

Informatique, Langage informatique, Logiciel, Télécommunication

Nous contacter
Dominique Peiffer

T +352 26 3994 1

F +352 27 39 55 09
dominique.peiffer@elgon.lu
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enefqmge“‘:"

Energieagence .

Qui sommes-nous?

L’energieagence propose des prestations dans les domaines de I'efficacité
énergétique, de la performance énergétique et des sources d’énergie renouvelables
avec un accent sur la formation et conseil aux professionnels et particuliers.

L'energieagence offre des formations dans les domaines suivants:

o Formations sur la performance énergétique des batiments, organisées par
energieagence sous le mandat du Ministére de I'Economie

e Formations qualifiantes dans le domaine de la maison passive pour I'obtention
d’une certification du PHI Institut Darmstadt pour planificateurs, techniciens et
artisans

e Formation qualifiante pour I'obtention du certificat "Conseiller en énergie pour
maisons d’habitation" décerné par energieagence

o Formations officielles pour I'acquisition de la méthode Bilan Carbone® selon
ADEME

e Séminaire en matiére des subventions étatiques dans le domaine de I’énergie lié
aux batiments

o Autres formations dans le domaine de I'efficacité énergétique, de la performance
énergétique et des énergies renouvelables dans le domaine des batiments
d’habitation et fonctionnels, de I'industrie et des entreprises en général sur
demande

L’energieagence participe également a des projets d’investissement dans ces
domaines.

energieagence est I'enseigne commerciale sous laquelle ’Agence de I'Energie S.A.
exerce ses activités économiques.

Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 00114064/
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise,
Formation intra-entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Batiment gros oeuvre, Batiment second oeuvre, Btp conception organisation, Energie,
Environnement aménagement, Génie climatique

Ou nous trouver? Nous contacter
60 A, rue d'lvoix Birgit Knoch

L-1817 Luxembourg T +352 40 65 64
Luxembourg F +352 40 65 64 2
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English World Institute

Qui sommes-nous?

« Business language
training »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

-3 1

y=

engli

sh
world

Notre équipe de formateurs est qualifiée et a développé les compétences nécessaires
a I'enseignement des langues pour adultes.

Les parcours de formation élaborés pour les apprenants proposent un travail sur les
4 compétences requises pour I'apprentissage d’une langue étrangeére:

e |'expression orale

e la compréhension orale

e la compréhension écrite

e |'expression écrite

Une approche communicative:

Nos formateurs adoptent principalement une approche communicative afin de
développer I'aisance a I'oral.

L’approche communicative sera favorisée par:

e ['utilisation de supports authentiques et variés (documents internet, articles de
presse, podcasts, dvd...),

e simulations de scénes authentiques issues de la vie courante et professionnelle,
e jeux de réles, travail en groupe ou en bindmes lors des cours collectifs,

e discussions et débats.

Entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée

102769

www.englishworld.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations

Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation a distance, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation
intra-entreprise

Allemand, Anglais, Arabe, Chinois, Espagnol, Frangais, Hongrois, Italien,
Luxembourgeois, Néerlandais, Portugais, Russe

Belgique, France, Luxembourg (Centre), Luxembourg (Est)

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
68, avenue de la Liberté
L-1930 Luxembourg
Luxembourg

94

Langues

Nous contacter

Steve Kennedy
T+35226123410

F +352 26 12 34 05
steve.kennedy@englishworld.lu
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EVAtraining

Qui sommes-nous?

« Qur Skills, Your
Success »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

Que ce soit dans nos salles de formation a Luxembourg-Ville ou en vos locaux, nous
ne manquerons pas de vous garantir les moyens a mettre en oeuvre afin d'évaluer et
de former vos collaborateurs dans une ambiance propice a la progression globale.

A EVAtraining, nous avons compris depuis longtemps que le retour sur
investissement est la clef qui ouvre de nombreuses portes...

Contraint par I'espace, pressé par le temps, le stagiaire moderne veut s'affranchir
d'impondérables afin de se concentrer sur son objectif: retrouver un emploi,
s'adapter a un nouveau poste de travail, tuteurer une nouvelle collégue, gérer un
projet complexe, augmenter ses capacités de négociation, participer a un salon a
I'étranger...

Venez découvrir nos formations sur catalogue (Pack Manager/Linguajob, Train The
Trainer...) et confiez-nous vos souhaits de formations que nous taillerons sur
mesure.

Nos intervenants, compétents et expérimentés, sont eux-mémes des professionnels
pratiquant I'écoute active et sont aguerris aux techniques d'animation afin de vous
faire atteindre des objectifs mesurables et définis au préalable.

Partenaire de jobluxembourg.lu, nous avons développé EVAjob afin de vous aider a
évaluer votre C.V., vous préparer a un entretien d'embauche et constituer votre
dossier de candidature. EVAskills vient compléter ceci en vous donnant la possibilité
de passer des tests en ligne.

C'est cela the EVAtraining touch!
Société a responsabilité limitée
124242

www.evatraining.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations

Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure
Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise

Allemand, Anglais, Espagnol, Francais, Grec, Italien, Luxembourgeois, Néerlandais,
Polonais, Portugais

France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
20, rue Eugéne Ruppert
L-2453 Luxembourg
Luxembourg

Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Droit, Informatique,
Ingénierie formation pédagogie, Langues, Ressources humaines, Secrétariat
assistanat

Nous contacter

Amael Meignan

T +352 26 49 33 93
amael.meignan@evatraining.com
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fast training faSto

training

Qui sommes-nous?

fast training a été créé a Luxembourg en 2001 afin de répondre aux besoins du
secteur financier en matiére de cours techniques et de formations managériales. En
combinant connaissances techniques a la pointe du progrés avec une pédagogie
efficace, fast training a rapidement acquis une excellente réputation en matiére de
délivrance de formations de haute qualité.

fast training was created in Luxembourg in 2001 to meet the needs of the financial
services industry for both technical and management training. By combining up-to-
date technical expertise with effective training techniques, fast training quickly
established an unrivalled reputation for providing clients with high-quality financial
services and management training.

« fast training
Luxembourg, Europe

and Global »
Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 99393/A
Site Internet www.fasttraining.eu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Commerce, Développement personnel et professionnel, Direction
entreprise, Droit, Droit fiscal, Economie, Gestion commerciale, Gestion financiére,
Ressources humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
34, avenue Victor Hugo Isabelle Hanin
L-1750 Limpertsberg T +352 22 5599 1
Luxembourg F +352 22 55 99 99

ihanin@fasttraining.eu
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Feeling Formation & Coaching @ FEEUING

Qui sommes-nous?
Feeling Formation & Coaching, c¢’est avant tout la rencontre de deux personnes,
toutes deux passionnées par le développement du potentiel humain.

Notre association a pour but principal de révéler le meilleur de la personne, a la fois
dans sa vie personnelle mais aussi comme collaborateur dans I'entreprise.

Pour ce faire, notre action se centre autour de deux axes:

e |'accompagnement de I'entreprise dans le développement du potentiel de ses
collaborateurs,

o |'optimisation des compétences de I'individu par une offre globale, diversifiée et
surtout une approche originale...

Cette approche originale c’est la naissance d’un nouveau concept: TD by TG, TALENT
DEVELOPMENT by TRAINING & COACHING, autrement dit I'alliance de la formation
et du coaching.

Nous proposons des solutions combinant les deux approches et renforgant ainsi
I'impact de notre action dans le quotidien des personnes.

Les domaines dans lesquels nous développons ce concept sont les suivants: le
management, la communication, la négociation, le développement des ressources
humaines et I'optimisation de son potentiel personnel.

Les modules sont proposés en inter-entreprise mais peuvent également étre adaptés
en intra s’ils répondent a la problématique de gestion prévisionnelle des compétences
de la structure.

Les groupes sont constitués d’un minimum de 4 personnes et d’un maximum de 8
personnes, ce qui nous permet d’avoir une approche andragogique idéale en assurant
un suivi personnalisé des apprenants.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10033401/3
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Frangais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Audiovisuel multimédia, Commerce, Commerce international, Communication
information, Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Gestion
commerciale, Ingénierie formation pédagogie, Ressources humaines, Secrétariat
assistanat, Services divers

Ou nous trouver? Nous contacter
121 A, rue de Bettembourg Lydia Haan-Fleurent
L-5811 Fentange T +352 691 482 626
Luxembourg
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Formation & Stratégie

Qui sommes-nous?
Nous sommes une équipe multilingue de formateurs coach.

Nous travaillons sur I'amélioration des compétences relationnelles des personnes et
d'une maniére plus générale sur les comportements qui augmentent 'efficacité de
votre entreprise.

Exemples de sujets: dialogue ouvert, savoir faire accepter ses idées, orientation
client, gestion des conflits, négociation, time/stress management, résilience...

Nous sommes dans une démarche orientée résultats.

Nous partons d’une analyse/constat des comportements observés chez les futurs
participants et déterminons avec vous I'évolution souhaitée. Nous construisons
ensuite le programme de formation adapté a votre situation.

L'apprentissage se fait par la prise de conscience de ses propres comportements et la
conséquences de ceux-ci puis par I'expérimentation de nouveaux comportements.

Nous disposons d’outils efficaces pour créer chez le participant, dés le début de la
formation, le désir d’apprendre. Nos méthodes pédagogiques sont essentiellement
basées sur I'expérimentation et la pratique.

Nous recherchons votre autonomie: pour assurer une efficacité sur le long terme,
nous donnons les principales clés qui permettront aux participants de se coacher
entre eux afin d’entretenir les acquis et de les mettre en pratique sur le terrain (ex:
mise en place de séance de supervision).

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10003530/1
Site Internet www.formationstrategie.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Italien, Luxembourgeois, Néerlandais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Commerce, Développement personnel et professionnel, Ingénierie
formation pédagogie, Ressources humaines

Ou nous trouver? Nous contacter

47, avenue Berchem Fabien Schmitt

L-1231 Howald T +352 621 258 460

Luxembourg fabien.schmitt@formationstrategie.lu

98 © INFPC - Répertoire des offreurs de formation, Edition 2014


http://www.formationstrategie.lu/
mailto:fabien.schmitt@formationstrategie.lu

Forum pour I'emploi - Projet "Klammschoul"

k'ﬂmms‘.holul

Qui sommes-nous?

Le projet Klammschoul a été congu afin de propager professionnellement la sécurité
relative aux travaux en hauteur ainsi qu’un savoir professionnel dans la pédagogie de

|'aventure.
Le projet regroupe sous la dénomination "Sécurité relative aux travaux en hauteur" les
volets:
e Formation professionnelle et continue: La formation professionnelle et continue a
la Klammschoul se structure en quatre volets d’enseignement:
o Voltigeur industriel (I'assurage en zone a risque de chute et/ou travail sur cordes
en suspension dans le plan vertical)

« Membre de o Arboriste-Grimpeur

['association o Formations spécifiques pour animateurs de sport-loisir plein air
professionnelle o Sauvetage de hauteurs et de profondeurs

FSBS » o Travail en hauteur avec technique alpine

o Elagage et soins aux arbres - abattage dangereux

Sous la dénomination "Pédagogie de I'aventure” sont regroupés les volets:
e Acroparc Héichseelgaart-Heischent

e Acro mobile-de Kiibi

e Activités d’aventures

Raison sociale Association sans but lucratif
Autorisation d'établissement Agréé par I'arrété ministériel du 12 juin 2006
Site Internet www.klammschoul.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Défense prévention sécurité, Développement personnel et professionnel
Ou nous trouver? Nous contacter

20, route d'Ettelbruck Paul Mainz

L-9230 Diekirch T+3528048851

Luxembourg F +352 80 75 23

pmainz@fpe.lu
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Frenay Frederic

Qui sommes-nous?
"TRIGGER SOLUTIONS"

Chacune de nos formations est censée &tre le déclencheur d'un changement, qu'il
soit interne a la personne, au groupe ou encore a |'entreprise. L'objectif est de
modifier un comportement de maniére a améliorer le bien-&tre au travail et la sécurité
au quotidien.

Nous proposons des formations et une consultance autour de deux axes principaux:
la gestion d'agressivité et du stress. Ces axes sont déclinés en plusieurs modules
thématiques combinables en cycle de formation: I'agressivité, les conflits, les
personnalités difficiles, la menace armée, le stress, les émotions, la communication,
I'assertivité ou encore |'expatriation et la sécurité lors de déplacements.

Nous proposons également des évaluations au moyen de techniques
psychométriques et d'interviews.

Notre pédagogie? "L'Edutainment!”

Le but principal d'une formation est que I'information transmise soit intégrée et
puisse étre rapidement appliquée de maniere efficace. Le meilleur moyen est de
maintenir une attention optimale en présentant une matiére de maniére dynamique,
interactive, ludique et dans un langage adapté.

L'intégration des principes appris se fait grace a des mises en situation réalistes et
pédagogiquement ajustées, avec I'aide de comédiens spécialisés en formation.

Tous nos services peuvent étre donnés en FR, DE, LU et EN, dans les locaux de
I'entreprise ou tout autre lieu a convenir.

Autorisation d'établissement 10016028/0
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Défense prévention sécurité, Développement personnel et professionnel, Psychologie,
Ressources humaines, Santé secteur sanitaire, Sciences humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
18 A, rue de Waltzing Frederic Frenay
L-8478 Eischen T +352 661 163 519
Luxembourg
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G4S General Services y

Qui sommes-nous?

« Des gestes simples
peuvent sauver une
vie - G4S un
partenaire
responsable au
quotidien. »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

La filiale luxembourgeoise de Group 4 Securitas a été fondée en 1971 sous la raison
sociale "Securitas - Société de Surveillance et de Sécurité S.A." par la société
suédoise Securitas AB. Lors de la scission du groupe Securitas en 1981, Group 4
Securitas prend le contrdle de la société luxembourgeoise. Néanmoins, elle gardait la
dénomination "Securitas S.A.", pour conserver sa notoriété.

Au début des années 80, Securitas procéde au rachat de "Security Technology", qui
deviendra "Securitas Technologies S.a r.l.". L'activité de cette derniére est I'installation
de systemes d'alarmes et leur gestion, tandis que Securitas S.A. assure des services
tels que le gardiennage et le transport de valeurs.

En date du 02 mai 2000, Group 4 Securitas et la société Falck se sont accordées sur
les termes d'une proposition de fusion, afin de donner naissance a "Group 4 Falck", et
de devenir un leader global dans le secteur.

Le 25 septembre 2003, Securitas Luxembourg adopte le nom de la maison meére en
devenant Group 4 Falck.

En Avril 2006, suite a la fusion mondiale entre Group 4 Falck et Securicor, la société
Luxembourgeoise devient Group 4 Securicor.

Depuis le 01 janvier 2009, Group 4 Securicor devient G4S Luxembourg. La société
emploie prés de 1.500 personnes et figure ainsi parmi les 20 premiers employeurs du
Grand-Duché.

Société anonyme
00104834/8
www.g4s.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Francais

Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
14, rue du Pére Raphaél
L-1015 Luxembourg
Luxembourg

Défense prévention sécurité

Nous contacter
Pascal Ferrian

T +352 24 66 11

F +352 40 60 04
pascal.ferrian@lu.g4s.com
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GenoWays, Genovese Salvatore Ways

Qui sommes-nous?

« Un bon vendeur tel
un bon coach maitrise
'art du
questionnement »

Autorisation d'établissement
Site Internet

A l'ére de la fibre optique, les commerciaux n'ont plus le monopole de I'information et
le rapport de force avec le client s'est inversé. Seuls ceux qui maitrisent I'art de poser
les bonnes questions seront 8 méme d'apporter une réelle valeur ajoutée.

Si vous étes commercial ou directeur commercial et que vous désirez aiguiser vos
compétences comportementales ou celles de vos collaborateurs afin de répondre aux
besoins et attentes de vos clients, Genoways est LE partenaire indiqué pour vous
accompagner dans I'atteinte de votre objectif.

Son fondateur, Salvatore Genovese, posséde une solide expérience acquise dans le
secteur financier en tant que commercial d'abord et responsable d'équipes
commerciales ensuite.

Formateur d'adultes depuis prés de 10 ans, il est également Praticien en PNL
(Programmation Neuro-Linguistique) ainsi que Coach certifié PCC (Professional
Certified Coach) auprés de la Fédération Internationale de Coaching a Luxembourg
dont il est le Vice-Président.

Notre équipe est constituée de formateurs tous certifiés en coaching et en PNL, ce
qui nous permet de nous positionner autant en facilitateurs et accompagnateurs de
processus qu'en formateurs a proprement parler.

Outre des ateliers et workshops en relation avec I'acte commercial sous toutes ses
formes, nous dispensons également des formations sur I'art de parler en public, le
leadership et la communication assertive.

10011566/1
www.genoways.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation sur mesure

Conférence, Formation intra-entreprise

Allemand, Anglais, Francais, Italien, Luxembourgeois, Néerlandais
Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
2, Am Schoumansbongert
L-5755 Frisange
Luxembourg
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Audiovisuel multimédia, Banque assurance, Commerce, Commerce international,
Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Gestion
commerciale, Immobilier, Ressources humaines, Services divers

Nous contacter
Salvatore Genovese

T +352 691 100 770
s.genovese@genoways.lu

© INFPC - Répertoire des offreurs de formation, Edition 2014


http://www.genoways.lu/
mailto:s.genovese@genoways.lu

Governance People ‘e

GOVERNANCE PEOPLE

Qui sommes-nous?

Governance People S.A. is a Luxembourg based specialist provider of recruitment,
training and consulting services within the domain of governance.

The company is registered in Luxembourg and is authorised as an economic adviser
(conseil économique) and as a continuous professional education organisation
(gestionnaire d’un organisme de formation professionnelle continue).

We define governance in this respect as including:
e Board and Audit Committee Members

e Internal and IT Audit

e Compliance

« Recruitment,

Training & Consulting ~ ° S

in the Domain of o IT Security
Governance (Internal We provide classroom based - and e-learning in respect of all aspects of corporate
Audit, Compliance, governance.
Risk, IT Security We have recently expanded our elearning capability and can now offer over 600
: : courses from:

Board and Committee

Members) » e Governance People — AML courses (including AML/CTF Luxembourg in English

and French)

e Intuition — 450+ financial market courses as used by 100% of the global
investment banks

e Skillcast — 150+ Governance, Compliance and Risk courses
e Altissia — online language courses

All courses can be undertaken on our multi-lingual elearning platform (and
customised with your corporate logo, graphics and colours) or on your own
corporate learning platform.

Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 10035172/
Site Internet www.governancepeople.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise,
Formation intra-entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais
Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg
Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Défense prévention sécurité, Développement personnel et
professionnel, Direction entreprise, Droit, Economie, Gestion financiére,
Informatique, Langues, Logiciel, Qualité

Ou nous trouver? Nous contacter
7, route de Tréves Leslie Foster
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L-2632 Luxembourg-Findel T +352 2099 01 01
Luxembourg leslie.foster@governancepeople.com
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Grant Thornton Weber & Bontemps @ GrantThornton

An instinct for growth

Qui sommes-nous?

Notre cabinet Grant Thornton Weber & Bontemps est actif dans divers secteurs
d'activités:

e expertise comptable,

conseil fiscal,

gestion de ressources humaines,

consulting et

administration de fonds.

Nous sommes présents depuis de nombreuses années dans la gestion des
« Notre expérience a ressources humaines et vous aidons pour toutes questions juridiques spécifiques,

votre service » qu'elles relévent du droit du travail, du droit fiscal ou de la sécurité sociale.

Nous proposons tout au long de I'année des formations en matiére de droit du travail
et social, fiscalité des personnes physiques, gestion du personnel, salariés expatriés,
optimisation salariale et fiscalité.

Toutes nos formations peuvent &tre adaptées a vos besoins et proposées également
dans votre entreprise, sur-mesure.

Nos intervenants disposent tous d'une longue expérience professionnelle dans leur
domaine d'activités.

Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 10048135/5
Site Internet www.grantthornton.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais
Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Droit, Droit fiscal, Gestion financiére, Ressources humaines
Ou nous trouver? Nous contacter

7 A, rue Thomas Edison Caroline Benoit

L-1445 Strassen T +352 45 38 781

Luxembourg F +352 45 38 29

caroline.benoit@gt-abax.eu
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Greta Lorraine

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

r RESEAU

acand
.‘.ZL.H@) reta ))]
LORRAINE 1))
LA FORMATION CONTINUE,
EN Farmation

Le Réseau des Greta propose une offre de formations exclusivement a I'attention des
publics adultes (salariés, demandeurs d'emploi, particuliers).

Cing Greta sont répartis sur le territoire lorrain et s'appuient sur des établissements
d'enseignement locaux afin de proposer une offre de service variée dans des
domaines tels que: Industrie; Tertiaire; Langues; Ressources Humaines/Management;
Hotellerie/Restauration; Domaines généraux; Insertion; Sécurité; Sanitaire et Social;
Batiment et Travaux Publics.

Cette organisation rend possible la construction de réponses formation adaptées aux
besoins de tous.

Pour répondre aux besoins de proximité, le Réseau des Greta est présent au Grand-
Duché de Luxembourg et met ses compétences au service des entreprises et des
individus. Des conseillers en formation sont a votre disposition pour vous faire
bénéficier de plus de trente années d'expérience au service de la formation des
adultes en France, au Grand-Duché de Luxembourg et en Belgique.

Etablissement public
41.54.03061.54

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Autoformation, Conférence, Formation a distance, Formation en alternance,
Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise

Allemand, Anglais, Francgais, Luxembourgeois
Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
28, rue de Saurupt
F-54000 Nancy

France
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Automatisme informatique industrielle, Banque assurance, Batiment gros oeuvre,
Batiment second oeuvre, Commerce, Commerce international, Défense prévention
sécurité, Développement personnel et professionnel, Droit fiscal, Electronique,
Electrotechnique, Energie, Environnement aménagement, Génie climatique, Gestion
commerciale, Gestion financiere, Hotellerie restauration, Immobilier, Informatique,
Ingénierie formation pédagogie, Langage informatique, Langues, Logiciel,
Manutention, Mathématiques, Mécanique théorique, Ressources humaines, Santé
secteur sanitaire, Sciences humaines, Secrétariat assistanat, Transport, Travaux
publics

Nous contacter
Fabrice Matuszyk

T +33 (0)6 28 65 27 29
F +33 (0)3 83 57 95 31
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H&P Training | Coaching | Consulting, Soresco (% hP

Qui sommes-nous?

« Investing in
people »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

H&P Training, Coaching, Consulting est un bureau de formation et de consultance
luxembourgeois spécialisé dans les domaines de la communication, de la relation
commerciale, du management et du leadership ainsi que de I'égalité et de la diversité
au travail.

TRAINING

Nos programmes visent a développer les aptitudes professionnelles de vos
collaborateurs tant dans leurs relations avec le client externe en face a face et au
téléphone que dans la communication interne.

Nos formations sont immédiatement applicables et coachables au sein de votre
entreprise.

COACHING

Notre volonté est d’optimiser I'application du savoir-faire et du savoir-étre sur le
terrain. Notre intervention de coach consiste a donner un accompagnement
personnalisé au collaborateur/a I'équipe afin de I'encadrer dans ce processus de

développement et de I'aider & garder/regagner la confiance en soi dans les périodes
de changement.

CONSULTING

Afin de garantir des résultats a long terme, nous veillons a ce que nos interventions
collent aussi bien a la stratégie de votre entreprise qu’a la fonction de la personne/de
I'équipe a former ou a coacher.

Société a responsabilité limitée
00114230/1
www.hplux.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois
Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
1, Kiricheneck

L-9990 Weiswampach
Luxembourg

Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Gestion
commerciale, Ressources humaines

Nous contacter
Nadine Spoden

T +352 26 90 83 51

F +352 26 90 83 52
nspoden@nhplux.com
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HR Services

Qui sommes-nous?

« The human
resources specialists.
Local knowledge.
Global
understanding. »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

HR Services est une société de conseil et de formation spécialisée dans le domaine
des ressources humaines.

Notre équipe multiculturelle offre une large gamme de services dont le Conseil en
Ressources Humaines, le Développement et la Formation, I'Audit ressources
humaines, I'Externalisation des services RH et des Assessment Centres.

En tant qu'intervenants actifs dans différents domaines RH auprés de nombreux
acteurs de la place, les formateurs de HR Services ont le plaisir de partager leur
expertise et leur expérience avec les participants des différents séminaires. Nous
donnons des formations RH par des RH pour des RH.

Notre méthodologie pour les séminaires inter-entreprises est distinctive: formations
trés compactes et en méme temps trés individualisées, groupes restreints (maximum
6 participants), approche trés interactive et beaucoup d'exemples concrets sortant du
vécu professionnel de nos consultants et formateurs.

Toutes nos formations peuvent étre adaptées selon les besoins spécifiques des
clients en formations intra-entreprises, et ainsi refléter les valeurs du client. Nous
créons des formations a la carte qui répondent aux demandes précises des clients.
Une méme formation peut &tre délivrée en frangais, allemand, anglais et
luxembourgeois ou une combinaison de ces quatre langues en fonction de la
situation multiculturelle de nos clients. Chaque salarié peut ainsi recevoir exactement
la méme formation quelque soit sa langue maternelle.

Société anonyme
94402
www.hrservices.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois
Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
8, rue Notre-Dame
L-2240 Luxembourg
Luxembourg
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Développement personnel et professionnel, Ressources humaines

Nous contacter
Diane Ries
T+352262717 1

F +352 26 27 17 26
info@hrservices.lu
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Hudson Luxembourg Hudson

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

Etablie depuis 1998 au Luxembourg, Hudson est membre de Hudson Highland
Group, une des plus grandes organisations mondiales de Gonseil en Ressources
Humaines et Recrutement.

Leader reconnu en "Talent Management" sur le marché Luxembourgeois, nous
offrons des formations visant a développer les Talents et a transférer notre expertise
RH aupres des professionnels du Métier.

Nos programmes s’appuient sur des recherches innovantes réalisées par notre
département R&D.

Nous intervenons dans les domaines suivants:

e Management et Leadership Development - Quelques-uns des thémes de ces
programmes:

o Gestion de la performance, cohésion d’équipe, agir en tant que manager coach,
feedback, communication assertive, intelligence motivationnelle

o Donner du sens a son action, développer une vision, encourager 'innovation,
insuffler le changement, renforcer sa puissance personnelle de leader

o Hudson Academy "The HR knowledge center" - Un ensemble de formations
destinées spécifiquement aux professionnels RH. Les formations sont données par
nos consultants expérimentés témoignant d’une expérience de terrain afin d’offrir
une approche pragmatique des différents concepts.

e Lighthouse “A new light on Talent” - Nos séminaires Lighthouse gratuits traitent
des sujets d’actualité RH d’ordre stratégique. Des orateurs internes et externes de
haut niveau, issus du monde académique et de I'entreprise viennent partager leurs
expériences et des concepts qui s’appuient sur des études scientifiques solides.

Société anonyme
00114031/9

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois, Néerlandais
Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
2, rue Léon Laval
L-3372 Leudelange
Luxembourg

Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Ressources
humaines

Nous contacter
Sylvie Michel

T +352 26 02 30 30
F +352 26 02 30 26
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ICN Business School ICN

Business School
smancyimets

Qui sommes-nous?

Depuis 25 ans, ICN Business School Nancy-Metz forme Responsables, Managers,
Cadres et Dirigeants, qui exercent -ou vont exercer- des responsabilités
opérationnelles et/ou stratégiques. La mission de notre Pdle Formation Continue est
de les accompagner dans leur volonté de renforcer leurs compétences et/ou de
développer leur entreprise de maniére efficace.

Pour répondre aux besoins qui sont les leurs, I'Ecole a développé des formations
Dipldmantes, Certifiantes et Courtes, dont les rythmes sont adaptés aux
professionnels. En paralléle, ICN propose des formations intra-entreprises, créées
sur-mesure.

C ve thinki Ses domaines d'expertise couvrent le management des organisations et des
« Creative thinking ressources humaines, le développement personnel et professionnel, le Management
makes the des Affaires et Stratégie, les achats et la logistique, la finance, I'entrepreneuriat.

difference » Les programmes proposés sont les suivants:
e Executive MBA - Accrédité AMBA
Coach Professionnel - Certifié RNCP niveau 1

Formacadre, Manager d'un centre de profit - Certifi€ RNCP niveau Il

Programme Dirigeant Manager - Certifié ICN

Cycles certifiants de 6 a 14 jours
e Modules courts de 1 a 3 jours

Autorisation d'établissement 41540113154

Site Internet www.icn-groupe.fr

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Frangais
Zone d'intervention France, Luxembourg (Centre)

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Commerce, Commerce international, Communication information,
Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Droit, Economie,
Gestion commerciale, Gestion financiére, Ressources humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
122, quai Claude le Lorrain Claire Haas

F-54000 Nancy T +33 (0)3 54 50 25 84
France F +33 (0)3 83 39 40 97

executive@icn-groupe.fr
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IDéeFormation

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

La richesse et la force d’IDéFormation résident dans des formations de qualité, par la
réactivité et I'adaptabilité; en I'analyse des besoins en amont; par des solutions
adaptées sur mesure; par une durée des formations optimisée; avec des documents
de suivi adapté; dans la complémentarité de ses intervenants, leur synergie et leur
capacité d’adaptation a des milieux différents; avec implantation régionale et proche
de vous.

Nos domaines d’intervention: formation et développement des compétences;
management des Ressources Humaines; Développement Personnel; recrutement;
communication écrite et orale; organisations; secrétariat/assistante; techniques de
ventes; bureautique utilisateur; outils graphiques: tous niveaux — Internet - Systeme
et Réseaux — Développement - Bases de Données et outils décisionnels - Messagerie
Groupware - Gestion de projet, ITIL; langues étrangéres.

Tout au long du stage, nous prétons attention aux points suivants: cours a 2 vitesses
(exercices différents); un groupe peut &tre homogeéne au début du stage, mais les
participants ne travaillent ou n’assimilent pas toujours a la méme vitesse, aussi nos
formateurs adaptent leurs discours et exercices aux différents stagiaires présents;
des cours préparés (moins de frappe pour plus d’applications); adaptation des
exercices et du contenu par rapport au métier; interactivité des cours, de par la
qualité des animateurs en communication, et par les questions venant du groupe;
sollicitation de la participation des stagiaires au sein d'un groupe.

Entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée
41570251557

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Francais

France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?

9, rue Claude Chappe
F-57070 Metz
France

Audiovisuel multimédia, Banque assurance, Commerce, Communication information,
Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Gestion
commerciale, Gestion financiére, Informatique, Ingénierie formation pédagogie,
Langage informatique, Langues, Logiciel, Ressources humaines, Secrétariat
assistanat, Télécommunication

Nous contacter
Ingrid Souchon

T +33 (0)3 87 38 54 72
F +33 (0)3 87 38 54 72
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IFE Benelux

BENELU.

Qui sommes-nous?

IFE Benelux (groupe Abilways) poursuit son développement et propose un catalogue
de formations spécialisées répondant aux besoins des professionnels au
Luxembourg.

Le catalogue couvre les domaines suivants: banque, finance, assurance, fiscalité,
gestion de patrimoine, comptabilité, audit, droit des sociétés et des affaires,
ressources humaines, management, efficacité professionnelle et communication.

Toutes les formations inter sont déclinables en intra ou formation 100% sur mesure.
L’objectif d’'une formation intra est d’agir sur les hommes, les organisations, les
processus et les pratiques.

« Réinventer la Au sein d’IFE Benelux, votre projet de formation mobilise les meilleurs experts pour
vous conseiller sur la solution la plus performante. Les programmes de formation
sont congus par des experts en contenu et des spécialistes en pédagogie et validés
par des animateurs référents.

performance »

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 00138174/4
Site Internet www.ifebenelux.com

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Frangais, Néerlandais
Zone d'intervention Belgique, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Audiovisuel multimédia, Banque assurance, Développement personnel et
professionnel, Direction entreprise, Droit, Droit fiscal, Economie, Gestion
commerciale, Gestion financiére, Immobilier, Ressources humaines, Secrétariat

assistanat
Ou nous trouver? Nous contacter
4, rue de la Science Alexandra Valle
B-1000 Bruxelles T +32 (0)2 53 31 020
Belgique F +32 (0)2 53 48 981

avalle@ifexecutives.com
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IGFC FORMATION iafc

Qui sommes-nous?

« Votre réussite nous
intéresse »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

FORMATION

Chez IGFC, les experts sont dans la salle!

Dans nos formations, le formateur a pour mission de mettre en mouvement le savoir
des participants. Qu'il soit un expert a peu d’importance mais ¢'est le minimum pour
se dire formateur.

Que du contraire, moins il parle plus vos collaborateurs peuvent échanger. De
récentes études démontrent que I'apprentissage par les pairs est nettement supérieur
a l'apprentissage "académique’.

Cela nous demande un gros effort, car, nous les formateurs, pensons souvent avoir
d’excellentes réponses alors, qu’en réalité, elles ne sont pas vraiment adaptées.
Aussi, chaque jour, nous apprenons a nous taire un peu plus pour vous écouter
davantage!

Nous travaillons dans toute I'Europe francophone pour développer une offre de
formation, d'expertise et d'accompagnement, basée sur cette dynamique.

Nous proposons un catalogue de formation, des interventions sur mesure, des
conférences, des publications et surtout des jeux de formations.

Fondé par deux Universitaires, nous organisons des séminaires partout en Europe.
Nos intervenants de haut niveau, nos méthodes spécifiques et la pratique du jeu de
formation sont autant d'avantages a découvrir dans nos offres.

Société a responsabilité limitée
00142658/0
www.igfc.eu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Frangais
Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
Maison 14

L-9743 Crendal
Luxembourg

Art, Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Gestion
commerciale, Gestion financiére, Ingénierie formation pédagogie, Ressources
humaines, Secrétariat assistanat, Tourisme

Nous contacter
Laurent Ignacel

T+33 (0)6 07 94 4113
laurent.ignacel@igfc.eu
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ILAT

Qui sommes-nous?

« Retrouver son
autonomie c'est étre a
nouveau bien avec soi
et avec les autres. »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

L'Analyse Transactionnelle (AT) est & la fois une théorie de la personnalité humaine,
une théorie du comportement social, et un systéme de psychothérapie facilement
compréhensible.

Les théories et modeéles originels de I'AT créés par Eric Berne, médecin psychiatre,
ont sans cesse été améliorés et complétés par un grand nombre d'analystes
transactionnels du monde entier.

L'AT est trés bien encadrée par des associations nationales, elles-mémes
chapeautées par une association internationale (ITAA) et européenne (EATA).

A Luxembourg, 'ambition de I'ILAT est de répondre aux demandes de formation des
professionnels par une proposition de formations de haute qualité et se déclinant sur
3 niveaux:

e Lathéorie: pour comprendre les mécanismes de fonctionnement de I'humain et
des organisations d'étres humains

e L'expérimentation: pour prendre conscience et développer la performance

e La pédagogie: qui se décline sur les 2 premiers niveaux et favorise I'apprentissage,
préserve la motivation tout en développant I'autonomie.

L'ILAT propose plusieurs types de formations: le cycle officiel des formations en AT,
la Théorie Organisationnelle de Berne, des ateliers thématiques et une ouverture vers
d'autres théories de développement personnel et des systémes.

Société anonyme
124364/B
www.ilat.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Anglais, Frangais

Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
12, rue Jean Engling
L-1466 Luxembourg
Luxembourg
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Développement personnel et professionnel

Nous contacter
Yves Meert

T +352 671 011 471
info@ilat.lu
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ILNAS / ANEC IINAS

Qui sommes-nous?
ILNAS

ILNAS stands for "Institut Luxembourgeois de la Normalisation, de I'Accréditation, de
la Sécurité et qualité des produits et services". Created in 2008 as a public
administration under the authority of the Minister of the Economy, ILNAS currently
represents a network of competencies at the service of competitiveness and
consumer protection.

ILNAS as the Luxembourg’s standards body is member of European and international
standards organizations (IS0, IEC, CEN, CENELEC, ETSI). In this context and through
the “Luxembourg Standardization Strategy 2014-2020", ILNAS raises awareness and

encourages companies to engage in standardization.

ANEC GIE

In order to implement the “Luxembourg Standardization Strategy 2014-2020”, ANEC
“Agence pour la Normalisation et 'Economie de la Connaissance” was established in
2010 as an economic interest grouping. ANEC’s mission is focused in promoting,
raising awareness, training and monitoring in the fields of standardization and
metrology, as well as applied research.

ILNAS and ANEC offer you the following free services regarding standards and
standardization:

« Make standards
yours! »

o Participation in standardization
e Consultation and sale of standards
e Diagnostic
e Goaching
e Sector-based standard analysis
e Research
o Awareness and training sessions
e Targeted standards-watch
Autorisation d'établissement Agréé par la loi du 4 juillet 2014
Site Internet www.portail-qualite.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Frangais
Zone d'intervention Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Défense prévention sécurité, Environnement aménagement, Informatique, Qualité,
Télécommunication

Ou nous trouver? Nous contacter
1, avenue du Swing Nicolas Domenjoud
L-4367 Belvaux T+35224 774373
Luxembourg F+35224794370
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nicolas.domenjoud@ilnas.etat.lu
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Info Support, Gnad C. ..
m
o

Qui sommes-nous?

Info Support a été fondée en 2012 et reprend Computercouren am klenge Krees
constitué en 2003.

Nous bénéficions d’une expérience d’une vingtaine d’années dans le domaine des
outils bureautiques.

Nous voulons vous rendre attentif a la qualité de notre formation:
e Formation en petit groupe, trés individuelle

Langues parlées: Francais, Allemand, Luxembourgeois

Supports professionnels
Flexibilité des horaires

« Consulting and
training services for
you » o Certificat de participation

Domaines de formation:
o End-user (Ms-Office, Open Office, Internet,...)
o Advanced user (Ms-Office)

Garantie de participation

o QOrganisation et gestion du temps (MS-Outlook)
Autorisation d'établissement 97257/A
Site Internet www.infosupport.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Formation a distance, Formation en alternance, Formation inter-
entreprise, Formation intra-entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Informatique, Logiciel

Ou nous trouver? Nous contacter
9, route de Longwy Christiane Gnad
L-4994 Sprinkange T +352 54 26 40
Luxembourg F +352 54 26 40

contact@infosupport.lu
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inlingua

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

( inlingua’

inlingua® est un réseau international avec environ 350 centres indépendants dans
plus de 40 pays pour I'enseignement des langues: anglais, allemand, italien,
espagnol, francais, luxembourgeois, langues d’Europe centrale et orientale,
néerlandais, langues scandinaves, chinois, japonais, arabe...

Notre objectif - Vous permettre de bénéficier d’un service et d’une expertise globale
unique sur la Grande Région:

e Formations langues et ateliers a themes

e Services autour des langues étrangeres: coaching personnalisé, séjours a
I'étranger, traduction, interprétariat, inlingua® Online Learning...

e Formations sur objectifs spécifiques

Notre méthode - Vous donner la parole! Parler et penser uniquement dans votre
nouvelle langue, la langue maternelle de votre formateur.

Notre département pédagogique garantit, grace a une formation et un encadrement
rigoureux de nos formateurs, la satisfaction de nos stagiaires auprés desquels nous
effectuons des enquétes qualité.

Nos formules:

e Corporate training: formation en entreprise. Pour plus de renseignement, n'hésitez
pas a prendre contact avec nos consultants qui sauront vous conseiller au mieux
de vos besoins.

e L'Academy inlingua®: Club 8 (groupe) et Solo (individuel) a notre centre

¢ Inlingua® Kids & Teens: une formule attrayante et studieuse associant pratique
d’un sport (associations sportives locales) et apprentissage d’une langue étrangére
pour les jeunes a partir de 4 ans

Société anonyme
92808

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations

Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Autoformation, Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Allemand, Anglais, Arabe, Bulgare, Chinois, Coréen, Danois, Espagnol, Estonien,
Finnois, Frangais, Grec, Hébreu, Hongrois, ltalien, Japonais, Lituanien,
Luxembourgeois, Néerlandais, Norvégien, Polonais, Portugais, Roumain, Russe,
Serbocroate, Slovaque, Slovéne, Suédois, Tchéque, Turc, Vietnamien

Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
5, rue de Hesperange
L-1731 Luxembourg

118

Ingénierie formation pédagogie, Langues

Nous contacter
Mario Porrovecchio
T +352 40 35 47 33

© INFPC - Répertoire des offreurs de formation, Edition 2014


http://www.inlingua.lu/
http://www.lifelong-learning.lu/pages/SearchTemplate.aspx?search=ID31LUX

Luxembourg F +352 40 35 48
mario.porrovecchio@inlingua.lu
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INSPIRE, Godard Victoria L/
NS PARE

Qui sommes-nous?

L'Institut Supérieur de Pédagogie Intégrale et de Recherche en Education a été créé
en 2014 dans le but de promouvoir et de développer une vision bienveillante, positive
et nouvelle de I'enfant et de I'éducation.

Pour cela, il propose des activités innovantes et de qualité, allant de l'initiation au
perfectionnement: formations, conférences, ateliers, séminaires et séances
individuelles sont abordés dans une approche transdisciplinaire alliant pédagogie,
sociologie, psychogénéalogie, développement personnel et autres outils issus de la
relation d'aide.

L'Institut pratique une méthode, des outils, des exercices et une posture éthique
d’accompagnement des processus individuels, abordés dans la perspective de la
relation a I'enfant.

« S'ouvrir, créer,
grandir! »

Autorisation d'établissement 10045933/0
Site Internet www.inspire-formation.com

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Conférence, Formation a distance, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Frangais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Développement personnel et professionnel, Ingénierie formation pédagogie, Sciences
humaines

Ou nous trouver? Nous contacter

4, rue Brill Victoria Godard

L-8374 Hobscheid T +352 621 233 898

Luxembourg info@victoriagodard.com
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Institut de Formation Bancaire, Luxembourg

L'INSTITUT

Qui sommes-nous?

L'IFBL est une fondation qui a été mise en place sous sa forme actuelle en 1990 par
I’Association des Banques et Banquiers, Luxembourg (ABBL), dans le but de former
les employés de la place financiére a I'environnement bancaire luxembourgeois et aux
différents métiers que la place propose.

Au fil des années, I'Institut n’a cessé de développer son offre de formation, en
I'étendant au-dela du secteur purement bancaire et en proposant des services
complémentaires en amont ou en aval des formations.

Aujourd’hui, I'lnstitut dispense chaque année plus de 13.000 jours-hommes de
formation et accueille bien au-dela d’une dizaine de milliers de participants afin de les
accompagner dans leur développement professionnel.

Avec plus de 450 modules de cours différents, I'Institut propose une palette
extrémement vaste de cours qui, dans son catalogue, sont répertoriés sous 14

« \/otre partenaire
privilégié en matiére

de formaz‘/on d?/75 le thémes différents. L'offre comprend également un nombre croissant de programmes
domaine bancaire et certifiants pour les différents métiers de la place financiere, proposés en collaboration
financier » avec les associations professionnelles concernées.

D’autre part, I'lFBL s’entend comme partenaire privilégié des responsables RH ou
Formation pour les soutenir dans leurs efforts liés aux plans de formation de leurs
collaborateurs.

Raison sociale Fondation
Autorisation d'établissement Agréé par I'arrété ministériel du 17 mai 1999
Site Internet www.ifbl.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais
Zone d'intervention Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Direction entreprise, Droit, Droit fiscal, Economie, Gestion
financiére, Ingénierie formation pédagogie

Ou nous trouver? Nous contacter
12, rue Erasme Customer Service
L-1468 Luxembourg T +352 46 50 16 1
Luxembourg F +352 4650 19

customer@ifbl.lu
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: Formation ntinue

Institut de Formation continue TG

Qui sommes-nous?

L'Institut de Formation continue a pour mission la promotion, la mise en ceuvre, le
suivi et I'évaluation du dispositif de formation continue du personnel enseignant,
éducatif et psycho-social de I'Education nationale dans une perspective
d’apprentissage tout au long de la vie.

Soucieux de répondre au plus prés aux besoins du terrain et aux attentes des
participants, I'IFC élabore son programme annuel et choisit ses intervenants dans le
respect d'une démarche garantissant la qualité de son dispositif.

L'équipe de I'lIFC se compose de 18 personnes qui auront a cceur de vous orienter
dans vos démarches et de vous accueillir lors de votre venue.

« Partager et
transmettre le plaisir
d'apprendre »

Raison sociale Etablissement public
Autorisation d'établissement Agréé par la loi du 6 février 2009
Site Internet www.formation-continue.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Ingénierie formation pédagogie

Ou nous trouver? Nous contacter
46, rue de la Gare Nadia Reuter

L-7590 Beringen/Mersch T +352 247 85965
Luxembourg F +352 46 68 15

nadia.reuter@men.lu
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) ] ) . N N
Institut de Formation Sectoriel du Batiment IFSB

Qui sommes-nous?

« L'avenir se forme »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

Partenaire privilégié des acteurs du secteur de la construction, I'lFSB propose une
série d'actions de formation couvrant 4 domaines de compétence que sont:

e |a Construction,

e |a Sécurité et Santé au Travail,

o |'Environnement et la Construction Durable, et
e le Management et la Responsabilité Sociétale.

L'IFSB a élargi son offre de formation orientée développement durable et propose
ainsi des formations adaptées a tous secteurs d'activité.

L'IFSB a également élargi son offre de formation dédiée au personnel d'encadrement
et propose aujourd'hui des formations dans les domaines financiers, Ressources
Humaines et communication.

Afin d'améliorer I'acces au cofinancement étatique pour la formation, I'IFSB vous
propose un service d'accompagnement qui vous permettra de récupérer 20% de
votre investissement en formation.

Construire, c'est investir dans I'homme.
Société anonyme

102913

www.ifsh.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Allemand, Frangais
Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
5, Z.A.E. Krakelshaff
L-3290 Bettembourg
Luxembourg

Batiment gros oeuvre, Batiment second oeuvre, Btp conception organisation, Défense
prévention sécurité, Direction entreprise, Energie, Environnement aménagement,
Informatique, Logiciel, Manutention, Matériau produit chimique, Qualité, Ressources
humaines, Transport, Travail matériau, Travaux publics

Nous contacter
Elisabeth De Sousa

T +352 26 59 56 1

F +352 26 59 07 44
e.desousa@ifsh.lu
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J Institut des Réviseurs d'Entreprises

Institut des Réviseurs d'Entreprises

Qui sommes-nous?

Autorisation d'établissement
Site Internet

Dans le cadre de ses activités, I'Institut des Réviseurs d’Entreprises (ci-aprés "IRE")
offre des formations destinées principalement aux réviseurs d’entreprises mais
également aux experts-comptables et aux autres professionnels intéressés par les
sujets présentés.

Les activités de formation s’échelonnent des mois de mai a décembre. Le programme
de formation continue de I'IRE est congu pour permettre aux réviseurs d’entreprises
de satisfaire aux exigences du reglement grand-ducal du 15 février 2010 portant
organisation de la formation continue des réviseurs d’entreprises et réviseurs
d’entreprises agréés.

Les sujets enseignés portent sur les audits transnationaux, la déontologie et
I'indépendance du réviseur d’entreprises, le droit commercial, la fiscalité directe et
indirecte, les normes comptables internationales, les normes d’audit internationales,
les normes internationales sur le contrdle qualité interne des cabinets de révision, la
prévention du blanchiment et du financement du terrorisme et la technologie de
I'information. D'autres sujets peuvent s'ajouter en fonction de I'actualité nationale,
européenne et internationale en lien avec la profession de I'audit.

Agréé par I'arrété ministériel du 28 octobre 2004
www.ire.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue
Formation inter-entreprise
Anglais, Frangais
Luxembourg (Centre)

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
7, rue Alcide de Gasperi
L-1615 Luxembourg
Luxembourg

124

Défense prévention sécurité, Droit, Droit fiscal, Gestion financiére, Informatique

Nous contacter
Audrey Coton

T +35229 1139 1
contact@ire.lu
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INSTITUT IN>TELL>ACT ~

Qui sommes-nous?

« Why, How, Where?
Simple questions for a
maximum of

results. »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

T imtellact

STRATEGY COMCEPT

L'INSTITUT IN>TELL>ACT fait de la recherche sur I'impact de la stratégie de vie d'une
personne:

e sur son comportement, sa communication et ses relations,
e sur le climat social dans une entreprise et sur le sens du travail des employés,
e sur les performances personnelles et professionnelles.

Il développe des outils psycho-pédagogiques originaux destinés aux différents
acteurs des domaines des Ressources et des Relations humaines.

L'INSTITUT IN>TELL>ACT donne des formations pour faire connaitre les outils et
pour montrer comment les utiliser.

Les CUBES IN>TELL>ACT "WHY" pour connaitre et gérer les éléments de la structure
de sa propre personnalité ou de celle d'une autre personne.

Les CUBES IN>TELL>ACT "HOW" pour prendre conscience des actions pour se
protéger contre les dangers qui menacent la structure de la personne.

Les CUBES IN>TELL>ACT "WHERE" pour considérer les niveaux d'organisation dans
lesquels une personne agit.

L'atout des outils IN>TELL>ACT est justement de permettre aux personnes
intéressées de pouvoir "se former" ou, quand, avec qui et le temps qu'elles veulent
grace aux clés USB "WHY", "HOW" et "WHERE".

Les CHOCOLATS, les CARTES, les TASSES et d'autres "REMINDERS" garantissent la
mise en mémoire des informations pour une trés longue période.

Société a responsabilité limitée
10004706/2
www.intellact.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation sur mesure

Autoformation, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois
Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
9, rue des Trois Cantons
L-8399 Windhof
Luxembourg

Développement personnel et professionnel, Psychologie, Sciences humaines

Nous contacter
Martin Straus

T +352 691 508 276
info@intellact.lu

© INFPC - Répertoire des offreurs de formation, Edition 2014 125


http://www.intellact.lu/
mailto:info@intellact.lu

Institut Luxembourgeois des Administrateurs /[/b\

Qui sommes-nous?

« An Institute created
to aid, support and
train Directors in their
function »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

Institut Luxembourgeois
des Administrateurs

ILA is a not-for-profit organisation founded on 14th April 2005. The purpose of the
organisation, composed mainly of company directors, is to inform them on matters
that are of concern to them, to provide them with training on the rights and
responsibilities that they face, but also to represent them and defend their rights vis-
a-vis the various public and private institutional decision makers.

ILA’s work is carried out via various working committees, among them with a
working group on Training. The objective of this group is to offer [LA's Members
education programs on themes that are linked to the function of Director, the role of
the Board of Directors, and in a more general manner on all aspects linked to
Corporate Governance.

ILA is offering a variety of training linked to professional education and development,
such as conferences, workshops or class modules. Each course offered is a
combination of theoretical and pragmatic approach in order to guide the participants
in acquiring the essential ability to perform their function. ILA works with experienced
speakers with practical expertise.

The General framework of ILA’s training programs can be summarized as follows:

e Director Training Programs: specific education programs dedicated to Directors
and leading to a professional qualification

o Specific courses tailored to support the role of Company Secretary

o Conferences on technical themes and board activities developed by the various ILA
committees

o Several events on topical subjects of concern
Association sans but lucratif

Agréé par I'arrété ministériel du 11 octobre 2011
www.ila.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue

Conférence, Formation inter-entreprise
Anglais, Frangais

Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
7, rue Alcide de Gasperi
L-2981 Luxembourg
Luxembourg
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Banque assurance, Direction entreprise, Secrétariat assistanat

Nous contacter
Véronique Vansaen

T +352 26 00 21 453
F +352 26 00 21 395
v.vansaen@ila.lu
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Institut national des langues .\

Qui sommes-nous?

L’Institut national des langues (INL) est un Institut public placé sous I'autorité du
Ministére de I'Education nationale, de I'Enfance et de la Jeunesse.

L'Institut national des langues est a la fois:
e Gentre d'apprentissage de langues pour adultes

o Gentre national de certification pour les diplémes et certificats réglementés de la
langue luxembourgeoise (Diplome Létzebuergesch als Friemsprooch)

o Gentre de certification pour les tests et examens internationaux en langues
étrangeres

L'INL organise également le "Sproochentest Létzebuergesch" pour I'acquisition de la
nationalité luxembourgeoise.

Les langues enseignées - allemand, anglais, chinois, espagnol, francais, italien,
luxembourgois, portugais.

Nos cours se déroulent selon un rythme semestriel a raison de une a cinq fois par
semaine. L'INL organise plus de 600 cours par an pour plus de 12.000 inscriptions.

Les examens et tests officiels en langues étrangéres sont organisés par I'INL en
partenariat avec les institutions internationales:

o Allemand - Goethe-Zertifikat et Test Deutsch als Fremdsprache

Anglais - Cambridge English et International English language testing system

Francais - Diplome élémentaire et approfondi de la langue francaise et Test de
connaissance du francais

Espagnol - Dele de I'Institut Cervantes
[talien - Celi de I'Université de Pérouse

e Portugais - Diple/Daple de I'Université de Lisbonne

L'INL garantit un échange interculturel grace aux langues enseignées, ses apprenants
et son personnel.

Raison sociale Etablissement d'utilité publique
Autorisation d'établissement Agréé par la loi du 22 mai 2009
Site Internet www.insl.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue

Modes d'organisation Formation inter-entreprise
Langue(s) des formations Au choix
Zone d'intervention Luxembourg (Centre), Luxembourg (Nord)

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Langues

Ou nous trouver? Nous contacter

21, boulevard de la Foire Inscriptions et cours de langue
L-1528 Luxembourg T +352 26 44 30 1
Luxembourg F +352 26 44 30 330
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Institut national pour le développement de la O infpc
formation professionnelle continue

Qui sommes-nous?

L'INFPC informe et accompagne les entreprises qui sollicitent I'aide financiére de
I'Etat a la formation.

Cette aide s’éléve a 20% imposables du montant annuel investi dans la formation des
salariés. Elle est relevée a 35% en ce qui concerne les frais de salaire des salariés non
qualifiés et des salariés agés de plus de 45 ans.

L'INFPC propose une formation d’une journée visant a s’approprier les modalités
d’acces a ce financement. Il est également en charge de I'analyse de la conformité
des demandes soumises par les entreprises.

Par ailleurs, il anime le portail de la formation tout au long de la vie lifelong-
learning.lu, plateforme de contact entre demandeurs (particuliers et entreprises) et
offreurs de formation (organismes et formateurs agréés).

Enfin, 'INFPC meéne des travaux de veille et de développement en matiére de
formation a travers I'Observatoire de la formation.

Raison sociale Etablissement public
Autorisation d'établissement Agréé par la loi du 1er décembre 1992
Site Internet www.infpc.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Droit, Ingénierie formation pédagogie

Ou nous trouver? Nous contacter
38, rue de I'Avenir Claude Betzen
L-1147 Luxembourg T+352 4696 12 214
Luxembourg F +352 46 96 20

claude.betzen@infpc.lu
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Institut Universitaire International Luxembourg 1 U |

institut universitaire
international luxembourg

Qui sommes-nous?

La mission de I'lUIL consiste a soutenir 'économie par I'enrichissement des
compétences.

Ceci repose sur des projets concrets répartis en 3 catégories:

o Laformation continue répondant aux besoins spécifiques de nos partenaires
(secteurs, fédérations, entreprises...): nous mettons I'accent sur I'aspect pratique
et privilégions une pédagogie active amenant les participants a réaliser des travaux
en lien avec leur pratique professionnelle. La réalisation d’un projet professionnel
avec le support d’un expert constitue un élément majeur de nos formations.

e La recherche appliquée avec des projets comme I'Observatoire des Compétences
« Soutenons dont I'objet est de mieux connaitre et d’anticiper les besoins en compétences par
métier et secteur d’activité (ex.: étude du secteur juridique/les avocats). Les

: ec.Ono.mle' résultats de cette étude se traduisent aujourd’hui par le lancement de programmes
Enrichissons vos de formation.

competences. » o Les outils pédagogiques favorisent la flexibilité de la formation. Deux plateformes

dédiées a la gestion d’entreprise sont accessibles gratuitement. Il s'agit de
www.businessplan.lu et www.business-start.lu.

L’Institut Universitaire International Luxembourg (IUIL) est rattaché au Ministére de
I’Enseignement supérieur et de la Recherche. Il a été fondé par réglement grand-ducal
le 22 avril 1974 et siége aujourd’hui au Chateau de Munsbach.

Raison sociale Etablissement d'utilité publique
Autorisation d'établissement Agréé par le reglement grand-ducal du 22 avril 1974
Site Internet www.iuil.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Droit, Droit fiscal,
Economie, Gestion commerciale, Gestion financiére, Ingénierie formation pédagogie,
Ressources humaines, Santé secteur sanitaire

Ou nous trouver? Nous contacter
31, rue du Parc - Chateau de Munsbach Katja Hennen

L-5374 Munsbach T+352 261592 24
Luxembourg F +352 26 15 92 28

katja.hennen@iuil.lu
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ISM Conseil

Qui sommes-nous?

7/w CONSEIL

L'ensemble de nos experts ont travaillé dans des entreprises de renom a des postes

« La formation est un
élément central de
fout développement
stratégique. »

Raison sociale
Autorisation d'établissement 00143405/3

Site Internet www.ismconseil.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées Formation sur mesure

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Nos domaines de formation
Domaines d'expertise

Formation intra-entreprise
Anglais, Frangais
France, Luxembourg

clés. lls transmettent leur savoir avec passion et respect des individus.

Aujourd'hui, aprés avoir été de longues années sur ces postes, nous mettons a
disposition nos compétences, notre écoute, notre analyse, permettant ainsi une mise
en place de vos formations sur mesure.

Nous analysons de la prospection au développement jusqu'a la conclusion d'une
vente, toutes les phases par le biais de formations adaptées a vos besoins.

Société a responsabilité limitée

Activité physique et sportive, Communication information, Développement personnel

et professionnel, Direction entreprise, Gestion commerciale, Gestion financiére

Ou nous trouver?
23, rue du Dix Octobre
L-7243 Bereldange
Luxembourg
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Nathalie Fioriti Galampoix
T +352 621 135 880
contact@ismconseil.lu
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itrust consulting

Qui sommes-nous?

itrust propose des formations catalogue et des soutiens sur mesure aux entreprises,
concernant les différents aspects de la sécurité des informations.

Les formations se déroulent normalement dans le centre de formation d'itrust a
Niederanven, mais peuvent toujours étre déplacées dans d'autres locaux selon les
désirs du client.

e Les cours se tiennent en anglais, frangais, luxembourgeois ou allemand.

o Les formateurs ont une expérience et des connaissances théoriques reconnues et
sont disponibles pour des questions aprés les sessions.

o Les bénéfices des enseignements sont parfaitement définis a I'avance pour chaque

« ftrust consulting formation (cf. description des sessions).

offre un large panel de o Le déjeuner est compris dans la formation pour favoriser le contact entre les
cours pour participants.

sensibiliser et former o Le matériel de formation sous forme électronique ou papier est compris, ainsi que
les professionnels des cas d'école et des exercices pratiques.

dans tous les aspects « Un certificat de participation est fourni.

de la sécurité de « Possibilité de sessions a la carte avec des contenus spécifiques si demandé.

I'information. » « Codt journalier indicatif (400-500 EUR).

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 00139063/1
Site Internet www.itrust.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Défense prévention sécurité, Informatique, Télécommunication
Ou nous trouver? Nous contacter

55, rue Gabriel Lippmann Marieta Dimitrova

L-6947 Niederanven T+35226176212

Luxembourg dimitrova@itrust.lu

132 © INFPC - Répertoire des offreurs de formation, Edition 2014


http://www.itrust.lu/
mailto:dimitrova@itrust.lu

Juggling Paradigms

Qui sommes-nous?

Notre travail chez Juggling Paradigms consiste, par le biais de la formation et du
coaching, d’enseigner les techniques internationalement reconnues comme la
méthode Lean Six Sigma (DMAIC et DFSS), TRIZ, Agile et ce afin d'améliorer les
processus de I'entreprise en terme d’efficacité (accélérer I'activité, réduire les
défauts) ou d’innover en créant des produits ou processus nouveaux.

« Continuous
Innovation and
Improvement »

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10010867/
Site Internet www.jugglingparadigms.com

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Italien, Russe

Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Direction entreprise, Génie industriel, Qualité, Télécommunication
Ou nous trouver? Nous contacter

19, rue de Bitbourg Thierry Mariani

L-1273 Luxembourg T +352 691 139 221

Luxembourg mariani@jugglingparadigms.com
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computer lraining &

KeVjob

suppert

Key Job

d

Qui sommes-nous?
Catalogue de formations étendu et évolutif:
End-user (MS Office, Lotus Notes, Internet...)
IT (SQL Server, VBA, .NET, Crystal Reports, C#...)
Web et Design (Adobe, Macromedia, HTML, Javascript...)
Management (MS Project, Project Management Institute, MindManager...)

Soft Skills (gestion du stress, gestion du temps...)

Salles climatisées, équipement de qualité, ordinateurs configurés suivant le profil de
I'utilisateur (langue, version), acces aisé en transports en commun.

Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 68219/D
Site Internet www.keyjob.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois

Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Communication information, Développement personnel et professionnel, Direction
entreprise, Informatique, Langage informatique, Logiciel, Ressources humaines,
Secrétariat assistanat, Services divers

Ou nous trouver? Nous contacter
65, avenue de la Gare Béatrice Simon
L-1611 Luxembourg T +352 4906 09 1
Luxembourg F+3524906 70

info@keyjob.lu
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Kinua

Qui sommes-nous?

Kinua est une société de conseil et de formation spécialisée dans la gestion globale
des risques d'entreprise.

Toutes les formations sont parfaitement adaptées aux besoins spécifiques du client.

Basiques, elles donnent les fondamentaux et les bénéfices attendus d'une gestion
globale des risques d'entreprise.

Approfondies, elles procurent toutes les clés nécessaires a I'introduction d'une
gestion intégrée des risques dans votre entreprise.

Toutes les formations peuvent étre suivies d'un accompagnement lors de
I'introduction d'une gestion intégrée des risques de votre entreprise.

« Value Your Risks »

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10028353/4
Site Internet www.kinua.eu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Frangais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Défense prévention sécurité, Direction entreprise, Economie, Gestion financiére
Ou nous trouver? Nous contacter

2, Bourgheid Nathalie Duchesne

L-5312 Contern T +352 661 243 868

Luxembourg nathalie.duchesne@kinua.eu
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Kluwer Formations @, Wolters Kluwer

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

Kluwer Formations Luxembourg (Groupe Wolters Kluwer) propose un éventail de
formations spécifiques pour les besoins professionnels au Luxembourg dans des
domaines variés tels que le droit, la fiscalité, la gestion financiére, les banques et
assurances, la comptabilité et les IAS/IFRS. Récemment, Kluwer a étoffé son offre au
Luxembourg avec des formations en management, en aptitudes personnelles et en
gestion de projet.

Chaque année, nous accueillons plus de 25.000 participants, dont 900 au
Luxembourg. Nos formateurs luxembourgeois occupent des fonctions de premier
plan sur la place luxembourgeoise et s’appliquent a transmettre leur savoir avec
pédagogie.

Tous les sujets sont proposés en inter-entreprise et en intra-entreprise. En optant
pour cette derniére formule, vous avez 'assurance que les sessions épouseront
parfaitement les objectifs et les particularités de votre organisation.

Kluwer opére en partenariat avec d’innombrables entreprises qui ont a cceur
I'actualisation permanente des compétences de leurs collaborateurs. Notre offre,
notre corps enseignant qualitatif, nos reconnaissances internationales démontrent
notre professionnalisme et notre engagement.

Kluwer Formations Luxembourg est agréé par le Conseil de I'Ordre des Avocats du
Barreau de Luxembourg dans le cadre de la formation permanente des avocats.

Société anonyme
114337

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Anglais, Frangais, Néerlandais
Belgique, Luxembourg (Centre), Luxembourg (Est)

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
57, avenue de la Faiencerie
L-1510 Luxembourg
Luxembourg
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Banque assurance, Commerce, Commerce international, Communication information,
Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Droit, Droit fiscal,
Economie, Energie, Gestion commerciale, Gestion financiére, Informatique, Langage
informatique, Logiciel, Qualité, Ressources humaines, Secrétariat assistanat,
Transport

Nous contacter
Valérie Lambert

T +32 (0)15 45 34 45
F +352 80 04 80 93
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Langues sur mesure

Qui sommes-nous?

Quoi de plus efficace que le "SUR MESURE".

Nouvelles formations:

o Immersion a Nancy: Francais des affaires et culturel avec prise en charge des
éleves.

o Modules de 6 heures en anglais business: Thémes: les emails, la négociation, les

exposeés, les conférences, le téléphone, I'argumentation avec une attention
particuliere aux différences culturelles de chacun.

En projet:
e "Langue et culture’, particulierement en italien.

L 0 it croire que tous | de| lent mais que de temps et
: n pourrait croire que tous les cours de langues se valent mais que de temps e
e me,l//eu,r d’argent perdus en paroles inutiles. Chaque société a la responsabilité de rentabiliser
rapport qualité-prix » au mieux ses prestations. Conscient de cela, nous vous offrons une approche plus
pratique et raisonnée de I'organisation et du contenu des formations que ce soit en
groupe ou individuelle.

Aprés un test d'évaluation, des objectifs sont définis entre I'employeur, le professeur
et I'étudiant. Langues sur mesure assure un contréle permanent de la qualité. Des
cours spécialisés tels que business sont organisés sur demande.

Notre société vous propose des cours ciblés sur des objectifs précis déterminés
avant le début des cours. Langues sur mesure vous propose le meilleur rapport
qualité-prix.

Notre force: une équipe pédagogique efficace et soudée.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 123466
Site Internet www.langues-sur-mesure.com

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation a distance, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation
intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Arabe, Au choix, Chinois, Espagnol, Francais, Italien, Japonais,

Luxembourgeois, Néerlandais, Portugais, Russe
Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg (Centre)
Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Développement personnel et professionnel, Langues

Ou nous trouver? Nous contacter

36, rue de Luxembourg Anne-Marie Martiny

L-8077 Bertrange T +352 691 210 449

Luxembourg a.martiny@langues-sur-mesure.com

© INFPC - Répertoire des offreurs de formation, Edition 2014 137


http://www.langues-sur-mesure.com/
http://www.lifelong-learning.lu/pages/SearchTemplate.aspx?search=ID57e484e4b1174db3a5bd631a565248beLUX
mailto:a.martiny@langues-sur-mesure.com

Learning Factory

Qui sommes-nous?

« Apprenez a maitriser
l’efficience
énergétique et a
atteindre I'excellence
opérationnelle »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

La Chambre de Commerce, la Fedil Business Federation Luxembourg, ArcelorMittal,
Schneider Electric, Enovos, Creos, Sudstroum et la Ville d’Esch se sont associés avec
I'Etat luxembourgeois a travers un joint-venture pour mettre en place la Learning
Factory, qui est basée sur un concept d’'usine modéle de formation de McKinsey.

La Learning Factory est une usine d’apprentissage basée sur la théorie de
I'apprentissage par la pratique ou de la main a la péte (‘learning by doing" en anglais).
Les participants aux formations sont chargés de mettre en pratique — sur une ligne de
production réelle - les différentes techniques de réduction des colits énergétiques et
des colits de production et de fonctionnement.

Nous offrons aussi un accompagnement du participant a nos formations dans la
réalisation de son projet au sein de son entreprise par des experts de la Learning
Factory sous forme de réalisation d'un projet pilote.

Nos offrons des formations en Productivité énergétique (formation expert en
efficience énergétique et mise en ceuvre dans I'entreprise participative par nos
experts) et en Optimisation des processus via Lean-Six Sigma (formation green &
black belt et réalisation de projets pilotes chez le client) ainsi que des formations sur
mesure.

Nos formations s’adressent en premier lieu, aux industries mais également aux
fournisseurs de service et institutions dans la Grande Région.

Groupes cibles: Industrie, Fournisseurs de services, Institutions.
Société anonyme

10042563/0

www.learningfactory.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Francais

Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?

Automatisme informatique industrielle, Commerce, Qualité

Nous contacter

rue du Commerce - Batiment Ecostart 2 Jean Schummers

L-3895 Foetz
Luxembourg
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T +352 621 152 746
info@learningfactory.lu
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Léon Kremer

l/' ¥~ EQUIPEMENT INDUSTRIEL

Qui sommes-nous?

Reconnus par I'Association d'Assurance Accident (AAA), nous sommes spécialisés
dans les formations préparatoires a I'habilitation électrique et dans les formations de
conduite d'engins. Nous proposons également des formations au travail en hauteur.

Toutes ces formations peuvent étre délivrées dans notre centre de formation équipé
ou chez le client.

« Equipe certifiée -
Supports et structures
adapteés - Planning
flexible »

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 00109145/10
Site Internet www.demag.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Défense prévention sécurité, Manutention, Mécanique construction réparation,
Transport

Ou nous trouver? Nous contacter

ZARE llot Quest 18 Michel Doudoux

L-4384 Ehlerange T +352 54 44 50 27

Luxembourg F +352 54 89 82

michel.doudoux@demag.lu
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Link 2 Business World

Qui sommes-nous?

Link 2 Training Services is the training department of Link 2 Business World, a
consulting company specialised in HR and People engagement, located in the heart of
Europe, in Luxembourg.

We offer different solutions to our customers from "off the shelf" programmes to fully
‘customised learning solutions" to respond to strategic goals and changing
environment of our customers.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 123657
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Au choix
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Direction entreprise, Economie, Gestion commerciale, Gestion
financiére, Langues, Logiciel, Psychologie, Qualité, Ressources humaines, Santé
secteur sanitaire, Secrétariat assistanat

Ou nous trouver? Nous contacter
20, rue du Fort Wallis Bernard Lefévre
L-2714 Luxembourg T +352 691 935 232
Luxembourg
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Logistike
[ OGISTIKE

Qui sommes-nous?

Logistiké est a I'origine une société organisant des formations mathématiques et
financiéres pour les entreprises et les particuliers. Elle est donc spécialisée dans le
domaine des techniques quantitatives, ou plus symboliquement, dans 'usage réfléchi
des chiffres en gestion.

En grec ancien, logistiké tekhné signifie "art du calcul’. Au-dela de leur utilité, nos
formations sont en effet construites de fagon & montrer la beauté, le caractére "funny”
voire "sexy" des mathématiques appliquées dans le domaine de la gestion.

Logistiké a été fondée par Robert Sojic, titulaire de I'autorisation ministérielle lui
permettant d’exercer I'activité de gestionnaire d’organisme de Formation
Professionnelle Continue (FPC). Son parcours, a la fois professionnel et académique,
garantit une orientation pédagogique résolument pratique et orientée vers le terrain.

« L'art du calcul au
service de tous »

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 00137747/3
Site Internet www.logistike.eu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Frangais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Développement personnel et professionnel, Direction entreprise,
Economie, Gestion financiére, Logiciel, Mathématiques

Ou nous trouver? Nous contacter
19-21, rue de Hollerich Robert Sojic

L-1741 Luxembourg T +352 621 192 697
Luxembourg robert.sojic@logistike.eu
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LSC

Qui sommes-nous?

Autorisation d'établissement
Site Internet

Pour faire face a un marché de I'emploi et un environnement économique en
constante évolution, la formation professionnelle tant initiale que continue doit
s’adapter aux besoins des entreprises et des particuliers.

La LSC, I'organisme de formation de la Chambre de Commerce du Luxembourg,
articule son offre de formation autour de trois grands axes:

« la formation professionnelle initiale,
e la formation professionnelle continue,
e et la formation universitaire.

Loin de se limiter a la seule création d’une offre de formation de qualité en adéquation
avec les demandes du marché, la LSC est un acteur incontournable dans tout ce qui a
trait a 'encadrement et a I'organisation de la formation professionnelle au
Luxembourg. La LSC favorise ainsi I'éclosion d’un écosystéme de la formation dans
ce pays, entre autres, par sa présence et ses multiples interventions auprés des
organismes et administrations qui fagonnent le cadre Iégislatif et réglementaire du
Grand-Duché.

Depuis la création de la LSC, la Chambre de Commerce peut se considérer a juste
titre comme l'acteur de référence dans le domaine de la formation a I'attention des
secteurs organisés en son sein. Ceci est d’'une importance non négligeable, lorsque
I'on sait que la formation reste un moteur incontournable de développement de la
compétitivité des entreprises.

Agréé par la loi du 4 avril 1924

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation inter-entreprise

Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois, Portugais
Luxembourg (Centre)

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?

7, rue Alcide de Gasperi
L-2981 Luxembourg-Kirchberg
Luxembourg
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Commerce, Commerce international, Communication information, Défense
prévention sécurité, Développement personnel et professionnel, Direction entreprise,
Droit, Droit fiscal, Economie, Energie, Gestion commerciale, Gestion financiére,
Hotellerie restauration, Immobilier, Informatique, Ingénierie formation pédagogie,
Langues, Qualité, Ressources humaines, Secrétariat assistanat, Services divers,
Tourisme, Transport

Nous contacter
Gérard Eischen

T +352 42 39 39 200
F +352 42 39 39 820
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Luxair

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

LuxairGroup is a key player and major employer in the economy of the Grand Duchy
of Luxembourg and the surrounding Greater Region.

LuxairGroup is the umbrella entity for four major activities linked to the fast-paced
domain of air transport.

The company employs 2.500 people working in a multicultural and dynamic
environment, constantly putting their skills and know-how at the service of customers
in order to satisfy the high expectations of today's sophisticated clientele who wants
the best at all time and every time.

Société anonyme
00034841/22
www.luxairgroup.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Autoformation, Conférence, Formation a distance, Formation en alternance,
Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise

Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois
Luxembourg (Centre)

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
Aéroport de Luxembourg
L-2987 Luxembourg
Luxembourg

Défense prévention sécurité, Développement personnel et professionnel,
Manutention, Tourisme, Transport

Nous contacter

Philippe Pelletier

T +352 24 56 62 38

F +352 24 56 61 18
philippe.pelletier@luxairgroup.lu
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Luxcontrol e
Luxcontrol

Qui sommes-nous?

Luxcontrol est une entreprise luxembourgeoise privée, active dans les services pour
la gestion et la maitrise des risques Qualité, Hygiéne alimentaire, Sécurité au travail,
Environnement et Energie (QHSE).

L'entreprise a été créée en 1978. Depuis 1992, elle fait partie du groupe TUV
Rheinland et emploie 240 collaborateurs dont 170 & Luxembourg.

D'une maniére générale, les formations proposées par Luxcontrol Académie
répondent aux besoins pratiques des professionnels QHSE au Grand-Duché de

Luxembourg.
Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 74633/D
Site Internet www.luxcontrol.com

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Action sociale, Agroalimentaire, Batiment gros oeuvre, Batiment second oeuvre, Btp
conception organisation, Chimie, Défense prévention sécurité, Développement
personnel et professionnel, Direction entreprise, Droit, Electronique,
Electrotechnique, Energie, Environnement aménagement, Génie climatique, Génie
industriel, Gestion commerciale, Hotellerie restauration, Immobilier, Manutention,
Matériau produit chimique, Mécanique construction réparation, Qualité, Ressources
humaines, Santé secteur sanitaire, Tourisme, Transport, Travaux publics

Ou nous trouver? Nous contacter
1, avenue des Terres-Rouges Nathalie Collin

L-4330 Esch-sur-Alzette T +352 54 77 11 501
Luxembourg F +352 54 77 11 266

collin@luxcontrol.com
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Luxembourg Institute of Science and e | | | @

Technology

Qui sommes-nous?

« LIST Training
Center »

Autorisation d'établissement
Site Internet

AND TECHNDLOGY ET

Le Luxembourg Institute of Science and Technology (LIST) est doté d'un Training
Center qui propose chaque année plus de 100 sessions de formation en construction,
IT, logistique, écotechnologies, organisation d'entreprise et matériaux. L'ensemble de
ces formations est sous la supervision d'ingénieurs R&D.

L'offre comprend deux types de formations:
o Les formations inter- ou intra-entreprise

o Les formations de type Masters professionnels organisés en collaboration avec des
universités

Pourquoi suivre les formations du LIST?

Les activités de formation donnent un acces direct aux résultats de recherche et les
contenus sont a la pointe. De plus, les chercheurs du LIST mettent a contribution
leurs larges réseaux d'experts pour la conception des formations dispensées.

Agréé par la loi du 3 décembre 2014
www.list.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Autoformation, Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise,
Formation intra-entreprise

Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois
Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?

29, avenue J.-F. Kennedy
L-1855 Luxembourg-Kirchberg
Luxembourg

Audiovisuel multimédia, Banque assurance, Batiment gros oeuvre, Batiment second
oeuvre, Btp conception organisation, Communication information, Direction
entreprise, Droit, Energie, Environnement aménagement, Génie climatique, Génie
industriel, Informatique, Ingénierie formation pédagogie, Langage informatique,
Logiciel, Matériau produit chimique, Mathématiques, Ressources humaines,
Transport, Travaux publics

Nous contacter
Frédéric Girs

T +352 42 59 91 23 30
F +352 27 58 85
frederic.girs@list.lu
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Luxembourg Lifelong Learning Center de la  mfGermie~
Chambre des salariés

Qui sommes-nous?

Le Luxembourg Lifelong Learning Center (LLLC) est le centre de formation continue
de la Chambre des salariés qui a pour mission de défendre les intéréts des salariés.
Parmi les pionniers dans I'univers de la formation continue (depuis 1971) au
Luxembourg, le LLLC dispose aujourd’hui d'une large gamme de formations
continues qui s’adresse a un large public (prés de 7.500 inscriptions/année):

e Séminaires
e Cours du soir

e DAEU (Dipléme d'Acces aux Etudes Universitaires)
o Cycles de formation spécialisés (sophrologie, droit appliqué...)

«La .formatlon « Etudes universitaires en formation continue en coopération avec différentes
continue de la universités

Cham{)re des « Certifications professionnelles reconnues (Pearson VUE, European Computer
salariés » Driving Licence, Kryterion)

Le LLLC propose également des formations sur mesure aux entreprises.
L’offre de formation continue du Luxembourg Lifelong Learning Center a pour but de:
e permettre aux salariés d’améliorer leurs compétences afin de progresser dans leur

carriere et
e promouvoir le bien-&tre au travail.
Méthodes pédagogiques:
o Méthodes pédagogiques adaptées aux objectifs d’apprentissage d’une population
adulte.
Raison sociale Etablissement d'utilité publique
Autorisation d'établissement Agréé par la loi du 4 avril 1924
Site Internet www.LLLC.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois, Portugais
Zone d'intervention Luxembourg (Centre), Luxembourg (Nord), Luxembourg (Sud)

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Commerce international, Communication information, Défense
prévention sécurité, Développement personnel et professionnel, Direction entreprise,
Droit, Droit fiscal, Economie, Gestion commerciale, Gestion financiére, Informatique,
Ingénierie formation pédagogie, Langage informatique, Logiciel, Psychologie, Qualité,
Ressources humaines, Santé secteur sanitaire, Secrétariat assistanat, Services divers,
Télécommunication

Ou nous trouver? Nous contacter
13, rue de Bragance Secrétariat
L-1255 Luxembourg T +352 27 49 46 00
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Luxembourg F +352 27 49 46 50
formation@LLLC.lu
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m.e.g.a performance

Qui sommes-nous?

Notre philosophie de travail se place dans le cercle de la performance, a atteindre a la
fois par 'employé et I'entreprise.

Pour rester le plus efficace le plus longtemps possible, il est important que 'employé
dispose aussi bien de compétences techniques que de compétences managériales,
sociales et personnelles. G’est pourquoi nos domaines d’intervention se situent en
Finance, Banking, Management et communication, Management du stress en
entreprise, Organisation du travail.

Nos formateurs/consultants experts détiennent chacun, outre leurs compétences-clé,
une expérience pratique dans leur domaine d’intervention respectif.

Voici nos sujets et themes-clé selon le domaine d’intervention:

o Finance: comptabilité générale (Lux-GAAP, HGB, IFRS), financial planning, cost
management et controlling pour banques, industrie, PME, associations.

e Banking: instruments financiers, fonds d’investissement: évaluation, comptabilité,
stratégie, fiscalité.

o Management: financing, outils de management, communication, team building,
gestion des conflits, présentation, rhétorique...

o Spécifique: programme dédié pour jeunes cadres, programme dédié pour
nouveaux formateurs.

o Gestion du stress en entreprise: analyse et conception, formation, coaching,
conseil.

o Sujets clés: Stress en entreprise, symptomes de stress, domaines
d'intervention.

o Spécifique: Techniques de relaxation, Stress management pour cadres et
employés.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 92129/C
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois, Néerlandais
Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Commerce, Communication information, Développement
personnel et professionnel, Direction entreprise, Droit fiscal, Economie, Gestion
commerciale, Gestion financiére, Ingénierie formation pédagogie, Qualité, Ressources
humaines, Santé secteur sanitaire, Secrétariat assistanat, Services divers

Ou nous trouver? Nous contacter
28 A, rue de la Chapelle Elmar Follmann
L-5213 Sandweiler T +352 3583 30
Luxembourg F +352 3583 10
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Mastercraft Language Solutions M

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

= ™

Mastercraft

Mastercraft Language Solutions est un institut de langues qui forme de nombreux
employés de grandes sociétés basées au Luxembourg.

Parmi nos clients figurent de nombreuses multinationales, banques, études
d’avocats, fiduciaires, administrations publiques, petites et moyennes entreprises et
particuliers.

Nous sommes aujourd'hui le premier organisme de formation au Luxembourg pour
les cours de luxembourgeois dans le cadre du congé linguistique.

Nous proposons les langues suivantes (autres langues sur demande):
luxembourgeois, allemand, anglais, francais, espagnol, néerlandais, italien...
Spécialisés dans les formations sur mesure, notre formule VIP vous permet
d'apprendre une langue pour discuter en toute facilité avec des clients de Francfort a
Londres en passant par Luxembourg.

Négociez et signez des contrats dans la méme langue que votre interlocuteur! Parce
que vous occupez un poste a responsabilité et que votre temps est précieux, vous
n‘avez pas de temps a perdre.

Gréce a nos prix compétitifs, nous vous proposons des cours particuliers au prix
d'un cours en groupe.

Ne perdez plus votre temps dans des cours en groupe! Avancez a votre aise et a votre
rythme! Abordez les thémes de conversation qui vous intéressent!

Nous sommes a votre disposition pour vous rencontrer et vous présenter nos
produits: gratuit et sans engagement de votre part!

Société a responsabilité limitée

117837/A

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations

Zone d'intervention

Formation sur mesure
Conférence, Formation intra-entreprise

Allemand, Anglais, Arabe, Au choix, Chinois, Danois, Espagnol, Finnois, Frangais,
Grec, Hongrois, Italien, Japonais, Luxembourgeois, Néerlandais, Portugais, Roumain,
Russe, Suédois, Turc

Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
88, rue de Strasbourg
L-2560 Luxembourg
Luxembourg
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Langues

Nous contacter
Guy Achten

T +352 26 84 50 65
F +352 20 40 54 70
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MindCare, Hoenck-Lietz Lilly

Qui sommes-nous?

Autorisation d'établissement
Site Internet

MindCare bieten Ihnen an:

e Berufliche Fortbildung in "soft skills"
e Coaching

e Organisationsberatung

Der Schwerpunkt in der beruflichen Fortbildung liegt auf den Themen RESILIENZ
(mentale Widerstandskraft) und KOMMUNIKATION, sowie die damit verbundenen
Themen (Stress-, Zeitmanagement, Arbeitsorganisation, Burn-out-Pravention)

Mentale Widerstandskraft (Resilienz) ist eine Schliisselkompetenz in der sich stetig
wandelnden Welt. MindCare unterstiitzt und trainiert die Mitarbeiter im Aufbau und
dem Erhalt ihrer personlichen Resilienz, damit sie die Veranderungen des Lebens
meistern und an ihnen wachsen konnen.

Angebotene Forthildungen, sowohl "Katalog", als auch bedarfsgerecht auf MaB:
o Resilient im Alltag (fir alle)

e Resilient in Fiihrung (fiir weibliche Flihrungskréfte)

o Resilient im Team (fiir Leader und ihr Team)

e Kommunikation und Konfliktmanagement

o Gewaltfreie Kommunikation nach Marshall Rosenberg

Im Coaching begleite ich meine Klienten in ihrer persénlichen Entwicklung, in ihrer
Karriere sowie bei einer beruflichen und privaten Neuorientierung. Auch hier liegt der
Fokus auf der mentalen Starke und der Starkung des Selbstwertgefiihls, im Einklang
mit den Werten meines Klienten und seinen persdnlichen Zielen.

In der Organisationsberatung: Wo Menschen sind, da menschelt es. Wenn dies bei
Ihnen der Fall sein sollte, mache ich mich auf die Suche nach den Ursachen — mit der
notwendigen Distanz und der gebotenen Sorgfalt. Um anschlieBend
Handlungsoptionen aufzuzeigen und Sie dabei auch zu unterstiitzen.

10026238/1

Nos activités de formation

Types de formations prestées

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois

Allemagne, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
18, rue de Betzdorf
L-6951 Olingen

Action sociale, Banque assurance, Commerce, Commerce international,
Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Gestion
commerciale, Hotellerie restauration, Immobilier, Ingénierie formation pédagogie,
Ressources humaines

Nous contacter
Lilly Hoenck-Lietz
T +352 621 270 477
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Luxembourg F+352 26 78 73 37
lilly.hoenck@mindcare.lu
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MindForest Group (mFosesT

Qui sommes-nous?

Plus que jamais, la compétitivité des organisations dépend de leur capacité a
s’adapter a leur environnement et a développer les compétences de leurs
collaborateurs.

Fort d’une solide expérience et épaulé par un réseau d’experts nationaux et
internationaux, MindForest Group aide les entreprises a relever les défis actuels liés a
des contextes de fusions-acquisitions, réorganisations internes, restructurations,
transitions et transformations.

MindForest Group accompagne les entreprises de tous secteurs et de toutes tailles
dans leurs projets de transformation organisationnelle, d’amélioration de
performances, de compétitivité et de développement.

L’équipe de MindForest Group est organisée en unités spécialisées, ayant la gestion
du changement pour dénominateur commun. En alliant ses expertises en matiére
d’optimisation du fonctionnement des organisations, de gestion des ressources
humaines, de communication d’entreprise et de documentation, MindForest Group
est le premier acteur luxembourgeois a proposer une réponse compléte aux
problématiques les plus complexes qui concernent les entreprises aujourd’hui.

Conscient de l'importance stratégique de former et développer continuellement les
compétences de vos collaborateurs, MindForest Group propose des formations qui
correspondent parfaitement a leurs besoins.

Nos formateurs sont également consultants, ce qui garantit une approche concreéte,
grace aux liens faits entre la théorie et les enseignements pratiques tirés de nos
missions de conseil.

Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 93198/B
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois

Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Audiovisuel multimédia, Communication information, Développement personnel et
professionnel, Direction entreprise, Ingénierie formation pédagogie, Ressources
humaines, Services divers

Ou nous trouver? Nous contacter
34, rue Michel Rodange Nicolas Palau

L-2430 Luxembourg T +352 43 93 66 6770
Luxembourg F +352 43 93 66 6777
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Mindfulness@work, Nihant Myriam

Qui sommes-nous?

Le programme de formation Mindfulness@work propose aux entreprises un
protocole de 8 semaines "Mindfulness-Based Stress Reduction” ou "Réduction du
stress basé sur la pleine conscience" sous la forme d'outils pratiques, simples,
efficaces et durables pour développer la résilience au stress et prévenir le burn-out.

Ce n'est ni de la relaxation, ni une gestion de crise, ni une psychothérapie et encore
moins une religion!

C'est apprendre & ETRE PLUS PRESENT et vivre avec plus d'intensité sans perdre de
vue le culte de la performance.

Mindfulness@work se présente sous 2 formes:

« Gultivating Presence « Un programme complet "Mindfulness and Wellness" selon le modéle du
through programme MBSR (Mindfulness Based Stress Reduction Program) élaboré
Mindfulness » initialement par Jon Kabat-Zinn de I'université du Massachusetts.

e Des ateliers d'initiation a la pratique de la "mindfulness" a travers divers thémes.

Myriam Nihant est formatrice et professionnelle de la santé, reconnue par
I'Association pour le Développement de la Mindfulness (ADM) et lauréate du
concours interrégional "Créer son entreprise innovante en matiére de RH, coaching
santé et formation continue" Luxinnovation/Business initiatives Luxembourg 2013.

Autorisation d'établissement 10020315/1

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Frangais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Activité physique et sportive, Développement personnel et professionnel,
Psychologie, Ressources humaines, Santé secteur sanitaire

Ou nous trouver? Nous contacter
60 A, rue Charles Martel Myriam Nihant
L-2134 Luxembourg T +352 691 233 359
Luxembourg mnihant@gmail.com
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Ministere de I'Education nationale, de
I'Enfance et de la Jeunesse

Qui sommes-nous?

Plusieurs structures au sein du Ministére permettent aux adultes, a différentes étapes
de leur vie, de bénéficier d'une formation pour obtenir un premier dipldme, acquérir
ou perfectionner leurs connaissances, changer d'orientation professionnelle,
s'adapter aux nouvelles technologies, enrichir leur culture personnelle...

Le Service de la Formation des Adultes - SFA, coordonne et organise:

e |a 2ieme voie de qualification menant aux dipldmes et certificats de I'enseignement
initial,

e les cours d'intérét général et de promotion sociale pour adultes,

o l'instruction de base (littératie et numératie) des adultes,
« Apprendre tout au

’ e les ateliers d'apprentissage personnalisés.
long de la vie »

Le Service de la Formation Professionnelle - SFP, coordonne et organise:
¢ la 2iéme voie de qualification dans la formation professionnelle,

e I'apprentissage pour adultes ainsi que les projets intégrés intermédiaires et finaux
en vue de I'obtention du DAP,

o aux Centres Nationaux de Formation Professionnelle Continue - CNFPC Esch-sur-
Alzette et CNFPC Ettelbriick, des cours de reconversion professionnelle, des cours
de formation professionnelle continue et des formations pour demandeurs
d’emploi inscrits a TADEM.

L'Institut national des langues - INL, dispense aux adultes des cours en 8 langues,
forme des formateurs en langue luxembourgeoise, élabore et publie des ressources
pédagogiques et est le centre national de certification pour la langue
luxembourgeoise et un centre officiel d’examens de langues internationales.

Autorisation d'établissement Loi du 19 juillet 1991 (SFA) et Loi modifié du 19 décembre 2008 (SFP)
Site Internet www.men.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Formation a distance, Formation inter-entreprise
Langue(s) des formations Au choix
Zone d'intervention Allemagne, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Action sociale, Activité physique et sportive, Agroalimentaire, Art, Artisanat art,
Audiovisuel multimédia, Automatisme informatique industrielle, Batiment gros
oeuvre, Batiment second oeuvre, Développement personnel et professionnel, Droit,
Droit fiscal, Gestion commerciale, Habillement, Hotellerie restauration, Industrie
graphique imprimerie, Informatique, Langage informatique, Langues, Logiciel,
Mécanique construction réparation, Mécanique théorique, Psychologie, Science
politique, Sciences humaines, Sciences naturelles, Services divers, Travail matériau

Ou nous trouver? Nous contacter
29, rue Aldringen Réception / Renseignements généraux
L-2926 Luxembourg T +352 247 85100
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Luxembourg F +352 247 85113
info@men.lu
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OXiane Luxembourg [©diane

Luxembourg

Qui sommes-nous?

OXiane Luxembourg fait partie du Groupe OXiane Paris et propose toutes les activités
du Groupe OXiane: Ingénierie, Conseil et Formation autour des nouvelles
technologies informatiques.

OXiane est spécialisé dans la conception et la réalisation de formations informatiques
et de supports de cours pédagogiques sur les derniéres technologies.

Nos différentes filieres permettent de couvrir tous les besoins en formation que ce
soit en IT au sens large, mais également "Utilisateurs" et "Soft Skills" en Management,
Communication & leadership:

e Front Mobile: Les fondamentaux du web, La Mobilité, CMS, JavaScript. Google,
« Keep Trained & gndiigid, iPRgng, I’Etljone(la\lapd, Sjgct;a_Tm;ch 2, (ISEW'tE IijosjokExt iS,Bzgt, f\ngularJS,
Love Technology » ackbone, Adobe Edge, Node JS, PrimeFaces, EmberdS, KnockoutJS, etc.

o Architecture: Cloud, WOA, SOA : Rest, BPEL, JBoss ESB, Talend ESB, Google App
Engine, etc.

o Méthodes: Agilité, Scrum,Togaf, Kanban, Cobit, Hermes, ISTQB & Lean, Prince2,
ITIL,

o Factory: Eclipse Modeling, Subversion, Git, Ant, Maven, Jenkins, Artifactory, XL
Deploy, SoapUl, Selerium, etc.

e Java: Persistence, Framework Java, Portails
e PHP et XML: Wordpress, Joomla, Drupal
o Softskills

o Data: Big Data, Serveurs d’Applications, Linux, Bases de données, Oracle,
Microsoft (SharePoint, MS Exchange, SQL Server, .NET Framework, Visual Studio,
etc.),

WebSphere, JBoss, Tomcat, GlassFish, PostgreSQL, Linux, MySQL
o BI: Birt, JasperReports, SAP, QlikView
o Utilisateurs: SAP, Office

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10019264/1
Site Internet Www.oxiane.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg (Centre), Luxembourg (Est)

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Informatique,
Langage informatique, Logiciel, Qualité, Ressources humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
20, rue de I'Industrie Nathalie Thielemans
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L-8399 Windhof T+352 27 39351
Luxembourg F +352 27 39 52 68
nthielemans@oxiane.lu
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usiness zu Litzebuerg

Paperjam Club PAPERJAM
CLUB

Qui sommes-nous?

Le Paperjam Club a été lancé en 2008 et compte aujourd'hui plus de 500 sociétés
membres. Au fil des années, il est devenu une plate-forme incontournable au
Luxembourg, offrant a ses membres une variété d'événements de qualité, leur
permettant de s'instruire, de s'inspirer et de faire du networking.

Le Club offre, entre autres, 140 différents workshops dans les cycles suivants:
e Communication
e Marketing & Sales

e Finance & Legal

. e Human Resources
« Learn, be inspireq, _ ,
¢ Information Management & Entreprise 2.0

network. »
o Management & Leadership
e Personal Development
e Strategy & Operations
Pour plus d'informations sur le Club, contactez-nous.
Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 00132023/2
Site Internet www.paperjam.club

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Conférence
Langue(s) des formations Anglais, Frangais
Zone d'intervention Luxembourg (Centre)

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Audiovisuel multimédia, Banque assurance, Commerce, Communication information,
Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Droit, Droit fiscal,
Economie, Gestion commerciale, Gestion financiére, Immobilier, Informatique,
Ressources humaines, Services divers

Ou nous trouver? Nous contacter

10, rue des Gaulois Etienne Velasti

L-1618 Luxembourg T +352 29 66 18 236

Luxembourg etienne.velasti@maisonmoderne.lu

© INFPC - Répertoire des offreurs de formation, Edition 2014 159


http://www.paperjam.club/
mailto:etienne.velasti@maisonmoderne.lu

People Primetime CE

Qui sommes-nous?

Le développement humain, le leadership et le management sont au cceur de People
Primetime a Luxembourg et a |'International.

People Primetime concilie I'excellence académique et la pertinence de ses savoirs en
terme de "savoir-faire", "faire-savoir" et "savoir-étre".

People Primetime est né de la volonté d'initier une dynamique internationale du
changement et de I'idée de proposer tous les services liés au management,
leadership et relations humaines.

Le département formations de People Primetime, dispense au Luxembourg et a
I'International des formations rigoureuses, certifiantes et certifiées au métier du
Coaching, des formations professionnelles continues en Management et Leadership,
fait connaitre et promeut le métier de coach et ses pratiques et en définit un cadre
éthique.

Nos programmes de formations n’ont de sens que s'ils servent I'Humain, les
étudiants, les entreprises, les organisations et le systéme.

e Formation de Coaching Certifiée ACTP - ICF
Formations Certifiantes en PNL accréditées NLPNL

Formation Certifiante Institut SISEM®©: valoriser 'Homme & son Potentiel

Formation Certifiante en Spirale Dynamique et Cycle d'Organisations

Formation Certifiante en EFT - Emotional Freedom Techniques

Formation Certifiante en TAT - Tapas Acupressure Techniques

Formations Professionnelles Continues en Coaching, Management, Gestion de
Carriére & Leadership: Formation Analyse Transactionnelle & Management...

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 122843
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Conférence, Formation a distance, Formation en alternance,
Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Espagnol, Francais, Grec, Luxembourgeois, Néerlandais

Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Action sociale, Audiovisuel multimédia, Banque assurance, Commerce, Commerce
international, Communication information, Défense prévention sécurité,
Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Economie, Gestion
commerciale, Gestion financiere, Ingénierie formation pédagogie, Psychologie,
Ressources humaines, Science politique, Sciences humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
2, rue Jean Engling Christine Faucheur
L-1466 Luxembourg T +352 26 62 02 94
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Pétillances pét'i‘llances""

Qui sommes-nous?

Pétillances® est née de la synergie de plusieurs individualités unies dans un objectif
commun: favoriser la mise en place et le maintien de justes relations humaines en
entreprise a travers le développement de ses collaborateurs.

Les divers services Pétillances® ont pour point commun |'étre humain dans sa
complexité et sa richesse.

s consistent en:
o la formation "Sur Mesure" en intra-entreprises,

o la formation "Les Grands Classiques" et "Les Spécialisés" en inter-entreprises,

. . o les modules Vite et Bien,
« Favoriser la mise en

place et le maintien de

justes relations
humaines en e |'accompagnement du deuil en entreprise,

entreprise » e |'orientation de vie (suivi psychothérapeutique, orientation professionnelle,
orientation scolaire).

e le coaching d'équipe,
e le coaching individuel,

Ces divers services sont proposés en francais, anglais, allemand, espagnol, italien et
luxembourgeois.

Tous les formateurs et coachs pétillants sont passionnés par leur métier et font de la
transmission une véritable vocation. lls accompagnent chaque participant dans son
développement en tenant compte de son expérience, de ses attentes, de ses
difficultés mais aussi de son potentiel individuel.

Les méthodes pédagogiques appliquées sont axées sur |'expérimentation des
nouveaux acquis et une interactivité maximale, le tout dans une atmospheére ludique
et le respect de tous les acteurs.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10030417/0
Site Internet www.petillances.com

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Espagnol, Francais, ltalien, Luxembourgeois
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg (Centre), Luxembourg (Est)

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Psychologie,
Ressources humaines, Sciences humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
6, rue de Steinfort Virginie Stevens
L-8388 Koerich T +35226 1087 16
Luxembourg F +352 24 61 13 07

vstevens@petillances.com
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Phoenix Contact

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

PHCENIX
CONTACT

INSPIRING INNOVATIONS

Fabricant leader dans les technologies des connexions électriques et de
I'automatisation industrielle, nous sommes une société mondiale porteuse
d’innovation, mais aussi une entreprise familiale qui prend ses responsabilités et
prépare I'avenir.

Nos produits font leurs preuves chaque jour notamment dans les domaines suivants:
armoire électrique (des blocs de jonction aux commandes), installation sur le terrain
(systémes de cablage d'E/S et connecteurs industriels innovants), appareils et
connectiques (connectique pour C.I. et boitiers électroniques), systémes et solutions.

Pour élargir I'éventail des services offerts aux utilisateurs, Phoenix Contact propose
des formations dans tous ses domaines de compétences. L’offre étendue des
formations, séminaires techniques et workshops se concentre sur les technologies
novatrices en rapport avec les exigences des utilisateurs. L'objectif est toujours
I'échange d’informations pratiques sur les thémes et actualités du domaine de
I'électronique et électrotechnique industrielle. Le choix de la méthode pédagogique
tient compte des objectifs pédagogiques, de la forme et de la nature du contenu a
enseigner ou des apprentissages a réaliser mais également des caractéristiques du
groupe en formation et de ses attentes.

Phoenix Contact propose également d’adapter ses modules a votre contexte
professionnel. Une formation sur mesure peut étre effectuée dans vos locaux dans le
but d’approfondir des connaissances d'un groupe sur une méme technologie.

Société a responsabilité limitée
00106926/2

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Frangais

Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
10 A, Z.A.l. Bourmicht
L-8070 Bertrange
Luxembourg

164

Automatisme informatique industrielle, Electronique, Electrotechnique, Energie, Génie
industriel

Nous contacter
Catherine Junges

T +352 4502 35 20
F +352 4502 38
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Precis Interactive Language Learning

Qui sommes-nous?

« Formations en
langues, Management
Training, Traduction »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

Depuis 2001, Précis Interactive Language Learning est spécialiste de la formation
linguistique et développement personnel pour les particuliers et les professionnels au
Luxembourg.

Nous enseignons les principales langues européennes dans votre entreprise ou a
domicile.

Nous proposons toute une gamme de cours taillés sur mesure pour satisfaire au
mieux vos besoins et objectifs, parmi ceux-ci vous pouvez retrouver:

e Langue des affaires
o Management Training
e Time Management, Conflict Management, Communication etc.

e Cours spécifiques des affaires (finance et comptabilité, droit, marketing, entrer
dans le monde du travail...)

e Correspondance écrite
e Cours par téléphone
e Gours de langue générale

Nous pouvons également vous conseiller sur toutes vos questions en termes de
formation et séjours linguistiques parmi nos offres dans plus de 450 écoles
partenaires.

Société a responsabilité limitée
107310/C
www.precislux.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations

Zone d'intervention

Formation sur mesure
Formation intra-entreprise

Allemand, Anglais, Espagnol, Francais, Italien, Luxembourgeois, Néerlandais,
Polonais, Russe

Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
25 G, boulevard Royal
L-2449 Luxembourg
Luxembourg

Développement personnel et professionnel, Ingénierie formation pédagogie, Langues,
Psychologie, Ressources humaines

Nous contacter
Maria Zhilkina

T +352 621 327 285
info@precislux.com
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PwC's Academy

pl'l;c PwC’s Academy

Qui sommes-nous?

PwC's Academy est une équipe de professionnels enthousiastes, entierement dédiés
au domaine de la formation. Cette équipe mobilise des compétences pointues dans
son réseau local et international. Au service des entreprises des secteurs financier et
non-financier, PwC’s Academy a pour mission:

e ’écoute et I'analyse des besoins des clients en matiére de formation

e La proposition de solutions de cours publics ou de formation sur mesure pour
tous nos clients

o Le développement de formations innovantes qui tiennent compte des nouvelles
évolutions du marché

e |’organisation de sessions de cours "clés en main"

e La promotion des offres de formation via un site internet mis a jour
quotidiennement, ainsi que grace a de nombreuses interactions avec les médias
sociaux et autres outils de marketing

A travers toutes nos formations, nous sommes animés par la profonde conviction de
proposer:

o des formations concrétes, orientées métiers et visant a apporter des compétences
spécialisées directement transposables a la réalité des entreprises et fondées sur
une pédagogie participative,

o des participants qui soient de véritables acteurs de leur propre formation,

o des formations délivrées par des intervenants qui sont des experts techniques de
PwC Luxembourg, des experts du réseau international de PwC ainsi que des
intervenants externes,

e un accompagnement optimal du projet.
Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 00123773/15
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais
Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Commerce, Défense prévention sécurité, Développement
personnel et professionnel, Direction entreprise, Droit, Droit fiscal, Economie,
Environnement aménagement, Gestion commerciale, Gestion financiére, Immobilier,
Ingénierie formation pédagogie, Ressources humaines, Secrétariat assistanat,
Services divers

Ou nous trouver? Nous contacter
2, rue Gerhard Mercator Gilles Schmit
L-2182 Luxembourg T +352 49 48 48 4040
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Luxembourg F +352 49 48 48 4041
gilles.schmit@lu.pwc.com
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QRP International QRP

INTERNATIONAL

Qui sommes-nous?

Reconnue pour la qualité de ses prestations pédagogiques et son avance de phase,
QRP International est le spécialiste de la formation sur les Bonnes Pratiques en
Gestion de Projets sur le marché européen.

Nos formateurs et consultants vont accompagner votre entreprise pour une
implémentation efficace et adaptée a votre structure de ces Bonnes Pratiques et ainsi
d’en tirer le maximum de profit.

Depuis 2003, date de sa création, QRP International a dispensé des formations dans
plus de 40 pays a travers le monde, en 9 langues et a certifié plus de 15.000
professionnels grace a ses 12 sites européens et les 60 membres de son équipe.

« Your partner in Best QRP International, en qualité d'Organisme de Flormati'on Accrédité (ATO) pour

PRINCE2®, MSP®,P30® MoP®, ITIL® et Agile Project Management, et Registered
Education Provider du PMI, va accompagner votre entreprise de la qualification de
consultancy vos collaborateurs & une implémentation efficace et adaptée a votre structure dans les
services » domaines suivants:

Practice training and

e Project Management

e Programme Management
e Portfolio Management

e PMO Management

e IT Service Management

Notre équipe est composée d’experts seniors partageant des compétences
pédagogiques fortes et une expérience terrain internationale.

Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 11921706192
Site Internet www.qrpinternational.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Danois, Espagnol, Frangais, Italien, Néerlandais, Polonais, Suédois
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Informatique
Ou nous trouver? Nous contacter

Immeuble Elysées La Defense 7 G, Place du Dome Elise Del Piero

F-92056 Paris La Défense T +352 27 86 01 54

France luxembourg@qrpinternational.com
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RADIUS communication & coopération

RADIUS

interculturelle, Beauvilain-Steberl Annette

Qui sommes-nous?

« Transformez les
différences culturelles
en richesses »

Autorisation d'établissement
Site Internet

RADIUS communication & coopération interculturelle est un réseau international de
consultants, formateurs et coaches spécialisés en communication, coopération
internationale, management de la diversité et compétences interculturelles. RADIUS a
été fondé en 2004 par Alexander Scheitza.

Souvent minimisé, I'aspect culturel peut faire la différence lors de négociations
commerciales ou dans les collaborations, en interne comme en externe.

Nos conseils et formations ne consistent pas seulement a transmettre des
connaissances, mais également a vous amener a des prises de conscience, a faire
naitre des processus d'auto-apprentissage et de changement.

o Notre approche: pragmatique
o Nos offres: des solutions sur mesure répondant a vos besoins spécifiques

o Notre méthodologie: interactive, axée sur la pratique et fondée sur des travaux de
recherches reconnus

Nous intervenons dans les domaines de la formation, du conseil en développement
des organisations, du coaching (individuel ou groupe), de I'accompagnement et du
suivi de projets ainsi que dans I'évaluation de projets.

Nous vous aidons a:
o Développer vos compétences et connaissances interculturelles
o Manager les équipes multiculturelles

Utiliser le potentiel offert par la diversité culturelle

Faire évoluer I'organisation multiculturelle vers une organisation interculturelle

Vous préparer et vous accompagner lors d'une mission a |'étranger

Intégrer vos nouveaux collaborateurs

Implémenter et assurer la qualité de projets internationaux
10009600/0
www.radius-team.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Francais

Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
4, rue Hiehl

L-6131 Junglinster
Luxembourg

Communication information, Développement personnel et professionnel, Direction
entreprise, Ressources humaines, Sciences humaines

Nous contacter
Annette Beauvilain-Steberl
T +352 621 308 200
steberl@radius-team.com
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RBS - Center fir Altersfroen —
i

Qui sommes-nous?

RBS est une association sans but lucratif fondée en 1989 a l'initiative du Ministére de
la Famille. Sur le plan national, son champs d'action couvre le domaine des
personnes agées et s'adresse aussi bien au personnel qu'aux seniors.

Ainsi, en tant qu'Institut de formation, RBS s'adresse au personnel dirigeant,
soignant ou autres personnels ceuvrant dans le secteur des personnes agées.

En outre, I'Académie Seniors de RBS fait appel a I'ensemble des personnes de plus
de 50 ans.

Le 14 septembre 2010 le statut "utilité publique" était donné officiellement a "RBS -
Center fir Altersfroen".

Raison sociale Association sans but lucratif

Autorisation d'établissement Agréé par I'arrété ministériel du 14 mai 2008
Site Internet www.rbs.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue

Modes d'organisation Formation inter-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Action sociale, Communication information, Développement personnel et
professionnel, Hotellerie restauration, Informatique, Psychologie, Qualité, Santé
secteur sanitaire

Ou nous trouver? Nous contacter
20, rue de Contern Vibeke Walter
L-5955 ltzig T +352 36 04 78 26
Luxembourg F +352 36 02 64
walter@rbs.lu
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RESILIENCE-RH

Qui sommes-nous?

« Vous accompagner
durablement dans vos
projets en vous
proposant des
solutions souples et
adaptées. »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

Le domaine de I'Entreprise, tout comme IIndividu, est une entité complexe.

L’ambition de RESILIENCE-RH est de vous accompagner dans vos projets individuels
mais aussi dans les projets et problématiques d’Entreprise et ce, de fagon durable.

Psychologue du Travail de formation, et aprés 15 années dans des fonctions RH et de
management, je souhaite mettre mes connaissances, compétences et mon
expérience au service des Individus et des Entreprises.

Pour cela, RESILIENCE-RH intervient dans les domaines suivants:
Partenaire de votre ENTREPRISE:

e dans la Formation: maitriser les techniques de I'entretien de recrutement par la
détection des compétences; formation de formateur interne; devenir tuteur en
entreprise; intégrer efficacement un nouveau collaborateur; réaliser adroitement et
efficacement un entretien d'évaluation; dominer son stress.

o dans le Recrutement, y compris par approche directe

o dans vos projets RH: construction et écriture d'outils d'évaluation annuelle des
collaborateurs; écriture de fiche de poste et/ou fiche emploi; analyse du poste de
travail.

o dans I'Evaluation des compétences et/ou du potentiel de vos ressources internes
e pour la réalisation de votre Diagnostic du Climat Social

Partenaire de votre CARRIERE:

Evaluation de CV

Optimisation et/ou rédaction de CV

Coaching d'entretien d'embauche

Optimisation de I'image sur les Réseaux Sociaux Professionnels
Bilans

Société a responsabilité limitée
41.57.03375.57
www.resilience-rh.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Frangais

France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?

2, boulevard Henri Becquerel
F-57970 Yutz

France

Action sociale, Commerce, Communication information, Développement personnel et
professionnel, Gestion commerciale, Ingénierie formation pédagogie, Psychologie,
Ressources humaines

Nous contacter
David Sauvageot

T +33 (0)6 77 3210 20
F +33 (0)3 82 82 07 08
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REVAL Consulting

Qui sommes-nous?

« Le client est un
Véritable partenaire:
nous I'impliquons
dans tous nos
processus afin de
favoriser une
coopération maximale
dans une démarche
win/win. »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

Depuis 1996, REVAL Consulting propose ses services et son expertise dans le
domaine de la formation professionnelle continue et du développement de solutions
IT.

Quelque soit le secteur d’activité et la taille de I'entreprise, REVAL Consulting vous
apporte une solution adaptée.

La mission de notre département "Formation et Conseils" est de vous offrir un
partenariat performant pour:

o élaborer des projets de formation "Sur Mesure", en les adaptant a I'environnement
professionnel et culturel de votre entreprise,

o animer des formations en présentiel (développement personnel, management,
organisation, bureautique...),

e mettre a disposition de vos apprenants un catalogue e-learning de plus de 500
modules via la plateforme LMS www.ilearn.lu,

e accompagner vos collaborateurs/managers, sur leur poste de travail, dans le
développement de leur performance,

e accompagner les services RH/Formation dans le diagnostic, la mise en ceuvre du
plan de formation et des processus associés,

e concevoir des outils pédagogiques.

Notre objectif est de transmettre notre "know-how", acquis depuis de longues années,
aussi bien en termes de savoir, savoir-étre et savoir-faire.

Société anonyme
88019/A
www.reval.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation sur mesure

Autoformation, Conférence, Formation a distance, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois

Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
53, rue de la Libération
L-3511 Dudelange
Luxembourg

Action sociale, Audiovisuel multimédia, Banque assurance, Commerce,
Communication information, Développement personnel et professionnel, Direction
entreprise, Gestion commerciale, Informatique, Ingénierie formation pédagogie,
Langage informatique, Logiciel, Qualité, Ressources humaines, Secrétariat assistanat

Nous contacter
Valérie Maurer
T+3525320721
F+3525320722
reval@reval.lu
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RH Expert

Qui sommes-nous?

Le manque de temps, votre principal obstacle a la réalisation de vos projets en
Ressources Humaines. Vous aimeriez limiter vos risques employeur, tout en réalisant
des économies?

Depuis 2010, RH Expert développe ses services RH pour proposer une offre toujours
plus compléte: consultance RH, formation avec RH Academy, recrutement et santé
sécurité au travail.

Nous proposons des accompagnements RH dans chaque secteur d’activité. De la
banque au BTP, du commerce au transport, de l'industrie a I'lT, ainsi que les
entreprises de services, nous mettons tout notre savoir-faire a disposition de nos
clients. L'accompagnement est avant tout opérationnel avec des livrables qui
respectent les délais et la stratégie de I'entreprise.

Notre pole formation ne déroge pas a la régle!

RH Academy vous forme sur les compétences métiers, tout secteur confondu, et
développe les savoir-étre et les savoir-faire de chacun.

RH Academy:
e Vos salles de formation a proximité de Luxembourg Gare

Des formations adaptées a vos besoins et ceux de vos stagiaires

Des formations Branding - 100% a votre image

Des formations présentielles - Intra-entreprise et inter-entreprise

Des formations digitales avec le e-learning - Formations interactives et modules e-
learning

Des formations Blended-Learning - L’alliance de la formation présentielle et de la
formation digitale

Et tout ¢a, en formations individuelles ou collectives!

Langues, Ressources Humaines, management, commerce, administratif...
développez vos compétences a votre rythme!

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10007214/2
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois, Portugais

Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Commerce, Défense prévention sécurité, Développement personnel et professionnel,
Direction entreprise, Droit, Gestion commerciale, Gestion financiére, Ingénierie
formation pédagogie, Langues, Ressources humaines, Secrétariat assistanat
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Ou nous trouver?
3, rue du Fort Bourbon
L-1249 Luxembourg
Luxembourg
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Nous contacter
Laurent Chapelle

T +325 26 29 41 41

F +352 26 29 41 98
Ichapelle@rhexpert.com
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Sacred Heart University Luxembourg, John F.
Welch College of Business

Qui sommes-nous?

Sacred Heart University est une université américaine installée au Luxembourg depuis
1991 avec un campus du Business College.

L'Université offre les formations suivantes:
o Part-time MBA (Master of Business Administration)
o Full-time MBA with internship
o Professional Certificates in:
o NEW Risk Management
o Corporate Finance

« Your MBA in o Global Investment
Luxembourg » e Leadership

o Modern Business Management

Depuis janvier 2007, Sacred Heart University a recu I'accréditation AACSB décernée
par I'’Association to Advance Collegiate Schools of Business. Moins de 5% des
Universités et business schools dans le monde ont regu cette accréditation reconnue
internationalement comme un label d'excellence et de reconnaissance pour les
institutions de Management. Tous les programmes sont aussi reconnus a
Luxembourg par le Ministére de I'Enseignement supérieur et de la Recherche.

Depuis septembre 2012, Sacred Heart University offre par ailleurs une formation
"MBA with Internship". La nouveauté de ce MBA réside dans le fait que I'étudiant peut
accomplir un MBA en 16 mois et acquérir en méme temps une expérience
professionnelle par le biais d’'un stage rémunéré de neuf mois.

Raison sociale Association sans but lucratif
Autorisation d'établissement 1-06-0776644-A1
Site Internet www.shu.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Conférence, Formation a distance
Langue(s) des formations Anglais
Zone d'intervention Luxembourg (Centre)

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Commerce international, Développement personnel et
professionnel, Direction entreprise, Droit, Economie, Gestion commerciale, Gestion
financiere

Ou nous trouver? Nous contacter

7, rue Alcide de Gasperi ¢/o Ch. de Commerce Antoine Rech

L-2981 Luxembourg T+35222 7613 31

Luxembourg F +352 22 76 23

arech@shu.lu
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Sagora Sagora

Qui sommes-nous?

SAGORA est une société de conseil et de formation spécialisée en analyse financiére
et dans la gestion des risques.

Nous bénéficions d’un réseau de professionnels ayant une expérience étendue du
monde financier. Au cours des derniéres années, nous avons mené des missions et
formations pour des institutions financiéres européennes, des pouvoirs publics et des
PME. Une liste de sociétés clientes peut étre fournie sur demande.

Les formateurs de SAGORA enseignent aussi a I'NSEAD, TIASNIMBAS, Amsterdam
Institute of Finance, Solvay Brussels School of Economics and Management, etc.

« Learning is a
continuous process: it
starts when it's over »

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 870.771.671
Site Internet WWwWw.sagora.eu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Frangais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Gestion financiere

Ou nous trouver? Nous contacter
28, avenue de Haveskercke Mathias Schmit
B-1190 Bruxelles T +32 (0)4 96 9322 70
Belgique m.schmit@sagora.eu
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Schaffer conSUIting Schaffer Consulting

Qui sommes-nous?

Nos formations de prévention contre le blanchiment de capitaux et le financement du
terrorisme sont congues sur mesure.

Elles sont mises a jour régulierement en fonction des changements Iégaux, de
nouvelles interprétations, des expériences des clients et de nos expériences.

Nous fournissons aux clients documents contenant les informations clés et utilisons
des présentations visuelles allégées. Pour optimiser la transmission du savoir, nous
stimulons I'échange entre les participants d'une part, et le formateur, d'autre part.

Contactez-nous pour élaborer votre formation!

« Formations du bon

sens »
Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10040570/0
Site Internet www.schafferconsulting.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais
Zone d'intervention Luxembourg (Centre), Luxembourg (Est), Luxembourg (Nord)

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Défense prévention sécurité, Gestion financiere
Ou nous trouver? Nous contacter

94, rue de Noertzange Frank-W. Schaffer

L-3861 Schifflange T +352 621 541 677

Luxembourg fw.schaffer@gmail.com
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SD Worx

Qui sommes-nous?

« Result driven HR »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

1J/sdworx

Result driven HR

SD Worx développe au Luxembourg une gamme étendue de services répondant aux
besoins administratifs et sociaux de toute entreprise, selon sa taille et son domaine
d’activité: administration et calcul des salaires, information sociale: Iégislation,
sécurité sociale, fiscalité des salaires, assistance sur site ponctuelle ou contractuelle,
automatisation des processus administratifs de Ressources Humaines, formations,
workshops en gestion des ressources humaines.

Que vous soyez aguerri(e) aux dispositions et procédures en vigueur au Luxembourg
ou que vous arriviez dans un poste de Ressources Humaines, venant d’un autre
service ou d’un autre pays, vous ressentez le besoin de mettre a jour vos
connaissances administratives et juridiques en matiére de Gestion des Ressources
Humaines.

Conscients de ce besoin, nous avons mis en place des solutions de formation
adaptées a cette demande (workshops d'actualité, formations qualifiantes, ateliers
RH, formations classiques, accompagnement individualisé...).

Toutes nos formations peuvent étre adaptées "sur mesure" aux besoins de chaque
entreprise.

Société anonyme
99267/E
www.sdworx.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Francgais

Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
89 F, Pafebruch

L-8308 Capellen
Luxembourg

Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Droit, Droit fiscal,
Gestion financiére, Ingénierie formation pédagogie, Ressources humaines

Nous contacter
Séverine Schwander

T +352 26 92 93 235

F +352 26 92 93 206
formationslux@sdworx.com
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Securex Securexy—

Qui sommes-nous?

Actif depuis de nombreuses années dans les ressources humaines, Securex vous
transmet ses connaissances dans la législation sociale et la fiscalité.

Nous sommes spécialisés en administration RH, calcul des salaires, gestion des
rémunérations, formalités légales et sociales, taches liées a I'administration salariale
relatives aux RH (contrdle fiscal, sécurité sociale, demandes de permis de travail...,
une assistance sur site en cas de besoin), suivi des mandats ad hoc, etc.

Centre de Formation Agréé, nous connaissons les problématiques que vous
rencontrez et savons comment vous transmettre efficacement ces connaissances.

Notre service juridique, composé de professionnels Payroll et d’un juriste spécialisé
« Securex, votre en droit du travail et de la sécurité sociale, a été mis en place pour vous assister dans

: toutes vos démarches.
partenaire RH expert . _ _ ]
en gestion de la paie » Que vos besoins portent sur des notions de base ou sur des points avancés, nos

spécialistes se font fort de vous fournir des réponses claires a vos questions
pratiques.

Prenez contact avec nous et nous vous conseillerons sur les formations qui
conviennent le mieux a votre structure.

Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 001284101
Site Internet www.securex.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Frangais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Droit, Droit fiscal, Gestion financiére, Ressources humaines
Ou nous trouver? Nous contacter

15, rue Léon Laval Stéphanie Ballof / Valerie Van de Vliet

L-3372 Leudelange T +352 26 38 46 1

Luxembourg F +352 26 38 46 90

HRacademy@securex.lu
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SECURYBAT

Qui sommes-nous?

« \/otre partenaire
formations sécurité »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

SECURYBAT

SECURYBAT, spécialisé dans le domaine de la sécurité au travail depuis 2004, fait
partie des Organismes de formation professionnelle continue reconnus par
I'Association d'assurance accident conformément a la nouvelle recommandation de
prévention intitulée "Conduite en sécurité des engins" (janvier 2012).

SECURYBAT est acteur dans le domaine de la sécurité en proposant également des
solutions innovatrices permettant de réduire le taux d'accident de travail dans la
catégorie professionnelle "travail intérimaire" en développant le plan d'‘amélioration
des conditions d'intégration du personnel temporaire.

SECURYBAT vous propose une gamme étendue de produits et d'équipement de
sécurité répondant aux normes européennes.

Pour aller plus loin encore et répondre a certaines de vos demandes, découvrez notre
nouvelle offre:

e Comprendre les Risques Psycho-sociaux (formation spécifique pour les
travailleurs désignés)

e Prévenir et agir sur les Risques Psycho-sociaux
e La créativité, passeport pour I'innovation

e Donner du sens a son temps...

Société a responsabilité limitée

104556/A

www.securybat.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois, Portugais
Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
25, rue Nicolas Biever
L-3425 Dudelange
Luxembourg

Automatisme informatique industrielle, Batiment gros oeuvre, Batiment second
oeuvre, Commerce, Défense prévention sécurité, Développement personnel et
professionnel, Electronique, Electrotechnique, Energie, Génie climatique, Génie
industriel, Gestion commerciale, Ingénierie formation pédagogie, Manutention,
Mécanique construction réparation, Mécanique théorique, Psychologie, Qualité,
Services divers, Travaux publics

Nous contacter
Joél Baehr

T +35226 18 74 89
F+352 26 18 74 91
joel.baehr@securybat.lu
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Self Investment

Qui sommes-nous?

Offering a personalised service which is flexible to accommodate a wide range of
education requirements, Self Investment provides training and coaching to private
clients and local companies & institutions.

With a solid background in delivering training courses for the Insurance & Banking
sector, we offer training and education in the following subjects:

e English language and business English skills...Utilising a mixture of learning
resources including video, audio and simulated business activities to provide a
more interactive, 21st century approach to learning English.

e Specialised training in the Insurance & Finance sector...with a strong background
« Self in the insurance and financial industry, we can provide more specialised training

Investment...your best for individuals in this particular sector.

investment » e Personal training and coaching...assistance with adult further education including

business skills and professional personal progression including MBA certification.

We also offer a training outsourcing facility in which we work closely with other
training providers and companies to assist them in providing specialised, structured,
quality education for their employees or companies own clients.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 120187/A

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation sur mesure

Modes d'organisation Formation a distance, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais
Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Développement personnel et professionnel, Direction entreprise,
Economie, Gestion commerciale, Gestion financiére, Langues, Ressources humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
10, rue Alexandre Fleming Andrew Butler
L-1525 Luxembourg T +352 691 318 934
Luxembourg F +352 26 25 98 93

andrew@self-investment.com
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SIGNA SIgN2 i

sécurité alimentaire

Qui sommes-nous?

SIGNA [signa] n.m. (latin): normes, standards. Régle, principe, critére permettant de
mesurer la qualité d'un produit ou d'un service.

SIGNA est un Organisme de Consultation et de Formation Professionnelle Continue.
Nos axes principaux sont les référentiels:

e HACCP
e IFS
e IS0 9001
e SO 14001
« Organisme de e 1S0 22000
Consultation et de o OHSAS 18001
Formation e GMP
Proqus/onne//e Nous proposons également des formations dans les secteurs médical,
Continue » communication, GRH, cuisson sous vide et basse température.
Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10002950/8
Site Internet www.signa.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Chinois, Francais, Italien, Luxembourgeois, Portugais, Roumain
Zone d'intervention Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Agroalimentaire, Développement personnel et professionnel, Direction entreprise,
Environnement aménagement, Hotellerie restauration, Informatique, Qualité,
Ressources humaines, Santé secteur sanitaire, Secrétariat assistanat

Ou nous trouver? Nous contacter
42, rue des Trois Cantons Secrétariat SIGNA
L-8352 Dahlem T +352 26 53 29 66
Luxembourg F +352 26 53 29 66 30
info@signa.lu
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SOCOTEC Luxembourg @

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

SOCOTEC
sttt de frrmatim

SOCOTEC Luxembourg élargit son offre de service en développant un Pdle Formation
sur le site de Livange.

Il délivre des formations liées a la sécurité et a la santé au travail.
Le panel de nos formations s'étend en permanence, suivant vos besoins.

Nous disposons d'un catalogue complet, disponible sur simple demande, reprenant
I'ensemble des formations programmeées en nos locaux.

Nous disposons de salles spacieuses et équipées, de matériel pédagogique adapté,
de formateurs qualifiés garantissant ainsi a vos collaborateurs une acquisition
optimale et motivante de la formation suivie.

Si pour des raisons pratiques, vous souhaitez que ces formations soient dispensées
au sein de vos locaux, nous étudierons toutes solutions afin que cela soit réalisable,
dans les mémes conditions.

D'ores et déja, nous sommes a votre écoute par quelques moyens a votre
convenance.

Société a responsabilité limitée
62863/C
Www.socotec.com

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Frangais

Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
rue de Turi

L-3378 Livange
Luxembourg

184

Batiment gros oeuvre, Batiment second oeuvre, Btp conception organisation, Défense
prévention sécurité, Electrotechnique, Manutention, Qualité, Santé secteur sanitaire

Nous contacter
Robert Lisi

T +352 40 07 52

F +352 4024 14
robert.lisi@socotec.com
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Stoll Safety STOL

SAFETY

Qui sommes-nous?

Stoll Safety est un organisme de formation professionnelle continue depuis plus de
25 ans, agréé par le Ministére de I'Economie et par ’Association d’Assurance
Accident (AAA), spécialisé dans le domaine des formations a la sécurité. Membre
fondateur de ServiceAcademy, Stoll Safety est porteur du label ServicePlus.

Domaines de formation:

e Prévention et protection incendie - Formation a I'utilisation des extincteurs et a
I'évacuation, réalisation d’exercices d’évacuation audités, port de I'A.R.1., rédaction
des P.0.1.E., audits de sécurité.

e Santé - Formation secourisme (SST), formation sur Défibrillateur Automatique

« Formez vous 4 |'aide Externe (D.A.E.), manutention physique.

d'outils pédagogiques o Conduite d’engins en sécurité - Délivrance d’Attestation de conduite en sécurité sur

uniques au machines (formations subventionnées par '’AAA).

Luxembourg » o Autres - Risques électriques, hold-up, travaux en hauteur, port du harnais,
formation a I'utilisation des équipements pour espaces verts (tondeuses,
trongonneuses).

Notre gamme d’outils pédagogiques est unique au Luxembourg
L’unité mobile qui permet la formation sur feux réels de 48 personnes par jour

Le simulateur multimédia incendie

Le container a feux réels et le labyrinthe permettant de réaliser des exercices
d’évacuation en milieu enfumé

Les "Blind mask" - Simulation électronique de fumée fictive permettant les
entrainements d’évacuation la ol I'utilisation des fumées est impossible.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 99602/A
Site Internet www.safety.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Belgique, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Défense prévention sécurité, Manutention, Santé secteur sanitaire
Ou nous trouver? Nous contacter

ZARE llot Quest Béatrice Soriot

L-4384 Ehlerange T +352 37 84 89 20

Luxembourg F +352 37 84 89 99

b.soriot@stoll.lu
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Svnéthlque %Synéfch_iq_ue

Qui sommes-nous?

Synéthique est une société de conseil et de formation spécialisée dans les domaines
du management, de I'action commerciale et du développement professionnel.

Notre mot d’ordre: activateur de performances! C’est la promesse de notre entreprise
vis a vis de ses clients.

Nos certifications Qualité NF Formation, 1SO 9001 et ISO 29990 sont Ia pour donner
la preuve de nos engagements de services et de la maitrise de notre organisation et
de nos process.

Notre positionnement est 'opérationnel avant tout! Notre credo, c’est I'art du résultat!
Au quotidien, c’est la réussite de I'action qui nous obnubile et qui nous dirige. C’est
ce qui définit notre engagement qui se traduit jusqu’a notre rémunération, dont une
partie variable est adossée a I'atteinte des objectifs.

Cela nous ameéne ainsi a proposer des solutions "sur mesure", baties a partir de notre
expertise sectorielle.

6 métiers et 6 domaines de compétences sont a votre service!

o Nos 6 métiers sont l'audit, le conseil, I'ingénierie pédagogique, la formation, le
coaching et le training.

e Nos 6 domaines de compétences sont le management, la gestion des ressources
humaines, le marketing, I'action commerciale, la communication et le
développement professionnel.

Depuis plus de 15 ans, nous accompagnons des centaines d’entreprises de taille et
d’activités différentes des secteurs bancaires, assurances, de la grande distribution,
de l'industrie, des services, de la santé, ainsi que des institutions publiques et
collectivités territoriales, ...

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 41496135900018
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais

Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Commerce, Développement personnel et professionnel, Direction
entreprise, Gestion commerciale, Immobilier, Ingénierie formation pédagogie, Qualité,
Ressources humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
58, avenue de Wagram Gérard Dubois
F-75017 Paris T +33 (0)6 63 91 89 18
France F +33 (0)1 83 64 08 95
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SYSTEMIC

Qui sommes-nous?

SYSTEMIC est une société active dans le domaine du conseil économique, du conseil
en organisation, systémes d'information et développement du potentiel humain.

Nos formations clés sont les suivantes:
e Gestion et optimisation des processus organisationnels

Cette formation vise a permettre aux directeurs et chefs de service de comprendre les
enjeux et les possibilités offertes pour I'optimisation et la gestion des processus
organisationnels lorsque ceux-ci sont combinés a la mise en place d'un systéeme
d'information orienté processus.

o Transformation des organisations par I'intelligence collective

Ce séminaire a pour objectif de familiariser les participants avec les pratiques de I'Art
of Hosting et de la Dynamic Facilitation pour faciliter les transformations et
adaptations graduelles par I'exploitation de I'intelligence collective pour la co-création
de visions, stratégies, plans d'actions et changements.

o Accélérer le développement des Leaders a haut potentiel

Ce programme de formation a pour objectif de permettre a une organisation de
renforcer la capacité de ses leaders a haut potentiel. Elle fait appel a des techniques et
approches pratiques, facilement assimilables et éprouvées mettant a profit
I'intelligence intuitive des participants.

Nos séminaires ont été développés sur base de nos interventions dans le cadre de
nos missions de conseil. Notre force est d'offrir des formations pratiques et efficaces
axées sur la réalité du terrain.

Nos formations sont offertes en frangais ou en anglais.
Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 110715/B
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Langue(s) des formations Anglais, Frangais

Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Communication information, Développement personnel et professionnel, Direction
entreprise, Informatique, Ressources humaines

Ou nous trouver? Nous contacter
28, Beesléckerweg Olivier Gourmet
L-9964 Huldange T +352 26 90 87 28
Luxembourg
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{\ AUTODESK.

TASE Solutions m

SOLUTIONS

Qui sommes-nous?

Centre agréé Autodesk, Tase vous propose de nombreux ateliers et formations a
Bruxelles et Luxembourg visant soit a vous familiariser avec votre logiciel, soit a vous
perfectionner et vous en fournir une excellente maitrise.

Les centres ATC sont les seuls centres agréés par Autodesk pour une formation sur
ses logiciels. Seuls les Centres de formations agréés répondent a la rigueur et aux
exigences de qualité fixées par I'éditeur.

« Tase Solutions votre
partenaire autodesk »

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 00130768/5
Site Internet www.tase.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Conférence, Formation a distance, Formation en alternance,
Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise

Langue(s) des formations Anglais, Frangais, Néerlandais
Zone d'intervention Belgique, France, Luxembourg (Centre), Luxembourg (Est)
Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Informatique, Logiciel

Ou nous trouver? Nous contacter
37, Val Saint André Magalie Rapp
L-1128 Luxembourg T +352 25 07 50 351
Luxembourg F +352 25 07 50 251

m.rapp@tase.lu
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Technifutur

Qui sommes-nous?

« Un outil au service
du développement
local! »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

4

A 4

TECHNIFUTUR

CENTRE DE COMPETENCES

TECHNIFUTUR est un centre de compétences qui développe et propose des
formations aux entreprises, aux demandeurs d’emploi, aux enseignants et aux
étudiants.

Technifutur est actif dans 14 domaines: Aéronautique, Assemblage, Automatismes,
Conception, Energie et Environnement, Image et Multimédia, Informatique,
Maintenance, Mesures et contrdles, Micro-technologies, Organisation, Surfaces et
Matériaux, Techniques Industrielles, Usinage.

A la formation s’ajoutent d’autres services: la sensibilisation, le conseil ainsi que la
veille technologique et métiers.

Venez découvrir I'ensemble de nos services et nos 14 domaines de formation!

Association sans but lucratif
14942/96
www.technifutur.be

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation

Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation a distance, Formation en alternance, Formation inter-
entreprise, Formation intra-entreprise

Frangais
Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
15-17, rue Bois Saint-Jean
B-4102 Seraing

Belgique

Agroalimentaire, Audiovisuel multimédia, Automatisme informatique industrielle,
Communication information, Défense prévention sécurité, Développement personnel
et professionnel, Direction entreprise, Electrotechnique, Energie, Génie climatique,
Génie industriel, Informatique, Langage informatique, Logiciel, Mécanique
construction réparation, Mécanique théorique, Qualité, Ressources humaines,
Télécommunication, Travail matériau

Nous contacter
J.F. Delvenne

T +32 (0)4 38 24 558
F +32 (0)4 38 24 560
jfd@technifutur.be
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Telindus Training Institute @ - telindus

belgacom ICT

Qui sommes-nous?

Depuis 25 ans, nos missions principales sont la formation, le conseil et la
certification IT, afin d’aider nos clients a relever leurs principaux challenges:
optimiser les codts de formation, planifier les différentes formations dans le respect
de lactivité de I'entreprise, établir un paralléle entre les plannings techniques et de
formation, afin que celle-ci soit parfaitement intégrée dans les projets informatiques.

Maitrisant les derniéres innovations technologiques, les cours sont assurés par une
équipe de formateurs certifiés qui accompagne les stagiaires de bout-en-bout, depuis
les tests préparatifs en ligne jusqu’aux certifications comme VUE, Prométrics et
Certiport. Par ailleurs, le TTI dispose du statut PSF et est certifié ISO 9001 et
Microsoft Certified Partner, autant de gages de qualité et d’engagement.

Notre offre de formation reconnue est la plus diversifiée du Luxembourg (150
nouvelles formations/an). Nos cours calendrier et sur mesure offrent un large choix
de solutions, dont: Mobile Device Management (BYOD), Cloud, Social Network,
Management Training (PMP, Scrum, ITIL, Prince 2,...), Microsoft SQL Server 2014,
Brocade, F5 Networks, Varonis.

Nous organisons différents modules Office sur mesure, parmi lesquels: Excel
Macros, Pivot Tables, Gestion de base de données, Formulaires protégés et modeles.

Nous coachons aussi nos clients dans la réalisation de leurs projets IT et bureautique
et développons sur demande des bases de données, des modeles de documents ou
des applications pour iPhone/iPad.

Raison sociale Société anonyme
Autorisation d'établissement 70763/B
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation a distance, Formation en alternance, Formation inter-entreprise, Formation
intra-entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois, Portugais
Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg (Centre)

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Audiovisuel multimédia, Industrie graphique imprimerie, Informatique, Ingénierie
formation pédagogie, Langage informatique, Logiciel, Secrétariat assistanat, Services
divers, Télécommunication

Ou nous trouver? Nous contacter

2, rue des Mines Noémie Turpain / Fabienne Frangois
L-4244 Esch-sur-Alzette T+3524509151

Luxembourg F +352 4509 11
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Terciel

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

@ Terciel

Notre expérience en matiere de supply chain, s’enrichit continuellement par nos
interventions de conseil, formation et mise en place de solutions informatiques.

Nous proposons des formations dans 3 domaines.

e Packaging

De grandes économies sont réalisées en ajustant au mieux le compromis entre la
standardisation des formats et la réalisation de packaging spécifiques. L’application
d’une concertation méthodologique entre le marketing et les autres maillons de la
supply chain fournit des paramétres de progrées quantifiables (codt, volume, taxe,
délai, qualité...).

Le stage porte sur la conduite de cette démarche d’optimisation concertée, et
I'utilisation d’un outil logiciel (a titre méthodologique).

e Logistique

Le taux de remplissage des Unités Logistiques (boites, palettes, véhicules...) est un
parametre qui présente généralement un réel gisement de progrés.

Nous passons en revue plusieurs cas concrets représentatifs des situations
industrielles et de I'impact des optimisations.

e PLM

La fourniture de produits au marché se fait selon des circuits d’une diversité
croissante avec une part importante de modeles dérivés, personnalisés.

La mise en place d’une collaboration centrée sur le cycle de vie du produit est d’un
enjeu décisif.
La conduite des étapes de cette mise en place requiert une méthodologie contextuelle

dont les fondamentaux sont explicités durant le stage et servent de base a
I'élaboration de recommandations pour I'entreprise des participants.

Société anonyme
105022/A

Nos activités de formation

Types de formations prestées

Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Frangais

Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
6, Place de Nancy
L-2212 Luxembourg
Luxembourg

Logiciel, Manutention, Transport

Nous contacter
Elise Cabon

T +352 621 227 907
F +352 27 00 08 31
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The Ark

Qui sommes-nous?

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

the ark:

Solutions in people dynamics

Tal

Since 2005, we have helped companies of all sizes achieve measurable results. From
new company start-ups, new team builds, change programs to strategic development
that includes mergers and acquisitions.

Our new Recruitment Masterclasses focuses on reducing the time to hire, cost per
hire and empowering the employer brand. Our workshops offer practical skills
training/advice to help Human Resources to work smarter with maximum results.
Well connected profiles, effective broadcasting of your employer branding, drives
down recruitment costs and creates a talent pool while promoting the company
products and services. These workshops are produced in-house as a tailored training
to meet specific client/industry/sector needs and also as a public training. Q1-2015 is
currently online!

Corporate Development Programs:

Management and leadership development for newly appointment managers to
executive and skilled managers

Continuous Performance Management

Strategic Corporate Reviews

Organisation-wide Change Programs

Multi-disciplinary Project Team Facilitation

Executive Diagnostic and Development Programs

Our work is 100% client referenced and our code is simple: we deliver our services
with personal integrity, honesty, expertise, commitment and humility and we
guarantee complete confidentiality and discretion at all times.

To find out more... TALK TO US.
Société a responsabilité limitée
00148992/1

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Anglais, Frangais

Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?
3, rue Jos Hurt

L-6786 Grevenmacher
Luxembourg
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Commerce, Commerce international, Communication information, Développement
personnel et professionnel, Direction entreprise, Ressources humaines

Nous contacter
Catriona McDermott
T +352 27 11 27 301
F + 35226729199
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TOp Finance ﬂ,ﬁTOPFINANCE

Qui sommes-nous?

Top Finance est un acteur incontournable de la formation en Europe, présent dans la
majorité des centres financiers européens: Paris, Genéve, Zurich, Francfort et
Luxembourg. Nous avons la volonté de vous accompagner dans vos problématiques
quotidiennes a l'aide de nos formations certifiantes, intra-entreprise et nos study
tours.

CERTIFICATIONS PROFESSIONNELLES: CFA®, FRM®, CAIA®, CMA®, CPA, CIA®
et Claritas.

Notre savoir-faire unique, notre accompagnement et notre expertise offrent a vos
collaborateurs les meilleures chances de réussite a ces examens sélectifs.

Leader de formation aux certifications professionnelles
e N°1 en Europe

o Présent dans 42 villes dans le monde

e Plus de 100 formations intra-entreprises

e Coaching et suivi personnalisé des candidats

e 100% de taux de satisfaction en 2014

e Plus de 300 intervenants

o Accrédité par les plus grands organismes financiers

e Formateur suivant officiellement le programme PPGP - CFA Institute®, GARP®
(FRM®), CAIA Association, IMA

Notre catalogue s’enrichit aussi avec plus de 100 formations disponibles en intra et
inter-entreprises adaptées aux problématiques actuelles et apportant des solutions au
plus pres des réalités du marché.

Plus qu’un simple projet de formation, nos équipes pédagogiques vous
accompagnent dans la concrétisation de vos challenges RH. Nous mettons a votre
disposition la meilleure expertise métier pour déployer des projets de formation les
plus adaptés a votre environnement.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 11754600475
Site Internet

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Autoformation, Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise,
Formation intra-entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais, Italien, Néerlandais

Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Banque assurance, Economie, Gestion financiere, Ingénierie formation pédagogie
Ou nous trouver? Nous contacter

44, rue de Miromesnil Marion Lebruchec

F-75008 Paris T +33 (0)1 58 18 62 47
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194 © INFPC - Répertoire des offreurs de formation, Edition 2014


mailto:marion-lebruchec@top-finance.net

Tower Training & Consulting A, Toios

' =— CONSULTING

Qui sommes-nous?

Tower’s experienced trainers prepare and conduct training courses tailored to our
client's specific requirements.

A sample of our most popular courses includes:
e Business Acumen (Financial Workshop)

o Effective Presentation Skills

e Coaching Skills for Managers

e Delegation and Empowerment
e Building Trust and Credibility

« Luxembourg's e Executive Lifestyle Seminar
supplier of choice for « New Time Management Techniques
state-of-the-art o Stress Management

training and

consulting services! * Leveraging Diversity

o A Systematic Approach to Selling

o New/Advanced Leader Training

¢ Project Management Fundamentals/Advanced Project Management
e Professional Report Writing

e Speaking in Public

o Storytelling

e Networking - What's Your Elevator Pitch?

e Organizational Behavior

e Team Building Skills for Leaders

Tower also provides Private (One to One) or Group Language Courses, Business
English Training for Executives and Semi-Intensive or Full Immersion Courses in all
popular languages.

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 98337
Site Internet www.ttc.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Francais, Italien

Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Commerce, Commerce international, Développement personnel et professionnel,
Direction entreprise, Gestion commerciale, Gestion financiére, Ingénierie formation
pédagogie, Langues, Qualité, Ressources humaines, Secrétariat assistanat, Services
divers
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Ou nous trouver? Nous contacter

5, rue Pierre Federspiel John A. Frank

L-1512 Luxembourg T +352 691 670 789

Luxembourg F +352 26 27 05 49
john@ttc.lu
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Université du Luxembourg |||||.|||

UNIVERSITE DU
LUXEMBOURG
Qui sommes-nous?
L'Université du Luxembourg
e Créée en 2003
o Multilingue, internationale, centrée sur la recherche

e 11 bachelors, 28 masters ainsi que des doctorats basés sur les accords de
Bologne

e Des formations continues ou complémentaires

e 650 intervenants - financiers, juristes, entrepreneurs et autres praticiens - épaulent
les quelque 190 professeurs, assistants-professeurs et chargés de cours

« Multilingual. e Des membres du corps académique issus de 25 pays différents
Personalised. e Proche des institutions européennes
Connected. » e Proche de la place financiere du Luxembourg

o Des étudiants issus de 100 pays différents

Trois facultés, deux centres interdisciplinaires

o La Faculté des Sciences, de la Technologie et de la Communication (FSTC)
e La Faculté de Droit, d'Economie et de Finance (FDEF)

o La Faculté des Lettres, des Sciences humaines, des Arts et des Sciences de
I'Education (FLSHASE)

o L'Interdisciplinary Gentre in Security, Reliability and Trust (SnT)
e Le Luxembourg Centre for Systems Biomedicine (LCSB)

Raison sociale Etablissement public
Autorisation d'établissement Agréé par la loi du 12 aodt 2003
Site Internet www.uni.lu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue

Modes d'organisation Formation inter-entreprise
Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois
Zone d'intervention Luxembourg (Centre)

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Action sociale, Banque assurance, Droit, Droit fiscal, Economie, Electronique,
Electrotechnique, Energie, Environnement aménagement, Génie climatique, Génie
industriel, Gestion commerciale, Gestion financiére, Informatique, Ingénierie
formation pédagogie, Langage informatique, Langues, Mathématiques, Mécanique
théorique, Médecine, Physique, Psychologie, Science politique, Sciences humaines,
Sciences naturelles, Télécommunication

Ou nous trouver? Nous contacter
162 A, avenue de la Faiencerie Anne Christophe

L-1511 Luxembourg T +352 46 66 44 6311
Luxembourg F +352 46 66 44 6767
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Vision IT Group PSF CoVision

Qui sommes-nous?

« Best IT Training
Institute (Luxembourg
2009 ICT Awarad) »

Raison sociale
Autorisation d'établissement
Site Internet

Vision IT Group PSF détient un large éventail de Compétences Microsoft, dans le
domaine de la gestion des infrastructures aussi bien qu’en matiére de développement
applicatif. Les Compétences Microsoft sont congues pour aider & promouvoir les
capacités d'un partenaire dans des technologies spécifiques aupreés de clients qui
recherchent un type particulier de solution. Chaque Compétence représente un
ensemble cohérent d'exigences et d'avantages, formulé de fagon a représenter avec
précision les domaines d’expertise et les services spécifiques que les partenaires
apportent aux technologies de I'information.

Vision IT Group PSF détient I'accréditation CPLS: Silver CPLS — Silver Microsoft
Certified Partner for Learning Solutions. Les Partenaires Microsoft qui détiennent la
Compétence Learning Solutions sont des spécialistes des solutions d'apprentissage
haut de gamme. Acquérir ce domaine d'expertise identifie clairement les partenaires
comme étant partie prenante du canal de diffusion privilégié de I'offre de formation de
Microsoft. Les Microsoft Certified Partners Learning Solutions sont habilités a offrir a
leurs clients une large gamme de services de formation basés sur les technologies
Microsoft. Mais surtout, ils sont autorisés, a titre exclusif, a enseigner les Cours
officiels Microsoft (MOC).

Société anonyme
108088/F
www.visionitgroup.lu

Nos activités de formation

Types de formations prestées
Modes d'organisation
Langue(s) des formations
Zone d'intervention

Formation catalogue et sur mesure

Conférence, Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Anglais, Frangais

Belgique, France, Luxembourg

Consultez nos formations sur le portail

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise

Ou nous trouver?

Informatique, Langage informatique, Logiciel

Nous contacter

7, rue des Mérovingiens - Z.A. Bourmicht Jessica Schmid

L-8070 Bertrange
Luxembourg

T +32 (0)2 38 91 470
F +352 26 44 36 36
j.schmid@visionconsulting.be
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We & Co

Qui sommes-nous?
Conseil et formation stratégiques et opérationnels basés sur le coaching agile.
Organisme reconnu de formation professionnelle interactive adaptée a vos besoins:

o Optimisation des normes et construction du Systéme de Management Qualité,
Santé Sécurité au Travail, Environnement Intégrés (1SO), Hygiéne/HACCP

o Evaluation, audit, étude d'accessibilité (handicap), analyse de risques
o Développement Durable et Responsabilité Sociétale/Sociale

« We + you =
pérennité de votre
entreprise »

Raison sociale Société a responsabilité limitée
Autorisation d'établissement 10050522/1
Site Internet wecompany.me

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Conférence, Formation a distance, Formation inter-entreprise, Formation intra-
entreprise

Langue(s) des formations Allemand, Anglais, Frangais, Luxembourgeois, Portugais

Zone d'intervention Allemagne, Belgique, France, Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Action sociale, Agroalimentaire, Banque assurance, Commerce, Commerce
international, Communication information, Défense prévention sécurité,
Développement personnel et professionnel, Direction entreprise, Environnement
aménagement, Gestion commerciale, Hotellerie restauration, Immobilier,
Informatique, Qualité, Ressources humaines, Santé secteur sanitaire, Sciences de la
terre, Sciences humaines, Sciences naturelles, Services divers

Ou nous trouver? Nous contacter
19, Place Bleech Pascale Marchal Griveaud
L-7610 Larochette T +352 621 452 142
Luxembourg pmglux@gmail.com
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Wille Elisabeth

Qui sommes-nous?

Elisabeth Wille and Wille Training have offered both team and individual oriented
management training in Luxembourg and Belgium for more than 10 years.

Elisabeth Wille provides training in:

e Creating team involvement and ownership by using facilitation techniques e.g.
focused discussion methods, workshop method and action planning.

e Getting the most out of personality differences using the Myers-Briggs Type
Indicator to improve and develop conflict-management, change-management and
effective communication.

e Teambuilding and Away Days focusing on issues like e.g. team communication,
creating strategy, work load distribution and improving team-effectiveness.

Autorisation d'établissement 00069443/0
Site Internet www.willetraining.eu

Nos activités de formation
Types de formations prestées Formation catalogue et sur mesure

Modes d'organisation Formation inter-entreprise, Formation intra-entreprise
Langue(s) des formations Anglais, Danois
Zone d'intervention Luxembourg

Nos domaines de formation

Domaines d'expertise Développement personnel et professionnel, Direction entreprise
Ou nous trouver? Nous contacter

50, rue de Strassen Elisabeth Wille

L-8094 Bertrange T +352 621 262 400

Luxembourg F+352 26 11 91 69

elisabeth.wille@willetraining.eu
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